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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 3 DI NUORO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.20DEL 20/01/2023

Propostan. 22 del 13.01.2023

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO GIURIDICO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: Conferimento di un incarico dirigenziale, ai sensi dell’art. 15 septies del Decreto Legislativo
502/92 e ss.mm.ii.,, ad un Ingegnere con competenze di strumenti in ingegneria clinica correlata a
conoscenze informatiche e di telemedicina, gestione PDTA e Governance Clinica.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa é corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma digitale
. : . : CHIERRONI &eonciovansn:
L’estensore e Responsabile del Giovanna Chierroni GIOVANNA 20018

Procedimento

Firmato digitalmente
F”—IA FRANCO da FILIA FRANCO LUIGI
LU IGI Data: 2023.01.18
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Il Dirigente Amministrativo Franco Luigi Filia

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 3 di Nuoro

SI[] NOT| ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ X]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[] NO [X]
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IL DIRETTORE GENERALE DELL’ASL N. 3 DI NUORO

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24 dell’11.09.2020 della Regione Sardegna “Riforma del sistema
sanitario regionale e riorganizzazione sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge
regionale n. 10 del 2006, della Legge Regionale n. 23 del 2014 e della Legge Regionale n. 17 del
2016 e di ulteriori norme di settore”;

DATO ATTO

- che con DGR n. 46/25 del 25.11.2021, ai sensi dell’art. 47 della L.R. N. 24/2020, & stata
costituita 'Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) N. 3 di Nuoro a far data dal 1° gennaio 2022 con
sede legale in Nuoro, in Via Demurtas n. 1;

- che con DGR n. 51/39 del 30.12.2021 si e provveduto alla nomina del Dott. Paolo Cannas, quale
Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro come da legge regionale n. 24 del 11.9.2020, art. 47;

- che con Deliberazione n. 01 del 05.01.2022, del Direttore Generale del’ASL n. 3 di Nuoro si &
preso atto del contratto di prestazione d’opera intellettuale per l'incarico di Direttore Generale
dell’ASL di Nuoro tra la Regione Autonoma della Sardegna e il Dott. Paolo Cannas;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale 358 del 29.07.2022 con la quale é stato nominato il
Dott. Serafinangelo Ponti in qualita di Direttore Sanitario della ASL n. 3 di Nuoro;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 359 del 29.07.2022 con la quale é stato nominato
il Dott. Francesco Pittalis in qualita di Direttore Amministrativo della ASL n. 3 di Nuoro;

PRESO ATTO della nota R.A.S. prot. PG/2022/1246 del 18 gennaio 2022 avente ad oggetto
Legge Regionale 11.09.2020 e s.m.i. Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione.
Continuita Assistenziale e Amministrativa” con la quale viene ribadita la necessita di garantire la
continuita di tutti i servizi sanitari ed amministrativi da parte delle Aziende Socio Sanitarie Locali
(ASL) e dell’Azienda Regionale della Salute (ARES));

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14.03.2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;

VISTA la deliberazione n. 138 del 29.04.2022 del Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro con la
guale viene adottato, nelle more della definizione dellAtto Aziendale e la conseguente
determinazione dell’assetto organizzativo dell’Azienda, il “Piano Triennale 2022-2024 per la
Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza®, elaborato dal Responsabile della Corruzione
e per la Trasparenza (RPCT) dell'Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) n. 3 di Nuoro, con riserva
di adeguarlo e aggiornarlo terminata la fase transitoria di implementazione della riforma di cui alla
Legge Regionale 24/2020;

VISTA la deliberazione n. 136 del 29.04.2022 del Direttore Generale con la quale viene adottato il
Codice di Comportamento vigente in ATS Sardegna, approvato con deliberazione del Direttore
Generale del’lATS Sardegna n. 501 del 29.06.2017, al fine di garantire la continuita di tutti i servizi
sanitari ed amministrativi e la piena e corretta gestione delle attivita aziendali;
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VISTA la deliberazione del Direttore Generale della ASL di Nuoro n. 548 del 15.11.2022 di
“Adozione Piano Triennale del Fabbisogno del Personale 2023/2025;

PREMESSO che in esecuzione della deliberazione del Direttore Generale n. 536 del 11.11.2022 é
stata indetta una Selezione Pubblica, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico
dirigenziale, ai sensi dellart. 15 septies del Decreto Legislativo 502/92 e ss.mm.ii., ad un
Ingegnere con competenze di strumenti in ingegneria clinica correlata a conoscenze informatiche e
di telemedicina, gestione PDTA e Governance Clinica;

RILEVATO che l'avviso di cui sopra & stato pubblicato sul sito aziendale nella sezione Albo
Pretorio — “Avvisi e Comunicazioni”, per un periodo di 10 giorni;

ATTESO che alla data del 21.11.2022, termine ultimo prescritto dal suddetto awviso per la
presentazione delle domande di partecipazione alla procedura in parola, sono pervenute n. 9
istanze;

ACCERTATA, da parte dellufficio istruttore competente della ASL di Nuoro, la regolarita delle
domande ed il possesso dei requisiti generali e specifici richiesti dal bando di Selezione e dalla
normativa di riferimento vigente;

PRESO ATTO che i candidati sottoelencati, tutti in possesso dei requisiti richiesti, sono stati
ammessi alla selezione in parola:

=z
o

COGNOME E NOME
CARINA LODI FLAVIA
DAGA FRANCESCA
GAVIANO MAURO

LOBINA ROMINA
MARTEDDU FRANCESCO
MOSSA MARIA LAURA RITA
MURGIA DANIELA

SATTA VITTORIO

SCANO MAURO

NO R OO WN

VISTO il verbale redatto dalla Commissione preposta alla valutazione e trasmesso al Servizio
Scrivente, dal quale si evince che il Colloquio con i candidati si € tenuto in data 20.12.2022 al
guale si sono presentati i seguenti candidati:

NOME E COGNOME
LOBINA ROMINA
MURGIA DANIELA
SCANO MAURO

C&)I\)I—"Zo

DATO ATTO che, come previsto dalla normativa il Direttore Generale del’Azienda Sanitaria
interessata, procede all'individuazione del candidato cui conferire I'incarico tra i candidati risultati
idonei;

PRESO ATTO della nota del Direttore Generale della ASL di Nuoro prot. PG2023/1308
del 11.01.2023 con cui viene individuato I'ing. Mauro Scano, candidato al quale conferire I'incarico
in oggetto in considerazione del curriculum e della valutazione complessiva riportata nella
selezione dal candidato stesso;

RITENUTO pertanto opportuno, per quanto precede, conferire l'incarico della durata di due anni,

rinnovabile, per I'attivita di Ingegnere con competenze di strumenti in ingegneria clinica correlata a
conoscenze informatiche e di telemedicina, gestione PDTA e Governance Clinica, con decorrenza
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che sara definita nel contratto individuale di lavoro, previo il positivo accertamento di tutti i requisiti
e le condizioni di rito richiesti per la costituzione del rapporto di lavoro di cui trattasi;

DI DARE ATTO che con il presente conferimento € rispettata la percentuale prevista per tale
tipologia di incarico dal citato art. 15 septies, comma 2, stabilita nel limite massimo del “6% della
dotazione organica della dirigenza professionale, techica e amministrativa, fermo restando che,
ove le predette percentuali determinino valori non interi, si applica in ogni caso il valore arrotondato
per difetto [...];

CONSIDERATO che lassunzione in parola avviene in coerenza col Piano Triennale del
Fabbisogno del Personale (PTFP) per gli anni 2023 — 2025;

ACQUISITI | PARERI
DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMIMNISTRATIVO
Dott. Serafinangelo Ponti Dott. Francesco Pittalis
ot RELY | PTTALS e
ata: Ul :50: + . 13-
FRANCESCO 382?65923.01.18 12:13:51
FAVOREVOLE FAVOREVOLE
CONTRARIO CONTRARIO
NON NECESSARIO NON NECESSARIO
DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente:

a) DI CONFERIRE alling. Mauro Scano, con decorrenza che sara definita nel contratto
individuale di lavoro, un incarico di dirigente con competenze di strumenti in ingegneria
clinica correlata a conoscenze informatiche e di telemedicina, gestione PDTA e Governance
a tempo determinato, ai sensi dellart. 15 septies, comma 2, del Decreto Legislativo
n. 502/1992 e ss.mm.ii., della durata di due anni, rinnovabile;

b) DI DARE ATTO che a seguito del conferimento del suddetto incarico si procedera a
congelare, in adempimento a quanto disposto dall’art. 15 septies, comma 5, del Decreto
Legislativo n. 502/92 e ss.mm.ii, n. 1 posto di Dirigente Area Tecnica del Piano del
Fabbisogno Aziendale;

c) DI DARE ATTO che il costo presunto derivante dalladozione del presente atto, é
guantificabile in € 55.000,00, comprensivo degli oneri sociali a carico dellAzienda e
del'lRAP e che I'impegno di spesa gravera sul Bilancio 2023 della ASL di Nuoro e risulta in
linea con la previsione Piano Triennale del Fabbisogno del Personale (PTFP) per gli anni
2023 - 2025;

Pagina 4di5



DI TRASMETTERE copia alla SC Servizio Giuridico Amministrativo per la pubblicazione all’Albo
Pretorio on-line del’Azienda Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro.

IL DIRETTORE GENERALE DELL’ASL N. 3 DI NUORO

Dott. Paolo Cannas

Firmato digitalmente da

CANNAS PAOLO pii. 56230119 90

+01'00"

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE ‘

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE ‘

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 3 Nuoro
dal 20/01/2023 al _04/02/2023

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato
irmato digitalmente da
. . . PI-ITALIS EITTA;E_IS N?AtRIO '
Mario Pittalis MARIO Data: 2023.01.20

09:54:10 +01'00'
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