{5 ASLNuoro

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N.3 DI NUORO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 215 DEL 30/03/2023

Proposta n.270del29/03/2023

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO GIURIDICO AMMINISTRATIVO

OGGETTO: Sostituzione del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
dell’ASL di Nuoro.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa e corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d'ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
Firmato digitalmente da
L’ Estensore Sig. Mario Pittalis PITTALIS MARIO [1e MR esaso
+02'00'
Il Direttore Generale Dott. Paolo Cannas

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 3 di Nuoro

SI[ ] NO [ X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione é soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[] NO [y
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. n. 10/2006, della L.R. n. 23/2014 e
della L.R. n. 17/2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.”;

DATO ATTO

- che con DGR n. 46/25 del 25.11.2021, ai sensi dellart. 47 della L.R. N. 24/2020, & stata
costituita '’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) N. 3 di Nuoro a far data dal 1° gennaio 2022 con
sede legale in Nuoro, in Via Demurtas n. 1;

- che con DGR n. 51/39 del 30.12.2021 si & provveduto alla nomina del dott. Paolo Cannas, quale
Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro come da L.R. n. 24 del 11.9.2020, art. 47;

- che con Deliberazione n.01 del 05.01.2022, del Direttore Generale del’lASL n. 3 di Nuoro si &
preso atto del contratto di prestazione d’opera intellettuale per lincarico di Direttore Generale
dell’ASL di Nuoro tra la Regione Autonoma della Sardegna e il Dott. Paolo Cannas;

VISTA la deliberazione n.358 del 29.07.2022 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale é
stato nominato il Direttore Sanitario nella persona del Dott. Serafinangelo Ponti;

VISTA la deliberazione n.359 del 29.07.2022 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale é
stato nominato il Direttore Amministrativo nella persona del Dott. Francesco Pittalis;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell'atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

RICHIAMATA la legge 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della illegalita
nella pubblica amministrazione”; in particolare il comma 7 dell’art. 1, che prevede, al primo periodo,
che “'organo di indirizzo individua, di norma tra i dirigenti di ruolo in servizio, il Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza, disponendo le eventuali modifiche organizzative
necessarie per assicurare funzioni e poteri idonei per lo svolgimento dell'incarico con piena
autonomia ed effettivita”;

VISTI i decreti attuativi della suddetta legge:

- D.Igs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
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- D.lgs. 39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le
pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma dell’articolo 1,
commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 1907;

- DPR 62/2013 “Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma
dell'art. 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”;

- D.Lgs. n. 97/2016 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della
corruzione, pubblicitad e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del decreto
legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in
materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

CONSIDERATO che i criteri di scelta indicati dalle sopracitate fonti sono volti ad assicurare che il
Responsabile sia un dirigente dellamministrazione, con un’adeguata conoscenza della sua
organizzazione e del suo funzionamento, dotato della necessaria imparzialita ed autonomia
valutativa, che non sia stato destinatario di provvedimenti giudiziali di condanna, né di
provvedimenti disciplinari e che abbia dato dimostrazione nel tempo di comportamento integerrimo,
la mancanza di conflitto di interesse, evitando la designazione di dirigenti incaricati di quei settori
che sono considerati tradizionalmente piu esposti al rischio della corruzione;

PREMESSO:

- che con Deliberazione n.30 del 03.03.2022 del Direttore Generale e stato nominato il Dott. Pietro
Truzzu, Responsabile della Prevenzione Corruzione e della Trasparenza (RPCT) dellASL di
Nuoro;

-che il Dott. Pietro Truzzu dovra usufruire di un lungo periodo di ferie, irrinunciabili per legge,
maturate prima del collocamento in pensione previsto per il 1 settembre 2023, per cui €
impossibilitato a portare avanti I'incarico conferito;

RAVVISATA, pertanto, la necessita e urgenza di individuare un nuovo responsabile della
Prevenzione della Corruzione e Trasparenza, tra i Dirigenti con adeguata conoscenza del
funzionamento dellamministrazione sotto tutti gli aspetti, organizzativo, gestionale e sanitario;

RITENUTO, per quanto sopra espresso, di individuare ai sensi dell’art. 1, comma 7, L. 190/2012, il
Dott. Luca Deiana — dirigente in servizio presso la ASL di Nuoro, il quale oltre che avere la
necessaria conoscenza dell’organizzazione aziendale, risulta dotato di adeguata preparazione e
competenza ai fini dello svolgimento dell'incarico, come si evince dal curriculum dello stesso, di
Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT);

EVIDENZIATO, altresi, che il Dott. Deiana ha ricoperto proficuamente l'incarico di Responsabile
della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) dellAzienda Regionale
del’lEmergenza e Urgenza della Sardegna (AREUS), disposto con delibera n.80 del 29.03.2019
del Direttore Generale della predetta Azienda;

VALUTATA altresi la condizione di assoluta integrita dello stesso, che non &€ mai stata destinatario
di provvedimenti giudiziali di condanna né di provvedimenti disciplinari;
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DATO ATTO che il Dott. Luca Deiana ha manifestato per le vie brevi la propria disponibilita ad
accettare I'incarico;

DATO ATTO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del’ASL di Nuoro;

ACQUISITI I PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott. Serafinangelo Ponti Dott. Francesco Pittalis
i i Firmato digitalmente da
Firmato digitalmente da PONTI
PONTI SERAFINANGELO PITTALIS PITTALIS FRANCESCO

SERAFINANGELO 282?6(2)923.03.29 12:49:55 F RANCESC Data: 2023.03.28

13:57:10 +02'00'

FAVOREVOLE [ X ]| FAVOREVOLE [X]

CONTRARIO [ ] | CONTRARIO [1]

NON NECESSARIO [ ] | NON NECESSARIO [1]
DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente

1) DI NOMINARE, ai sensi dell’art. 1, comma 7, della Legge 190/2012 e s.m.i., il Dott. Luca
Deiana, Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) dellASL di
Nuoro;

2) DI DARE comunicazione del presente atto a tutto il personale dell’Azienda, invitando
quest'ultimo a garantire la necessaria collaborazione attiva al RPCT nello svolgimento dei propri
compiti

3) DI DARE ATTO che dal presente provvedimento non derivano oneri a carico del’ASL di Nuoro;
4) DI TRASMETTERE il presente provvedimento all’ OIV del’ASL di Nuoro;

5) DI DEMANDARE alla Segreteria della Direzione Aziendale la comunicazione allANAC del
nominativo del Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza del’ASL di
Nuoro;

6) DI DISPORRE la pubblicazione del presente atto sul portale web aziendale nell’apposita
sezione c.d. Amministrazione Trasparente;

7) DI TRASMETTERE copia alla SC Servizio Giuridico Amministrativo per la pubblicazione all’Albo
Pretorio on-line dell’Azienda Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Paolo Cannas
Firmato digitalmente da
CAN NAS CANNAS PAOLO
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 3 Nuoro

dal 30/03/2023 al 14/04/2023

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato

CHESSA
MARIA
ROSARIA
Maria Rosaria Chessa SABINA
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