
Il  sottoscritto  Monni  Graziano  nato  a  Oniferi  il  02/03/1963  consapevole  che  un  caso  di  dichiarazioni
mendaci o non rispondenti a verità e di formazione o uso di atti falsi, si applicheranno le sanzioni penali
richiamate dall'art. 76 del DPR 445/2000, e che, ai sensi dell'art. 75 del citato decreto, decadrà dai benefici
eventualmente conseguiti al provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera, sotto la
sua personale responsabilità dichiara che quanto contenuto nel seguente curriculum corrisponde a verità.

Graziano MONNI nato a Oniferi (NU) il 02/03/1963

ISTRUZIONE
Anno scolastico 1981–1982  Diploma Geometra presso Istituto Tecnico per

Geometri  G.P. Chironi di Nuoro

ESPERIENZA
PROFESSIONALE

MATURATA
NELL'AMBITO

DELLA SICUREZZA
NEI  LUOGHI DI

LAVORO

Dal 1 luglio 2010 a tutt’oggi presta servizio presso la ASL di Nuoro,  presso il

Servizio Prevenzione e Protezione, Designato in qualità di Incaricato del Servizio

Prevenzione e Protezione  (IASPP) dell'ASSL di Nuoro  con Deliberazione del

Direttore Genarale ATS n. 989 del 11/08/2018 ; 

Dal 25 Marzo 2020  Designato in qualità di Responsabile  del Servizio

Prevenzione e Protezione  (RSPP) dell'ASSL di Nuoro  con Deliberazione

del Commissario Straordinario  ATS n. 187 del 25/03/2020.

Dal 25 Marzo 2020  Designato in qualità di Responsabile  del Servizio

Prevenzione e Protezione  (RSPP) dell'ASSL di Lanusei  con Deliberazione

del Commissario Straordinario  ATS n. 185 del 25/03/2020. 

Con Deliberazione del Direttore Generale della ASL 3 Nuoro  nr.  2 del

14/01/2022 incaricato RSPP Asl 3 Nuoro sino a tutt’oggi.

Ha conseguito  l'abilitazione  di  Responsabile  del  Servizio  Prevenzione  e

Protezione  (R.S.P.P.),  frequentando  con  esito  positivo  i  moduli:   “A”  ,

modulo “B” Macrosettore n. 7 Sanità – Servizi Sociali e modulo “C”.

Nel  2020  ha  conseguito  la  specializzazione  in  prevenzione  incendi  in

attuazione dell’art. 4 del DM 5 agosto 2011.

Le principali attività svolte presso lo S.P.E.P. sono:

Costante analisi e aggiornamento delle conoscenze  della normativa vigente in

materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

Ha acquisito  la  conoscenza  delle  principali  strutture  aziendali,  organigramma,

attività svolte nei vari servizi e dislocazione dei luoghi di lavoro;

Analisi del Documento  di Valutazione dei Rischi sin ora adottato, (D.V.R.) e
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adeguamento dello stesso ai nuovi format ATS.

Provvede alla  predisposizione di tutti gli aggiornamenti necessari al D.V.R. stesso e

in particolare:

• Aggiornamento e  predisposizione elenco delle  Unità  organizzative in

forza presso la ASSL  Nuoro;

• Ricevimento e gestione delle osservazioni al DVR da parte delle Unità

Operative;

• Ricevimento e gestione dei “contributi e partecipazione di Dirigenti e RLS

alla documentazione di Valutazione del Rischio D.Lgs.81/08, Allegato 1”

“Istruzioni e procedure di sicurezza”;

• Ricevimento e gestione dei “contributi e partecipazione di Dirigenti e RLS

alla documentazione di Valutazione del Rischio D.Lgs. 81/08,

• Predisposizione dei  DVR  dei  singoli  Reparti  approfondendo

l'analisi  dei  rischi  in  ogni  singola  attività  di  ogni  figura

professionale presente nel Reparto stesso;

• predisposizione  e  aggiornamento  annuale  del  Piano  Formativo

aziendale in materia di Salute e Sicurezza dei Lavoratori;

• La movimentazione manuale dei pazienti nei reparti di degenza

della  ASL 3  Nuoro,  (metodo  M.A.P.O.),  valutazione  del  rischio,

sorveglianza sanitaria e strategie preventive;

• Il  censimento  degli  operatori  di  videoterminale  e  la  loro

esposizione ai rischi connessi;

• Effettua  la  rilevazione  degli  infortuni  sul  lavoro,  procedendo  ai

sopralluoghi  necessari,  la  compilazione  dei  rapporti,  le  indagini

finalizzate  all’individuazione  delle  cause  degli  infortuni,  anche

interpellando  il  personale  interessato  e  propone  soluzioni  da

adottare  al  fine  di  scongiurare  o  limitare  il  ripetersi  di  eventi

rischiosi per la sicurezza e salute dei lavoratori;

• Effettua  sopralluoghi  negli  ambienti  di  lavoro  di  competenza,

analizzando  le  problematiche  operative  delle  attività  proponendo

modifiche o soluzioni alternative finalizzate alla eliminazione e/o

limitazione del rischio per la sicurezza e salute dei lavoratori;

• Predispone  il  D.U.V.R.I”,  (Documento  Unico di  Valutazione  dei

Rischi  Interferenti)   previa consultazione  dei   Responsabili  delle

Unità Operative, in occasione di gara d’appalto per lavori, servizi e
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forniture, partecipa alle riunioni preliminari e di aggiornamento del

documento stesso, propone soluzioni alle varie problematiche che si

presentano durante gli incontri e provvede alla redazione de relativi

verbali di riunione;

• Partecipa  in  qualità  di  esperto  tecnico  alle  commissioni  di  gara

d'appalto attinenti la  salute e sicurezza nei luoghi di lavoro;

• Collabora per la predisposizione e aggiornamento della  banca dati

relativa alla catalogazione degli infortuni;

• Ha  tenuto in  qualità  di  docente  corsi  base  di  formazione  alla

sicurezza nei luoghi di lavoro rivolti al personale ASL comparto;

• Provvede  alla  predisposizione  dei  Piani  di  Evacuazione  ed

Emergenza delle varie strutture di competenza della Asl 3 Nuoro e

alla spiegazione e conoscenza a tutto il personale ;

• Ha partecipato al corso “I gas in ambito ospedaliero” istituito

dall’Azienda in data 29 Settembre 2010;

• Ha conseguito l'abilitazione di  coordinatore per la sicurezza in fase

di progettazione ed esecuzione dei lavori secondo quanto previsto

dal D.Lgs. 494/96 (direttiva cantieri) e D.Lgs. 626/94.

• Ha conseguito l'abilitazione di addetto antincendio (16 ore rischio

alto) presso il Comando VV.FF. Di Nuoro;

• E' in possesso dei seguenti Attestati:

1. Attestato di “ Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” Modulo A
– (art. 32 D.Lgs 81/2008 – Accordo Stato-Regioni 26/01/2006) data inizio corso
08/09/2014  data  fine  corso  18/09/2014  ore  corso  28  rilasciato  da  Centro  di
Formazione AIFOS CONSULTEAM Via Turati 4/D Quartu S.Elena (CA);

2. Attestato di “Addetto e Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione”
Modulo B – Macrosettore n. 7 – Sanità – Servizi Sociali (art. 32 D.Lgs 81/2008
– Accordo Stato-Regioni 26/01/2006)  data  inizio corso 13/11/2014 data  fine
corso  11/12/2014  ore  corso  60  rilasciato  da  Centro  di  Formazione  AIFOS
CONSULTEAM Via Turati 4/D Quartu S.Elena (CA);

3. Attestato di “ Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione” Modulo C
– (art. 32 D.Lgs 81/2008 – Accordo Stato-Regioni 26/01/2006) data inizio corso
18/03/2019 data fine corso 20/03/2019 ore corso 24 rilasciato da Gruppo Alta
Formazione Srl Via XXIV Maggio, 30 – 98122 Messina;A

4. Attestato di Addetto Antincendio rilasciato da VVFF Nuoro corso 16 ore “rischio
alto” del 12 e 13 Novembre 2012;

5. Attestato  Corso  di  formazione  organizzato  da  ASL  3  Nuoro  denominato:
Accertamento Idoneità Tecnica Addetti Antincendio codice 20120032;

6. Certificazione  partecipazione  Corso  base  di  specializzazione  in  prevenzione
incendi in attuazione dell’art. 4 del DM 5 agosto 2011, organizzato dall’Ordine
Ingegneri della Provincia di Cagliari ed autorizzato dal Ministero dell’Interno,
Dipartimento dei VV.FF. Soccorso Pubblico e Difesa Civile-Direzione Centrale
per la Prevenzione e la Sicurezza Tecnica-Area IIIa  Prevenzione Incendi –
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con nota  prot.  N.  1503 08/10/2019,  svolto  a  Cagliari  dall’II  ottobre  al  22
febbraio 2020. Superamento Esame con esito positivo in data 5 ottobre (prova
scritta) e 6 ottobre (prova orale).

7. Attestato  Corso  di  formazione  organizzato  da  ATS  Sardegna  denominato:
Prevenzione Corruzione Trasparenza Tenuto a Nuoro in data 04/12/2018

8. Attestato Corso di formazione organizzato da AUSL Bologna -   AIRESPA –
FIASO  “Laboratorio  didattico  sulla  gestione  delle  emergenze  nelle  strutture
sanitarie” nelle giornate del 14 e 15  Marzo 23014 presso  la sede di Green Park
Hotel, via S. Donato 3/3 Quarto Inferiore - Bologna  

9. Attestato  di  partecipazione  “Aspetti  Legislativi  e  gestionali  di  prevenzione
incendi sicurezza antincendio nei luoghi di lavoro” rilasciato in data 8 Maggio
2014 – Sassari,  da UNISS Università degli Studi di Sassari;

10. Attestato di partecipazione “Aggiornamento RLS Sanità Regionale” Nuoro 11
Marzo 2016 rilasciato da ASL Nuoro;

11. Attestato di “Coordinatore per la progettazione dei lavori e per l'esecuzione dei
lavori di cui al D.Lgs. 14 Agosto 1996 n. 494 art. 10 e allegato V rilasciato in
data  23  Giugno  2003  da  C.P.T.  Comitato  Paritetico  Territoriale  Prevenzione
Infortuni, Igiene e Ambiente di lavoro per la Provincia di Nuoro;

12. Attestato  di  “  Servizi  di  pianificazione,  programmazione  e  consulenza  sui
processi  istitutivi  e  sulla  gestione  delle  aree  ricomprese  nella  rete  ecologica
regionale (120 ore) – edizione Nuoro” data inizio corso 14/07/2004 data fine
corso 01/04/2004 rilasciato da SUDGEST S.C. a  R..L.;

13. Attestato  di   partecipazione  al  corso  di  studi  “Il  terzo  Decreto  correttivo  al
Codice dei Contratti Pubblici e la Legge Regione Sardegna n. 5/07 dalla gara
alla gestione del contratto” Olbia 16-17 Ottobre 2008 rilasciato da CISEL Centro
Studi per gli Enti Locali;

14. Attestato di  frequenza al seminario “Corso Generale in materia Urbanistica”
Cagliari 18-19-20 Ottobre 1999 promosso da CESAL Centro Studi e Servizi per
le Autonomie Locali Cagliari, rilasciato da SD Scuola superiore per Dirigenti in
Amministrazione Pubblica;

15. Dichiarazione  di  partecipazione  all'attività  formativa  riguardante  “la  gestione
della  gara  negli  appalti  pubblici”  Nuoro  3-4  Ottobre  2005  rilasciato  in  data
04/10/2005 da R.A.S. Assessorato degli Enti Locali e Finanze;

16. Attestato  di  partecipazione   al  convegno  “Amministrazione  Locale  e  nuove
strategie  di  acquisizione  di  beni  e  servizi  e  di  razionalizzazione  della  spesa
pubblica. L'esperienza CONSIP” Nuoro 14 Ottobre 2002, rilasciato da Provincia
di Nuoro Assessorato al Bilancio e alla Programmazione Economica Servizio
Provveditorato;

17. Attestato di frequenza “Corso di Organizzazione e Gestione del Controllo delle
Relazioni Tecniche presentate ai sensi dell'art. 28 della Legge 10/91 – Nuoro 20-
21 Aprile 1999 rilasciato da ENEA Dipartimento Energia;

18. Attestato  di  frequenza  corso  “Le  novità  in  materia  di  Codice  degli  Appalti”
Nuoro 16 Marzo 2007 rilasciato da EDK formazione;

19. Attestato  di  partecipazione  “Il  regime  delle  Responsabilità”   Nuoro  28-29
Ottobre  2003  rilasciato  da  R.A.S.  Assessorato  degli  Enti  Locali  Finanze  ed
Urbanistica;

Con Deliberazione n. 859 del 29/07/2011 del Direttore Generale della ASL di

Nuoro, è stato nominato Responsabile aziendale per il  controllo e manutenzione

dei materiali contenenti amianto. Ha effettuato il censimento dei siti con possibile

presenza di materiali contenenti amianto compresa la campionatrura degli stessi la

caratterizzazione e analisi ( eseguita da ARPA sardegna)  e  tutta la  procedura

prevista dalle norme. Ha predisposto e reso operativo il “Programma di controllo

dei  materiali  contenenti  amianto  –  Procedure  per  le  attività  di  custodia  e
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manutenzione” per tutti gli edifici di competenza della ASSL Nuoro;

Con Deliberazione n. 711 del 30/05/2012 del Direttore Generale della ASL di

Nuoro, è stato nominato Referente aziendale per la sicurezza antincendio e

gestione dell’emergenza nei luoghi di lavoro.  E’ stato predisposto il Piano di

Evacuazione ed Emergenza Interno (P.E.E.) del P.O. S. Francesco di Nuoro; i

P.E.E.  per  gli  Ospedali  C.  Zonchello  di  Nuoro,  S.  Camillo  di  Sorgono,  il

Poliambulatorio di  Macomer. Ha provveduto alla presentazione e spiegazione del

PEE a tutto il personale (comparto e dirigenza) del P.O. S.Francesco di Nuoro ;

E'  risultato  ”idoneo”  nella  selezione  interna,  per  titoli  e  colloquio,

riservato  ai  dipendenti  appartenenti  alla  posizione  funzionale  di

Collaboratore Amministrativo/Tecnico Professionale cat. “D”/“Ds” per

l'integrazione  dell'albo  di  idonei,  tenutasi  in  azienda  nel  mese  di

Novembre  2016,  per  il  conferimento  di  incarichi  di  Posizione

Organizzativa afferenti all'area amministrativa/tecnica;

ALTRE
ESPERIENZE

PROFESSIONALI 

Dal 01/06/1998 al  31/12/2012 presso il  Comune di  Oniferi,   assunto in

ruolo a tempo pieno e indeterminato. 

Ha svolto il  ruolo di Responsabile  del  Servizio Tecnico del  Comune di

Oniferi  dal 1998 sino al 31/12/2007.

Ha frequentato numerosi corsi di formazione professionale con particolare

riferimento  alla  normativa  sui  lavori  pubblici  e  sui  procedimenti

amministrativi.

Dal  1982 – al  1997 ha prestato  servizio  in  qualità  di  Responsabile  dei

Lavori – Direttore di Cantiere, presso varie imprese di costruzioni edili in

tutta la Regione Sardegna  acquisendo particolare esperienza organizzativa

e gestionale nella realizzazione di opere pubbliche in genere quali strade

acquedotti,  fognature Opere in c.a. . di cui si riporta per sommi capi una

descrizione delle opere principali:

• Realizzazione di una condotta adduttrice “Monte Orruttu – Janna e Ferru”,
Mamoiada (NU) - Stazione appaltante  Consorzio Govossai Nuoro, anno 1982 ;

• Realizzazione delle opere di Urbanizzazione primaria  nel rione “Carta Loi” a
Nuoro, Stazione appaltante Comune di Nuoro, anno 1983;

• Servizio militare: C.A.R. e C.A.R avanzato a Falconara Marittima (AN),  al
corpo Genio Pontieri Piacenza (PC), anno 1983 – 1984;

• Anno 1985 – 1986 collaborazione presso alcuni dei principali studi di ingegneria
di Nuoro (studio Falchi, studio Carboni, ecc.);

• Realizzazione della condotta adduttrice dal nuovo serbatoio di Bono (SS) al
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partitore di Nule (SS), Stazione appaltante, Cassa per il Mezzogiorno di Nuoro,
anno 1987 – 1989

• Realizzazione del sistema di irrigazione delle risaie in loc. Torre Grande (OR),
Stazione appaltante Consorzio di Bonifica del Campidano, anno 1989 -1990

• Risanamento  della  fascia  costiera  di  Siniscola  (NU),  Stazione  appaltante,
Comune di Siniscola, (NU),  anno 1991 – 1993;

• Rifacimento  della  condotta  adduttrice  al  serbatoio   di  Orotelli,  Stazione
appaltante Consorzio sul Rio Govossai, anno 1994;

• Realizzazione della rete distributiva dell’acqua potabile nella frazione ETFAS di
S.Margherita di Pula  (CA), Stazione appaltante Comune di Pula,  anno 1995;

• Realizzazione  della  strada  Bitti-Sologo,  Stazione  appaltante  Consorzio  di
Bonifica della Sardegna Centrale, anno 1996-1997

AGG. 
27 Luglio  2023
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