-{> ASLNuoro

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N.3 DI NUORO

DELIBERA DEL DIRETTORE GENERALE N° 486 DEL 07/05/2024

Proposta n. 2024/523 del 07/05/2024

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO DI SALUTE MENTALE E DIPENDENZE (DSMD)

OGGETTO: Fondo per inclusione delle persone con disabilita - Interventi rivolti alle persone

con disturbo dello spettro autistico. Rimodulazione fondi di cui alla Deliberazione n. 2023/982
del 20/11/2023 (RIF. PROGETTO UP-3-2023-9)

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto IFirma Digitale

L’Istruttore |Dr_ssa Donate”a Farris Donate”a Farris Firmato digitalmente da Donatella Fartis

Data: 2024.05.07 10:34:19 +02'00'

Direttore Sanitario [Dott. Serafinangelo Ponti PONTI Firmato cigitament da PONT!
SERAFINANGELO Data: 2024.05.07 11:12:52 +02'00'

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 3 di Nuoro

SI[] NO [x] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[ ]

La presente Determinazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT] NO [X]
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii..

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della Legge
Regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore”, che
definisce il modello di governo del sistema sanitario regionale e ne avvia il processo di riforma;

PRESO ATTO che con DGR n. 46/25 del 25.11.2021, ai sensi dell'art. 47 della L.R. N. 24/2020, &
stata costituita I'’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) N. 3 di Nuoro a far data dal 1° gennaio 2022
con sede legale in Nuoro, in Via Demurtas n. 1;

DATO ATTO:

CHE con DGR n. 51/39 del 30.12.2021 si € provveduto alla nomina del dott. Paoclo Cannas, quale
Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro, secondo le modalita ed i requisiti previsti dal combinato
disposto dagli art. 11 e 47 della L.R. n. 24 del 11/09/2020 e dell’art. 2 del D. Lgs. n. 171/2016;

CHE con Deliberazione del Direttore Generale n. 01 del 05/01/2022, si € preso atto del contratto di
prestazione d'opera intellettuale - per lo svolgimento dell'incarico di Direttore Generale della
Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro - stipulato tra la Regione Autonoma della Sardegna e
il Dott. Paolo Cannas;

DATO ATTO aliresi:

CHE con deliberazione del Direttore Generale n. 358 del 29.07.2022, & stato nominato il Dott.
Serafinangelo Ponti, in qualita il Direttore Sanitario della ASL n. 3 di Nuoro;

CHE con deliberazione del Direttore Generale n. 359 del 29.07.2022 & stato nominato il Dott.
Francesco Pittalis in qualita di Direttore Amministrativo della ASL n. 3 di Nuoro;

ACQUISITA la nota R.A.S. prot. PG/2022/1246 del 18 gennaio 2022 avente ad oggetto “LR
11/09/2020 e s.m.i. Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita
assistenziale e amministrativa” con la quale viene ribadita la necessita di garantire la continuita di
tutti i servizi sanitari ed amministrativi da parte delle Aziende Socio Sanitarie Locali (ASL) e
dell’Azienda Regionale della Salute (ARES);

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n.33 e s.m.i. di (Riordino della Disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e Diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

ATTESTATO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001 e s.m.i. “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;
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PREMESSO che con propria Deliberazione del Direttore Generale n. 2023/982 del 20/11/2023
contestualmente allapprovazione del Progetto relativo agli interventi rivolti alle persone con
disturbo dello spettro autistico in carico al’ASL n. 3 di Nuoro, nel Bilancio di esercizio dell’anno
2023 veniva impegnata sul A502020901 (Acquisto di prestazioni residenziali e semiresidenziali
persone con dist. mentali), la prima quota di € 124.596,32, relativa al’annualita 2022 - resa
disponibile nellanno 2023 - ripartita nella misura indicata dalla DGR n. 38/72 del 21/12/2022 e
precisamente:

ambito Denominazione Progetto Importo Y%

a) Progetto Scuola Lavoro 37.378,90 | 30%
b) Progetto "Caminadores” 37.378,90 | 30%
c) Progetto Musica 24.919,26 | 20%
d) Progetto Lavoro 24.591,36 | 20%

PRESO ATTO della nota NP 2023/3778 del 30/11/2023 - a firma del Responsabile dei Servizi
CSM di Sorgono - con la quale si € preso atto che gli utenti per i quali era stato predisposto un
progetto finalizzato all’acquisizione di Interventi per gli ambiti tematici a), b), ¢) e d), non
potranno partecipare al Progetto in argomento, in quanto impegnati in altre attivita
(lavorativa/universitaria);

DATO ATTO che per tali progetti, ai Servizi del CSM di Sorgono ¢ stata assegnata, la somma
complessiva di € 11.936,74, ripartita nel seguente modo:

- euro 2.399,79 per 'ambito a) >> Progetto Scuola Lavoro

euro 4.799,61 per 'ambito b) >> Progetto “Caminadores”

euro 1.579,10 per 'ambito ¢) >> Progetto Attivita musicali

euro 3.158,54 per 'ambito d) >> Progetto Lavoro

DATO ATTO altresi che:

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 103 del 09/02/2024 é stata indetta una
Manifestazione di Interesse per la creazione di apposito Albo/Catalogo di Operatori qualificati,

finalizzato all’acquisizione/avvio di relativi Progetti;

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 320 del 25/03/2024 sono stati riaperti i termini
della predetta Manifestazione di Interesse;

- con Deliberazione del Direttore Generale n. 2024/399 del 17/04/2024, sono stati accreditati
n. 6 Operatori Economici, di cui n. 4 cooperative sociali e n. 2 liberi professionisti, e
precisamente:

- n. 1 cooperativa sociale per ’Ambito tematico a)
- n. 2 maestri di musica per ’Ambito tematico c)
- n. 3 cooperative sociali per I’Ambito tematico d)

CHE tale progetto identificato con il codice alfanumerico: "UP-3-2023-9” coinvolge tutte le persone
con disturbo dello spettro autistico, residenti nei Comuni-Distretti della ASL 3 di Nuoro;

RILEVATO che il Progetto: “Caminadores” risulta gia attivato presso la Struttura Complessa del
Dipartimento di Prevenzione che peraltro coinvolge tutti gli utenti di questa Azienda Sanitaria,
compresi i pazienti con disturbo dello spettro autistico in carico al Dipartimento Salute Mentale;

CONSTATATO che I'importo destinato al Progetto Lavoro di cui all’ambito d) & insufficiente per
soddisfare i bisogni degli utenti interessati e per consentire agli OO.EE accreditati, ai quali
verranno affidati i progetti — previa regolarita e conformita ai requisiti richiesti nell’avviso e nei
capitolati tecnici - di far fronte ai seguenti costi richiesti nell’ avviso e nel capitolato tecnico, e
precisamente:
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costi orari relativi al compenso al Coordinatore, compenso all’educatore, Assicurazione RCT,
INAIL e Incentivo per l'utente (per inserimento lavorativo protetto), eventuale compenso al
tutor, eventuali altre voci di costo (spese amministrative...)

| costi inerenti ai servizi ausiliari quali trasporto, ristorazione, biglietti per I'accesso a siti
museali, cinema, teatro, localita, parchi ecc.)

ATTESO altresi che alla conclusione del percorso e prima della liquidazione della fattura
dovra essere presentata rendicontazione delle spese con pezze giustificative allegate (busta paga
coordinatore ed educatore, tutor, costi sostenuti, indennita dell’'utente, costi per DPI, trasporto vitto,

etc.)

RITENUTO altresi opportuno dover:

modificare il titolo del Progetto “Caminadores”, di cui allambito b) denominandolo invece
Progetto “Sport/Movimento”

prendere atto che gli utenti del CSM di Sorgono non potranno partecipare al Progetto UP-3-
2023-9 per il quale é stato programmato I'importo complessivo di € 11.936,74; di conseguenza
sara destinato, al Progetto Lavoro dei CSM di Nuoro, Siniscola e Macomer, I'importo di €
8.764,73 relativo agli ambiti a- b e ¢ (la somma di € 3.158,54 relativa all’ambito d risulta gia

inclusa nel Progetto);

- rimodulare pertanto la prima quota di € 124.596,32, relativa allannualita 2022 e resa

disponibile nell’anno 2023, ripartendola nel seguente modo:

ambito Denominazione Progetto Importo
a) Progetto scuola lavoro 34.980,11
b) Progetto Sport/Movimento” (ex Progetto Caminadores ) 32.580,28
c) Progetto Musica 23.017,22
d) Progetto lavoro 33.369,86
ACQUISITI | PARERI
[DIRETTORE AMMINISTRATIVO
DIRETTORE SANITARIO
Firmato
PONTI Firmato digitalmente da Fra nceSC digitalmente da
PONTI SERAFINANGELO Francesco Pittalis
SERAFINANGEL Data: 2024.05.07 0) P |tta | | § Data: 2024.05.07
O 12:24:33 +02'00' 12:22:27 +02'00'
FAVOREVOLE [x1 [FavorevoLe [ix
CONTRARIO [1 |contraRiO [
NON NECESSARIO [1 INoNNECESSARIO 1
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DELIBERA

Per i motivi esposti in premessa, che si richiamano integralmente:

2. DIDARE ATTO che

- Con la Deliberazione del Direttore Generale n. 103 del 09/02/2024 & stata indetta una
Manifestazione di Interesse per la creazione di apposito Albo/Catalogo di Operatori
qualificati, finalizzato all’acquisizione/avvio di relativi Progetti (Progetto UP-3-2023-9);

- Con la Deliberazione del Direttore Generale n. 320 del 25/03/2024 sono stati riaperti i
termini della predetta Manifestazione di Interesse;

- Con Deliberazione del Direttore Generale n. 2024/399 del 17/04/2024, sono stati accreditati
n. 6 Operatori Economici per la presentazione delle progettazioni esecutive e delle offerte
economiche;

3. DI DARE ATTO altresi che gli utenti del CSM di Sorgono non potranno partecipare al
Progetto UP-3-2023-9 per il quale & stato programmato I'importo complessivo di € 11.936,74;
di conseguenza sara destinato, al Progetto Lavoro dei CSM di Nuoro, Siniscola e Macomer,
'importo di € 8.764,73 relativo agli ambiti a- b e ¢ (la somma di € 3.158,54 relativa al’ambito d
risulta gia inclusa nel Progetto);

4. DI RIMODULARE pertanto la prima quota di € 124.596,32 relativa all'annualita 2022 e resa
disponibile nell’anno 2023, ripartendola nel seguente modo:

Progetto scuola lavoro 34.982,85
Progetto Sport/Movimento” (ex Progetto Caminadores ) 32.586,84
Progetto Musica 23.342,64
Progetto lavoro 33.683,99

5. DI DARE ATTO che il Progetto: “Caminadores”, di cui allambito b) sara denominato:
Progetto “Sport/Movimento”

6. DI TRASMETTERE copia del presente atto alla S.C. Contabilita e Bilancio, alla S.C.
Programmazione e Controllo, per gli adempimenti di competenza e alla S.C. Affari Generali
Legali, per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale N. 3 di
Nuoro

IL DIRETTOREGENERALE
Dott. Paolo Cannas

Firmato digitalmente da CANNAS

CANNAS PAOLQ proto

Data: 2024.05.07 15:47:32 +02'00
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

NESSUNO

Si attesta che la presente Deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 3 Nuoro
dal _07/05/2024 al 22/05/2024

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato

CHESSA Firmato digitalmente
MARIA da CHESSA MARIA
ROSARIA SABINA
) . ROSARIA Data: 2024.05.07
Maria Rosaria Chessa SABINA 164631 40200
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