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OGGETTO: PROCEDURA DI SELEZIONE INTERNA PER IL CONFERIMENTO DEGLI
INCARICHI DI FUNZIONE PROFESSIONALE RISERVATO AL PERSONALE DIPENDENTE
DEL COMPARTO DELLA ASL N. 3 DI NUORO - AREA DEI PROFESSIONISTI DELLA SALUTE
E DEI FUNZIONARI, RUOLO SANITARIO E SOCIOSANITARIO PNC PIATTAFORMA
AMBULATORIALE

Verbale Colloqui del 31/03/2025

Richiamate
- laDeliberazione del Direttore Generale n. 1359 del 05/12/2024 con la quale ¢ stato indetto e approvato
un Avviso di selezione interna per ’attribuzione degli incarichi di funzione organizzativa e di funzione
professionale riservato al personale dipendente del comparto della ASL n. 3 di Nuoro, ruolo sanitario;
- la Deliberazione del Direttore Generale n. 11 del 10/01/2025 avente a oggetto:” Selezione interna per
Uattribuzione degli incarichi di funzione orgamizzativa e di funzione professionale riservato al
personale dipendente del comparto dell’ASL n. 3 di Nuoro, ruolo sanitario. Nomina commissioni

giudicatrici”,

11 giorno 31/03/2025 alle ore 8.30, presso la sede della Asl 3 Nuoro in Via Demurtas n.1, Uffici della Direzione
delle Professioni Sanitarie — piano II — blocco C, si € riunita la Commissione di valutazione per la procedura
concernente il conferimento dell’incarico di Funzione Professionale PNC Piattaforma Ambulatoriale
Territoriale.
La Commissione € cosi composta:

e Dott. Alessandro Carrus - Dirigente del servizio delle professioni sanitarie - Componente titolare;

e Dott. Giuseppe Boi - Componente titolare;

e Dott.ssa Anna Piras - Componente titolare;

e Dott. Franco Guiso - Collaboratore Amministrativo SSD Risorse Umane Asl n.3 Nuoro -Segretario

Verbalizzante;

Sono presenti tutti i componenti e il segretario verbalizzante.
La Commissione di valutazione procede all’espletamento dei colloqui secondo le modalita previste dall’art. 6
dell’avviso, previa valutazione, da parte della Commissione, delle domande presentate, con ’attribuzione dei
punteggi in base ai titoli posseduti.
I colloqui vengono espletati in ordine di arrivo dei candidati, procedendo, preliminarmente, all’appello e
all’identificazione dei candidati convocati e di seguito all’espletamento del colloquio, premettendo che gli
incarichi di funzione sono conferiti a tempo determinato ed hanno una durata di cinque anni o, per i rapporti a
tempo determinato e per il personale in comando, una durata corrispondente alla durata dell’incarico o del
comando e che sono rinnovabili previa valutazione positiva. La durata puo essere inferiore se coincide con il

conseguimento del limite di eta per il collocamento a riposo dell’interessato.
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Alle ore 9.00, si procede all’appello e al colloquio dei candidati convocati per le ore 08:30.

Le risultanze del colloquio, sommate al punteggio titoli, determinano la graduatoria cosi determinata:

PNC Piattaforma Ambulatoriale Territoriale

Valuta-
Cognome Nome zione
g Collo-
Titoli quio Totale
1 Murgia Maria Grazia 34,5 50 84,5
2 303557 20,9 50 70,9
3 306516 10 40 50
4 306644 Assente al colloquio
5 51015 Assente al colloquio

La seduta si chiude alle ore 11:30

Si da atto che la Commissione ha assunto le decisioni riportate nel presente verbale con il consenso unanime

dei suo componenti.

Letto, confermato e sottoscritto.

Nuoro, 31/03/2025

I componenti

Dott.ssa Anna Piras
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1l segretario

Dott. Franco Guiso
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