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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N.3 DI NUORO

DELIBERA DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO ASL 3 N° 295 DEL 18/07/2025

PDELCS n. 322 del 16/07/2025
STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO PROVVEDITORATO

OGGETTO: Affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. B, D. Lgs n. 36/2023, per I'attivazione
del servizio di somministrazione lavoro interinale per n. 5 + 1 infermieri, dal 15/07/2025 al 31/12/2025
relativi alle attivita dei PROGETTI SNAI — Strategia Nazionale Aree Interne:

- INTERVENTO: SNAI-2024-SA.01 “LA SANITA TERRITORIALE” — PNR STRATEGIA D’AREA
GENNARGENTU-MANDROLISAI. — CUP: H69J21000320001

- INTERVENTO: SNAI-2024-SA.02 "UNA COMUNITA IN SALUTE UN NUOVO WELFARE DI
COMUNITA". - CUP: H69J21000330001

CIG: B78C436EE9

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale
Il Responsabile del . Firmato digitalmente da LILIANA
X Dott.ssa Liliana Sapa SAPA
Procedimento LILlANA SAPA Data: 2025.07.16 12:01:56 +02'00'
Il Direttore . Firmato digitalmente da Franco Mario
. Dott. Franco Casula Casul
S.C. Provveditorato Franco Mario Casula DZi;:a2025.07.1612:05:12 +02'00'

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della Azienda Socio Sanitaria Locale
N°3 di Nuoro

SI [X] NO[ ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020
SIT] NO [X]
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria”
e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della legge regionale n. 10 del 2006, della legge
regionale n. 23 del 2014 e della legge regionale n. 17 del 2016 e di ulteriori norme di settore” e
ss.mm.ii.;

RICHIAMATA la DGR n. 46/25 del 25.11.2021 con la quale, ai sensi della L.R. N. 24/2020, é stata
costituita '’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 3 di Nuoro a far data dall’ 1 gennaio 2022 con sede
legale in Nuoro, in Via Demurtas n. 1;

VISTO I'Atto Aziendale approvato con Deliberazione del Direttore Generale del’ASL n. 3 di Nuoro n.
88 del 21/02/2023, cosi come integrata con la Deliberazione n. 427 del 06/06/2023 a seguito di
dichiarazione di conformita disposta dalla Giunta Regionale con D.G.R. n. 4/63 del 16/02/2023,
integrata con la D.G.R. n. 18/13 del 18/05/2023, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della L.R. 24/2020;

VISTA la legge regionale 11 marzo 2025 n.8, con la quale sono state dettate disposizioni urgenti di
adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale e di modifica
alla legge regionale n. 24/2020 ed ¢ stato previsto che, su proposta dell'Assessore dell'lgiene e Sanita
e dell'Assistenza Sociale, entro quarantacinque giorni dalla data di entrata in vigore della legge
medesima, venissero nominati i commissari straordinari delle otto Aziende Socio-Sanitarie Locali,
dell'Azienda Ospedaliera ARNAS "G. Brotzu", dellAREUS e delle due Aziende Ospedaliero-
Universitarie, per la realizzazione del processo di efficientamento e di riordino complessivo degli assetti
istituzionali ed organizzativi del Servizio Sanitario Regionale;

PRESO ATTO della DGR N. 23/3 del 27.04.2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma della
Sardegna ha provveduto alla nomina del dott. Angelo Zuccarelli quale Commissario Straordinario, per
l'avvio del processo di efficientamento e di riordino complessivo dell'assetto istituzionale ed
organizzativo dell'Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro e per dirigere I'Azienda fino alla nomina
del direttore generale dell'Azienda medesima;

DATO ATTO che con Deliberazione n.01 del 12.05.2025 del Commissario Straordinario del’ASL di
Nuoro si & preso atto della DGR N. 23/3 del 27.04.2025 e del contratto di prestazione d’opera
intellettuale sottoscritto tra la Regione Autonoma della Sardegna e il Dott. Angelo Zuccarelli per la
durata di 6 mesi, rinnovabile per una sola volta per un uguale periodo;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario ASL n°3 n. 189 del 24.06.2025 con la quale &
stato nominato il Direttore Sanitario nella persona del dott. Per Paolo Bitti;

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario ASL n°3 n. 188 del 24.06.2025 con la quale &
stato nominato il Direttore Amministrativo nella persona della dott.ssa Paola Raspitzu;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 50 del 26/01/2024 con la quale & stato nominato il
Direttore della Struttura Complessa Provveditorato nella persona del Dott. Franco Mario Casula;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilitd previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo
allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’'oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190
del 06.11.2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n.33 e s.m.i. di (Riordino della Disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e Diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di trattamento dei dati
personali;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 41 del 25.01.2024, con la quale € stato adottato il
Codice di Comportamento Aziendale della ASL n. 3 di Nuoro;
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DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo
allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190
del 06/11/2012 e norme collegate;

VISTO il D.Igs. n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici);

VISTO I'Allegato alla D.G.R. n. 12/25 del 07/04/2022 recante “Accordo di programma quadro Regione
Autonoma della Sardegna. Area interna — Gennargentu Mandrolisai”, sottoscritto nel dicembre 2021
dall’Agenzia per la Coesione Territoriale, dal Ministero dell’lstruzione, dal Ministero delle Infrastrutture
e della Mobilita Sostenibili, dal’Agenzia Nazionale per le Politiche Attive del Lavoro, dal Ministero delle
Politiche Agricole Alimentari e Forestali, dal Ministero della Salute, dalla Regione Autonoma della
Sardegna e dal Presidente della Comunita Montana Gennargentu Mandrolisai; ai fini dell’attuazione
della suddetta Strategia d’Area;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale n. 1439 del 24/12/2024 avente ad oggetto:”
Approvazione Convenzione tra 'ASL n.3 di Nuoro e la Comunita Montana Gennargentu - Mandrolisai
per la realizzazione dei progetti Sa.01 “la sanita territoriale. Potenziare e sviluppare la rete dei presidi
socio-sanitari delle comunita e il sistema dell’assistenza domiciliare integrata” e Sa.02 “una comunita
in salute”, finalizzata alla realizzazione degli interventi previsti nel’ambito della Strategia d’Area
“Gennargentu - Mandrolisai, una vita di qualita nel cuore della Sardegna, che rientra nel quadro della
Strategia Nazionale Aree Interne (SNAI) con l'obiettivo di garantire i Livelli Essenziali di Assistenza
(LEA) e ridurre le disuguaglianze esistenti, potenziando e sviluppando la rete dei presidi sociosanitari
attraverso servizi nuovi, diffusi, integrati e innovativi, capaci di assicurare una presa in carico globale
della persona nei contesti piu vicini alle comunita e alle famiglie.

RICHIAMATE:

- la Deliberazione del Commissario Straordinario Asl 3 Nuoro n. 101 del 11/06/2025 avente ad oggetto:”
SNAI — Strategia Nazionale Aree Interne. Intervento SA.01 “LA SANITA TERRITORIALE.
Potenziare e sviluppare la rete dei presidi sociosanitari delle comunita e il sistema dell’assistenza
domiciliare integrata”. Programmazione risorse ricevute dalla Comunita Montana Gennargentu
Mandrolisai con Mandato di Pagamento n. 202 del 30.04.2025. Codice Progetto: SNAI-2024-SA.01;

- la Deliberazione del Commissario Straordinario Asl 3 Nuoro n. 90 del 10/06/2025 avente ad oggetto:”
SNAI — Strategia Nazionale Aree Interne. Intervento SA.02 “Una comunita in salute_un nuovo welfare
dicomunita”. Programmazione risorse ricevute dalla Comunitd Montana Gennargentu Mandrolisai con
Mandato di Pagamento n. 203 del 30.04.2025 - Codice Progetto: SNAI-2024-SA.02%;

- Deliberazione del Direttore Generale n. 61 del 27/01/2025 e la n. 89 del 31/01/2025 dedicate alla
Costituzione del Gruppo di Lavoro SNAI e alla nomina del Dott. Gianluca Doa quale Responsabile Unico
dei Progetti sopra elencati;

VISTA la mail del 26/05/2025 con la quale la SSD Risorse Umane Asl Nuoro richiede I'attivazione del
servizio di somministrazione lavoro interinale per n. 5 + 1 infermieri relativi alle attivita dei PROGETTI
SNAI: SA.01 “la sanita territoriale” e il sistema dell’assistenza domiciliare integrata e SA.02 “Una
comunita in salute un nuovo welfare di comunita”, dal 15/07/2025, al 31/12/2025, con opzione di
rinnovo previa valutazione del persistere delle esigenze progettuali da parte del referente dei progetti,
come di seguito meglio specificato:
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INTERVENTI INFERMIERI RICHIESTI

PROGETTO SNAI-2024-SA.01 “LA SANITA TERRITORIALE” — PNR

STRATEGIA D’AREA GENNARGENTU-MANDROLISAI. — CUP: N1
H69J21000320001
PROGETTO SNAI-2024-SA.02 "UNA COMUNITA IN SALUTE UN N. 5

NUOVO WELFARE DI COMUNITA". - CUP: H69J21000330001

ACCERTATO che la richiesta di cui trattasi, pur rientrando nel sistema ordinario di acquisizione dei
beni programmabili a valenza regionale di competenza della Centrale Regionale di Committenza e di
Ares Sardegna, attualmente non risulta inserita in progetti di gara d’appalto di prossima aggiudicazione;

RITENUTO pertanto di dover procedere all’attivazione del servizio in argomento mediante affidamento
diretto ex art. 50 D.Igs. n. 36 del 31/03/2023 che, per le ragioni sopra addotte, rappresenta lo strumento
piu idoneo a garantire I'evasione della richiesta in tempi celeri e coerenti con la rappresentazione del
bisogno segnalato dalla SSD Risorse Umane Asl Nuoro - ASL 3 Nuoro;

RITENUTO pertanto di nominare ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art. 34,
comma 2 della L.R. 8/2018, quali Responsabile Unico del Procedimento (RUP) e Direttore Esecutivo del
Contratto (DEC), ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art. 34, comma 2 della L.R.
8/2018, rispettivamente la Dott.ssa Liliana Sapa, Collaboratore Amministrativo in servizio presso la S.C.
Provveditorato e la Dott.ssa Luana Pio, Collaboratore Amministrativo in servizio presso la S.S.D. Risorse
Umane della ASL di Nuoro;

DATO ATTO che ¢é stata avviata una Trattativa Diretta su MePa mediante la quale & stato invitato a
presentare offerta I'Operatore Economico TEMPOR S.P.A. - AGENZIA PER IL LAVORO, P.lva:
12015820157, del quale sono state accertate pregresse esperienze idonee all’esecuzione delle
prestazioni contrattuali oggetto del presente affidamento e che per la procedura € stato acquisito il CIG:
B78C436EE9;

VISTI gli atti della Trattativa Diretta MePa n. 5466640 in esito alla quale 'Operatore Economico
Tempor S.p.A. - Agenzia per il Lavoro, P.lva: 12015820157, entro la scadenza fissata, ha fatto
pervenire la propria offerta, corredata di tutta la documentazione amministrativa e tecnica
richiesta, per € 137.863,44 oltre IVA 22% sull’aggio pari a € 339,768 per un totale complessivo
di € 138.203,21 per I'attivazione del servizio di cui trattasi come di seguito rappresentato:

TARIFFA IMPORTO
NUMERO ORARIA TOTALE IVA
DESCRIZIONE INFERMIERI | COMPRENSIV ORE AGGIO IVA SULL’AGGIO
A DI ONERI SETTIMANALI |ORARIO SULL’AGGIO INCLUSA DAL
E IRAP COME 15/07/2025 AL
DA CNNL 31/12/2025
servizio di
somministrazione
lavoro interinale - 1 € 26,78 36 €0,30 € 56,63 € 23.033,87
PROGETTO SNAI-
2024-SA.01 CUP:
H69J21000320001
servizio di
somministrazione
lavoro interinale - 5 € 26,78 36 €0,30 € 283,14 € 115.169,34
PROGETTO SNAI-
2024-SA.02 - CUP:
H69J21000330001

DATO ATTO che, sulla base dell'importo di cui sopra il quadro economico complessivo dell’affidamento
di competenza della ASL di Nuoro risulta essere il seguente:
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Quadro Economico-voci di spesa Importo
A. Importo complessivo fornitura € 137.863,44
B. Iva al 22% solo sull’aggio € 339,768
C. Totale € 138.203,21
D. Fondo art. 45 del D Lgs 36/2023 € 2.757,27
su importo complessivo
Totale € 140.960,48

DATO ATTO che, per la procedura € stato acquisito il CIG B78C436EE9,;

DATO ATTO altresi che si procedera alla verifica del possesso dei requisiti di cui agli art. 94 e ss.mm.ii
del D.lgs. 36 del 31/03/2023 nelle modalita previste dalle medesime norme;

DATO ATTO che con il presente provvedimento viene pertanto autorizzato I'impegno di spesa in conto
capitale sul Budget Finanziario 2025 di € 137.863,44 oltre I' IVA 22% sull’aggio pari a € 339,768, per

un totale complessivo di € 138.203,21;

ACCERTATA la regolarita degli atti istruttori compiuti e la legittimita degli stessi;

ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO

DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dr. Pier Paolo Bitti

Dott.ssa Paola Raspitzu

Firmato digitalmente da
E:E%P AOLO e 20ms 0 15 18:28:31 E:;)Ia.\ e s o
+02'00' pltzu
FAVOREVOLE [X] FAVOREVOLE [X]
CONTRARIO [] CONTRARIO []
NON NECESSARIO [1] NON NECESSARIO []

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente,

DELIBERA

1) DI APPROVARE gli atti della RDO sulla piattaforma Mepa n. 5466640 acquisiti agli atti e affidare
all'Operatore Economico Tempor S.p.A. - Agenzia per il Lavoro, P.lva: 12015820157 il servizio di
somministrazione lavoro interinale per n. 5 + 1 infermieri relativi alle attivita dei PROGETTI SNAI: SA.01
“la sanita territoriale” e il sistema dell’assistenza domiciliare integrata (CUP: H69J21000320001) e SA.02
“Una comunita in salute, un nuovo welfare di comunita” (CUP: H69J21000330001), dal 15/07/2025, al
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31/12/2025, con opzione di rinnovo previa valutazione del persistere delle esigenze progettuali da parte
del referente dei progetti;

2) DI DARE ATTO che il CIG relativo alla presente procedura € il seguente: B78C436EED9;

3) DI NOMINARE ai sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art. 34, comma 2 della L.R.
8/2018, quali Responsabile Unico del Procedimento (RUP) e Direttore Esecutivo del Contratto (DEC), ai
sensi e per gli effetti dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 e dell’art. 34, comma 2 della L.R. 8/2018, rispettivamen-
te la Dott.ssa Liliana Sapa, Collaboratore Amministrativo in servizio presso la S.C. Provveditorato e la Dott.
ssa Luana Pio, Collaboratore Amministrativo in servizio presso la S.S.D. Risorse Umane della ASL di
Nuoro;

4) DI STABILIRE che I'onere derivante dal presente provvedimento, quantificato in € 137.863,44 oltre I IVA
22% sull'aggio pari a € 339,768, per un totale complessivo di € 138.203,21, verra registrato sul bilancio
dell’esercizio 2025 e verra finanziato come di seguito rappresentato:

Ufficio ANNO SUB CENTRO DI Importo IVA sull’aggio
Autorizzativo Macro CONTO AUTORIZZAZIONE COSTO inclusa
Aut.
A511010501
Costi per s .
S Da individuarsi
ASSL3 2025 g fomiel di lavoro 17 all'atto €23.033,87
interinale - area dellordine
sanitaria
A511010501
Costi per L .
- Da individuarsi
ASSL3 2025 4 Fi”t.rattl' di favoro 16 allatto €115.169,34
interinale - area dell’ordine
sanitaria

5) DI DARE ATTO che, a seguito della Deliberazione del Direttore Generale N. 229 del
04/03/2025*Approvazione Criteri di riparto degli incentivi per le attivita tecniche di cui all’art. 45 del D.
LGS. 31 marzo 2023, n. 36", viene costituito il fondo per le funzioni tecniche in misura del 2 per cento
degli importi posti a base di gara (ovvero a base delle procedure di affidamento come indicato all’art. 45
comma 2 D. Lgs. 36/2023) per complessivi € 2.757,27 cosi suddivisi:

e Importo da ripartire al personale ex art comma 3 D. Lgs 36/2023 (80%) per € 2.205,81;
e Importo da accantonare ex art. 45 comma 5 D. Lgs 36/2023 (20%) per € 551,46;

6) DI DARE ATTO altresi che gli incentivi per le funzioni tecniche verranno liquidati nell’anno di
competenza in cui gli stessi maturano e si procedera invece con apposito atto all’accantonamento delle
relative quote qualora la liquidazione non sia avvenuta nell’anno di competenza;

7) DI DARE ATTO che gli obblighi di trasparenza di cui al D. Lgs n. 33/2013, saranno assolti mediante
la piattaforma BDNCP-SIMOG di ANAC che, adeguatamente alimentata con gli atti di gara, fornira il link
relativo alla presente procedura da pubblicare nella sezione "Amministrazione trasparente" del sito
istituzionale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale N. 3 di Nuoro;

8) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Affari Generali e Legali della ASL Nuoro per la
pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del’ASL di Nuoro;
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IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Dott. Angelo Zuccarelli

ANG ELO Firmato digitalmente da ANGELO
ZUCCARELLI
ZUCCARELLI Data: 2025.07.18 12:27:22 +02'00'

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
dell’Azienda Sanitaria Locale N°3 Nuoro

dal 18/07/2025 al 02/08/2025

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato

Firmato digitalmente da

GIOVAN NA GIOVANNA FRANCA PUDDU
FRANCA PUDDU Data: 2025.07.18 15:58:40

+02'00'
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