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Avviso pubblico di manifestazione di interesse per il conferimento di incarichi
libero professionali a Veterinari da utilizzare per le attivita di vaccinazione
obbligatoria contro la Dermatite Nodulare Contagiosa (Lumpy Skin Disease -
LSD), presso la ASL n. 3 di Nuoro.
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in esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro n.324
del 29/07/2025 si rende noto che é indetta una manifestazione d’interesse, mediante
procedura di comparazione di curricula, per il per il conferimento di incarichi libero
professionali a Veterinari da destinare alle varie attivita relative alla campagna di
vaccinazione obbligatoria contro la Dermatite Nodulare Contagiosa (Lumpy Skin
Disease - LSD) nel territorio di afferenza della ASL di Nuoro.

Art. 1
Requisiti per lammissione e titoli valutabili

| candidati dovranno essere in possesso dei seguenti requisiti generali e specifici di
ammissione:

Requisiti generali di ammissione:

- Cittadinanza italiana o in alternativa appartenenza ad uno stato membro
del’'Unione Europea alle condizioni di cui allart. 3 del DPCM 174/94; si
applicano, inoltre, le disposizioni di cui all'art. 7 L. 97/13; gli art. 38, commi 1 e 3-
bis del D. Lgs. n. 164/2001 come modificato dall’art. 7 comma 1, L. 06/08/2013.

Per i cittadini di stato estero non facente parte del’Unione Europea & necessario
allegare regolare permesso di soggiorno in corso di validita.

- godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro
che sono stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

- non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti
penali in corso a proprio carico;

- non essere stati destituiti o dispensati dallimpiego presso una pubblica
amministrazione;

- assenza di situazioni che possano ingenerare anche solo potenzialmente
conflitto di interessi con la ASL n. 3 di Nuoro rilevante ai sensi della L. 6.11.2012
n.190

- idoneita fisica per I'espletamento delle attivita di cui al presente awviso;

- non essere dipendente delle strutture sanitarie del SSR

Requisiti specifici di ammissione:
Laurea magistrale in Medicina Veterinaria (LM 42) o titolo equipollente o titolo

equiparato ai sensi del DM 09/07/2009 del Ministero dell'lstruzione, dell'Universita
e della Ricerca; Il titolo di studio conseguito all’estero deve aver ottenuto la
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necessaria equipollenza ai diplomi italiani rilasciata dalle competenti autorita
entro la data di scadenza del termine utile per la presentazione delle domande di
partecipazione alla selezione - il candidato all’atto della iscrizione deve allegare il
Decreto Ministeriale di riconoscimento; | professionisti cittadini ucraini, residenti in
Ucraina prima del 24 febbraio 2022 e muniti del Passaporto europeo delle
qgualifiche per i rifugiati, possono esercitare temporaneamente le professioni
sanitarie nel territorio nazionale, presso strutture sanitarie o sociosanitarie
pubbliche o private in base a una qualifica professionale conseguita all'estero
regolata da specifiche direttive dell'Unione europea, ai sensi dell’art. 34 c.1 D.L.
21/2022, convertito in Legge n. 51/2022, relativo alla deroga alla disciplina del
riconoscimento delle qualifiche professionali per personale sanitario;

Iscrizione all’Ordine professionale di riferimento.

Titoli valutabili

- ulteriori titoli accademici (Master, Dottorati di Ricerca, Specializzazioni in ambito
Sanitario);

- documentata conoscenza lingua inglese;

- esperienza professionale sulle tematiche concernenti 'oggetto della selezione;

- pubblicazioni inerenti su riviste scientifiche internazionali qualificate e indicizzate;

- qualsiasi titolo attinente che il candidato ritenga essere valutabile.

TUTTI | REQUISITI - GENERALI E SPECIFICI - DOVRANNO ESSERE POSSEDUTI
ALLA DATA DI SCADENZA DEL TERMINE STABILITO PER LA PRESENTAZIONE
DELLE DOMANDE DI AMMISSIONE.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla
selezione.

L'assegnazione dell'incarico sara subordinata al possesso della Partita IVA che il
professionista dovra comunicare al momento della stipula del contratto individuale.

Incompatibilita: tutte le situazioni in cui possa insorgere un conflitto di interesse,
ancorché potenziale, con la ASL n. 3 di Nuoro, in relazione all'attivita da svolgere a
seguito di incarico di collaborazione esterna.

Art. 2

CRITERI PER LA FORMULAZIONE DELL’ELENCO

La valutazione delle domande sulla rispondenza alle esigente assistenziali Aziendali
verra effettuata dalla Direzione Sanitaria Aziendale e dal Direttore della SC Sanita
Animale. In particolare si terra conto dell’esperienza pregressa prestata presso soggetti
pubblici e/o privati e del Curriculum presentato.
L'elenco non prevede nessuna graduatoria, le domande verranno valutate in ordine di

arrivo, in relazione al complesso del monte attivita da soddisfare nella campagna
vaccinale.

Art. 3

OGGETTO DELL’INCARICO
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Svolgimento delle prestazioni professionali dei professionisti sanitari in regime di
collaborazione esterna di tipo libero professionale ai sensi dell’art. 7 comma 6 del D.Lgs.
n. 165/2001, relative alla campagna di vaccinazione obbligatoria.

L'ASL si avvale dei veterinari libero professionisti di cui al presente Avviso solo per
prestazioni di lavoro autonomo e mai subordinato ed esclusivamente per lo svolgimento
di funzioni extra - ordinarie in caso di riscontrata indisponibilita delle risorse dipendenti o
convenzionate proprie o delle altre Aziende del Servizio sanitario regionale.

L’attivita sara svolta in maniera totalmente autonoma senza vincoli di coordinamento e
senza necessita di inserimento nell’organizzazione aziendale. All’'atto del conferimento
dell'incarico, l'idoneo, posto nell’elenco in posizione utile non dovra trovarsi in situazione
che possa ingenerare anche solo potenzialmente conflitti di interesse con I'Azienda
presso cui sottoscrive il contratto, rilevante ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990.

Piu nel dettaglio, le attivita di profilassi che i Veterinari libero professionisti dovranno
garantire

1. Contatto con gli allevatori e calendarizzazione degli interventi sulla base degli elenchi
forniti dalla S.C. Sanita Animale;

2. Esecuzione delle vaccinazioni;

3. Redazione e Consegna dei verbali di vaccinazione debitamente compilati agli uffici
territoriali della S.C. Sanita Animale;

4. Rilevazione e segnalazione degli eventuali effetti avversi;
5. Segnalazione dei rifiuti alla vaccinazione da parte degli allevatori;

6. Smaltimento delle dosi di vaccino eventualmente non utilizzate e dei rifiuti derivati in
conformita alla normativa vigente in materi;

L'ASL si riserva di procedere alla stipula del contratto libero professionale solamente con
i professionisti il cui profilo professionale ed il relativo C.V. risulta idoneo alla tipologia ed
alle attivita sopra dettagliate, sino alla piena copertura delle necessita della ASL di Nuoro
in relazione alla campagna vaccinale

Art. 4
COMPENSO

Il compenso e determinato, dietro certificazione delle attivita svolte da parte della S.C.
Sanita Animale della ASL di Nuoro e attraverso la presentazione di apposita
rendicontazione sulla modulistica fornita ai professionisti, cosi come di seguito riportato:

Accesso presso singolo stabilimento: € 100/00;
- Singolo Capo bovino vaccinato € 10/00

| compensi indicati, determinati sulla base dell'attivita professionale prestata da parte di
ogni singolo professionista, includono gli oneri riflessi ed ogni altro compenso a




l) ASLNuoro

Azienda socio-sanitaria locale

qualunque titolo oltre I'l VA se dovuta. Il pagamento si effettuera a mezzo di accredito su
c/c bancario/postale, previa emissione di relativa fattura elettronica e previa
attestazione, da parte del Responsabile dellattivita, del regolare svolgimento
dell'incarico nel periodo di riferimento.

Art. 5
Domanda di partecipazione

A pena di inammissibilita la domanda di partecipazione deve essere redatta in carta
semplice utilizzando I'apposito modulo di domanda allegato al presente Awviso, e
compilata ai sensi degli artt. 46 e 47 DPR 445/00.

Il candidato dovra apporre la firma in calce alla domanda anche nella forma della firma
digitale.

Alla domanda di partecipazione alla selezione deve essere allegato un elenco di
eventuali documenti e titoli presentati, numerati progressivamente in relazione al
corrispondente titolo, il curriculum vitae, datato e firmato, in cui si evidenzi, in
particolare, il possesso dei requisiti specifici di ammissione posseduti, gli eventuali altri
titoli e 'esperienza professionale maturata nonché la capacita di utilizzo degli strumenti
informatici e il grado di conoscenza della lingua inglese (e della lingua italiana per i
cittadini di diversa nazionalita).

Alla domanda va allegata la fotocopia non autenticata di un documento di
riconoscimento in corso di validita.

| documenti e le pubblicazioni allegati alla domanda di partecipazione non verranno
restituiti.

Art. 6
Ammissione ed esclusione dalla selezione

L'Azienda provvedera a verificare la sussistenza dei requisiti richiesti in capo ai
candidati nonché alla regolarita della presentazione delle domande.

Dellavvenuta esclusione sara data comunicazione agli interessati mediante Posta
Elettronica Certificata.

Art. 7
Modalita generali per il rilascio di dichiarazioni sostitutive

Tutte le dichiarazioni all'interno del curriculum devono essere rese nella forma delle
dichiarazioni sostitutive di certificazione e di atto di notorieta.

Nel curriculum dovra essere riportata la sequente dicitura, datata e firmata:

“ll_sottoscritto (cognome e nome), ai sensi di quanto previsto dagli artt. 46 e 47 del
D.P.R. 445/2000, consapevole delle conseguenze derivanti in caso di rilascio di
dichiarazioni false, dichiara sotto la propria responsabilita che tutte le eventuali
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fotocopie allegate alla domanda di partecipazione alla pubblica selezione sono
conformi all’originale in suo possesso e che ogni dichiarazione resa risponde a verita”.

Le dichiarazioni sostitutive devono contenere tutti gli elementi e le informazioni
necessarie previste dalla certificazione che sostituiscono. In mancanza non verra
tenuto conto delle dichiarazioni rese. L’'Ente & tenuto ad effettuare, ai sensi dell’art. 71
del D.P.R. 445/2000 e dell’'art. 15 della L. 183/2011, idonei controlli, anche a campione,
e in tutti i casi in cui sorgono fondati dubbi, sulla veridicita delle dichiarazioni sostitutive
di cui agli articoli 46 e 47 ed a trasmetterne le risultanze all’autorita competente, in base
a quanto previsto dalla normativa in materia.

Fermo restando quanto previsto dall’art. 76 del citato D.P.R. 445/2000 circa le sanzioni
penali previste per le dichiarazioni false, qualora emerga la non veridicita del contenuto
della dichiarazione, il dichiarante decade dai benefici eventualmente conseguenti al
provvedimento emanato sulla base della dichiarazione non veritiera.

La qualificazione professionale deve essere documentata affinché risulti con chiarezza
che la competenza acquisita ovvero la particolare specializzazione professionale siano
coerenti e direttamente connessi con la natura strategica dell’incarico da conferire.

| suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine stabilito
per la presentazione della domanda di partecipazione.

Art. 7
Modalita e termini per la presentazione della domanda

Gli interessati dovranno presentare domanda, redatta in carta semplice secondo il
modello allegato (Allegato A) e debitamente sottoscritta a pena di nullita, indirizzata al
Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro, esclusivamente tramite posta elettronica
certificata, con utilizzo esclusivo di propria casella PEC, unicamente in formato PDF, al
seguente indirizzo: protocollo@pec.aslnuoro.it

L'oggetto del messaggio PEC dovra contenere la seguente dicitura: “domanda di
partecipazione alla selezione pubblica per il conferimento di un incarico di Medico
Specializzando in ”

Alla manifestazione d’interesse devono essere allegati in un unico file in formato
PDF:

- un dettagliato curriculum formativo e professionale, datato e firmato, e reso sotto
forma di dichiarazione sostitutiva, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;
- tutti i documenti e titoli che si ritenga opportuno presentare nel proprio interesse;
- la scansione di un documento di identita personale in corso di validita.

Le domande potranno essere inoltrate entro il 1° agosto 2025.

Non sara ritenuto valido l'invio da casella di posta elettronica della quale il candidato
non sia titolare; in ogni caso saranno escluse le domande trasmesse da casella di
posta elettronica non certificata (mail). La domanda dovra essere trasmessa
unitamente alla fotocopia del documento di identita, in formato PDF, inserendo il tutto in
un unico file.




l) ASLNuoro

Azienda socio-sanitaria locale

E esclusa ogni altra forma di presentazione o trasmissione.

L'Amministrazione non assume alcuna responsabilita in caso di domande inviate con
PEC senza allegati, ovvero i cui files allegati siano danneggiati o non apribili dal
sistema informatico aziendale; entrambe queste circostanze comporteranno
I'esclusione del candidato dalla procedura. Si consiglia, pertanto, di allegare files in
formato PDF.

Art. 8
Conferimento incarico

L'incarico sara conferito con provvedimento del Commissario Straordinario della ASL
n. 3 di Nuoro e avra effetto con la sottoscrizione del contratto individuale che
disciplinera le modalita e le condizioni che regoleranno il rapporto di lavoro, sulla base
della normativa e del regolamento aziendale.

Lincarico ha ad oggetto il conferimento di attivita professionale e non comporta
'esercizio in via esclusiva da parte del professionista delle competenze di
amministrazione e gestione, né attribuzione di funzione dirigenziale nel’ambito degli
uffici di diretta collaborazione e non costituisce pertanto conferimento di incarico di
funzione dirigenziale ai sensi del D. Lgs. n. 39 del 08.04.2013 e ss.mm. € ii.

Il rischio dell’attivita professionale grava sul professionista, che provvedera, a proprie
spese, alle necessarie coperture assicurative, sollevando I'Azienda da eventuali
conseguenze derivanti da infortunio.

Il suddetto incarico sara svolto dal soggetto designato in modo autonomo e senza
alcun vincolo di subordinazione, né di esclusivita, fermo restando I'obbligo di coordinare
I'attivita professionale con le esigenze aziendali, secondo le indicazioni fornite dal
Direttore dell’'unita operativa di assegnazione.

L'efficacia della selezione termina con il conferimento dell’incarico.
Art. 9
Trattamento dei dati personali

Si informano i partecipanti che i dati personali e sensibili comunicati ai fini della
partecipazione alla seguente procedura selettiva, saranno oggetto di trattamento, da
parte di questa Azienda, con modalita sia manuale che informatizzata, esclusivamente
al fine di assolvere gli obblighi giuridici inerenti al suo espletamento, ai sensi del D. Lgs
2003 n.196 recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”, modificato e
integrato dal Decreto Legislativo n. 101 del 10 agosto 2018, recante “Disposizioni per
ladeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE
2016/679) del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla
protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché
alla libera circolazione di tali dati.

Art. 10

Norme finali
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L'Amministrazione si riserva la facolta, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere o
revocare, in tutto o in parte, o modificare il presente avviso a suo insindacabile giudizio,
senza obbligo di comunicarne i motivi e senza che i concorrenti possano avanzare
pretese o diritti di sorta.

In nessun caso il presente avviso o I'eventuale instaurazione del rapporto di lavoro
autonomo costituisce presupposto per la trasformazione in rapporto di lavoro
subordinato.

Il presente avviso € indetto in applicazione dell’art. 7 del D.Lgs 165/2001 e successive
modificazioni ed integrazioni ed & garantita parita e pari opportunita tra uomini e donne
per 'accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro.

La presentazione della domanda comporta l'accettazione incondizionata delle norme
contenute nel presente avviso.

Per quanto non contemplato nel presente atto, si fa rinvio alla normativa vigente in
materia. |l presente avviso sara pubblicato e disponibile sul sito web Aziendale
all'indirizzo: www.asl3nuoro.it nella sezione “Bandi di Concorso e Selezioni” dell’Albo
Pretorio.

Ogni informazione potra essere richiesta ai seguenti numeri: 0784240819/740

IL COMMISSARIO STRAORDINARIO
Dott. Angelo Zuccarelli

Firmato digitalmente da
ANGELO ANGELO ZUCCARELLI

ZUCCARELL| ~ Date:202507.2918:5035
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