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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 3 DI NUORO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ASL3 N . 353 DEL_20/03/2026

Proposta n. 382del  20/03/2026

STRUTTURA PROPONENTE: DIREZIONE SOCIO SANITARIA

OGGETTO: INDIVIDUAZIONE REFERENTI OPERATIVI DEI SERVIZI ASL PER IL PROGRAMMA PNES

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le responsabilita
di competenza, dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per

I'utilita e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico, e sono responsabili della regolarita
amministrativa e della legittimita del presente atto.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Il Direttore .
: . Dott. Luca Deiana Luca Deiana o=
Socio Sanitario

Firmato digitalmente da Luca

Data: 2026.03.20 13:17:31 +01'00"

‘ La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 3 di Nuoro

SIT] NO [x] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L. R. 24/2020
SI[] NO [x]
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IL DIRETTORE GENERALE DELL’ASL N. 3 DI NUORO

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione sistematica
delle norme in materia. Abrogazione della L.R. n. 10/2006, della L.R. n. 23/2014 e della L.R. n. 17/2016 e di
ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.”;

RICHIAMATA la DGR n. 46/25 del 25.11.2021 con la quale, ai sensi della L.R. N. 24/2020, & stata costituita
I’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 3 di Nuoro a far data dall’ 1 gennaio 2022 con sede legale in Nuoro,
in Via Demurtas n. 1,

DATO ATTO della deliberazione del Direttore Generale dell’ASL n.3 di Nuoro n. 88 del 21.02.2023, con la
qguale e stato adottato I'Atto Aziendale, dichiarato conforme, ai sensi dell’art.16, comma 2 della Legge
Regionale 11 settembre 2020, n.24, con DGR n.4/63 del 16.02.2023;

VISTA la legge regionale 11 marzo 2025 n. 8, con la quale sono state dettate disposizioni urgenti di
adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale e di modifica alla
legge regionale n. 24/2020;

DATO ATTO - che con DGR N. 68/1 del 31.12.2025, é stato nominato il Dott. Francesco Trotta, in qualita di
Direttore Generale dell’ASL n. 3 di Nuoro; - che con Deliberazione del Direttore Generale dell’ASL n. 3 di
Nuoro n. 1 del 05.01.2026, si & preso atto del contratto di prestazione d’opera intellettuale per I'incarico di
Direttore Generale dell’ASL n. 3 di Nuoro tra la Regione Autonoma della Sardegna e il Dott. Francesco Trotta;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto di
interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina riguardante il
diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”.

RICHIAMATO |’Accordo di Partenariato dell’ltalia sulla Programmazione della politica di coesione 2021-2027,
approvato con Decisione di esecuzione della Commissione Europea C (2022) 4787 del 15/11/2022, che ha
approvato il PN Equita nella Salute 2021-2027” per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo
regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell’obiettivo "Investimenti a favore dell'occupa ione
e della crescita" per le regioni Molise, Campania, Puglia, Pagina 3 di 7 Basilicata, Calabria, Sicilia, Sardegna in
Italia;

DATO ATTO CHE nelle suddette Regioni, come da report europei, sono state registrate, rispetto ad altri Paesi,
minori livelli di soddisfacimento degli standard definiti a livello nazionale LEA e maggiori difficolta finanziarie
e organizzative nella gestione del servizio sanitario;

RICHIAMATA la Deliberazione del Direttore Generale dell’ASL n.3 di Nuoro n. 696 del 24/06/2024 avente ad
oggetto: “Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027- Area di intervento _Contrastare la Poverta
Sanitaria _ Convenzione regolante i rapporti per la realizzazione degli interventi di competenza dell’Azienda
Sanitaria Locale Nuoro_ Approvazione_ (CCl 2021ITO5FFPR002)";

RICHIAMATA altresi la Deliberazione del Direttore Generale della Asl n. 3 di Nuoro n.1158 del 21/10/2024
avente a oggetto: “Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027- Area di intervento _Contrastare la



Poverta Sanitaria (CCl 2021ITO5FFPR002) Presa d’atto della Delibera INMP n.325 del 01.10.2024 di
Approvazione del Piano di Interventi della ASL di Nuoro”;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale della Asl n. 3 di Nuoro n.1226 del 11/11/2024 avente a oggetto:
“Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027- Area di intervento _Contrastare la Poverta Sanitaria
(CCl 2021ITO5FFPR002) _Approvazione Disciplinare per I'Erogazione in regime di solidarieta di beni e
prestazioni in favore dell’'utenza destinataria del PNES dell’ASL di Nuoro”;

VISTA la deliberazione del Commissario straordinario n.468 del 11/09/2025 in cui si prende atto della
deliberazione INMP N. 346 del 26.08.2025

VISTA la deliberazione n. 25 del 15.01/2026 con la quale viene nominato il Dott. Luca Deiana in qualita di
responsabile del programma PNES

VISTO che il Programma Nazionale Equita nella Salute 2021-2027 riveste particolare importanza quale
attivita strategica della ASL di Nuoro nell'implementazione dell’assistenza sanitaria di prossimita al fine anche
di migliorare I'efficacia e I'efficienza dell’attivita dell’azienda sanitaria stessa;

RITENUTO che, Vista la deliberazione del direttore Generale n. 460 del 24/04/2025 con la quale sono stati
nominati i referenti aziendali dei progetti per I'attuazione del programma” PNES 2021-2027 —Area
contrastare la poverta sanitaria”

CONSIDERATO che al fine di assicurare la corretta realizzazione del Programma Nazionale Equita nella Salute
2021-2027, il rispetto degli adempimenti connessi alla convenzione sottoscritta dall’ASL di Nuoro con
I’Organismo Intermedio, INMP, e contestualmente di evitare di incorrere nel disimpegno delle risorse
assegnate alla ASL di Nuoro, considerata la complessita e molteplicita delle azioni da porre in essere, €
necessario che l'azienda individui dei referenti operativi, tra il personale interno con precedente e
comprovata professionalita per ciascun servizio dell’Asl;

CONSIDERATO che il Responsabile del PNES dovra assicurare la programmazione delle attivita e la loro
effettiva attuazione nonché dimensionare il contributo di ciascuna risorsa interna, facente parte del Team
PNES e del Gruppo di lavoro;

RITENUTO che il Responsabile del PNES, stante il considerevole numero degli adempimenti, dovra attivare
degli incontri con tutti i soggetti coinvolti al fine di fornire tutte le informazioni e gli strumenti operativi da
utilizzare per lo svolgimento delle azioni necessarie all’attuazione del PNES e ottenere assicurazioni in merito
alla corretta esecuzione dei compiti e dei ruoli finalizzati alla sana gestione finanziaria, in considerazione
anche delle eventuali verifiche amministrative da parte dell’Organismo intermedio e dell’Autorita di
Gestione;

PRESO ATTO del verbale n.1 del 12/02/2026 attraverso il quale il Direttore Generale ha espresso la necessita
di coinvolgere i 4 distretti e diversi servizi dell’Asl e nello specifico che ciascun Direttore di distretto e ciascun
Dirigente dei servizi individui un referente operativo che possa adempiere alle attivita del PNES per le
specifiche competenze di servizio;

PRECISATO che, ad eventuali e nuove esigenze nell’attuazione del PNES si fara fronte attraverso la richiesta
all’Organismo Intermedio della rimodulazione del Piano degli Interventi, ivi compreso I'aggiornamento del
cronoprogramma delle attivita e del piano finanziario,

DELIBERA
per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente;



DI INDIVIDUARE in qualita di Referenti Operativi i seguenti dipendenti:
-distretto di Nuoro Dott.ssa Sabrina Pala

Dott.ssa Carla Manca

-Distretto di Sorgono Dott.ssa Valentina Manca

-Distretto di Siniscola Dott.ssa Giovanna Francesca Lutzu

-Distretto di Macomer Dott.ssa Claudia Cadoni

-Servizio Risorse umane Dott.ssa Luana Pio

-Servizio Provveditorato Dott.ssa Liliana Sapa

-Servizio Tecnico logistico e patrimonio Dott.ssa Maria Grazia Carotti

- Qualita, governo clinico e gestione dei processi clinici e logistici Dott.ssa Marta Vargiu
-Servizio Bilancio Dott.ssa Giovanna Cuccureddu

-Servizio Programmazione controllo e flussi informativi:

Dott.sa Bellai Maria Franca

Dott.sa Catgiu Nicoletta

Dott.sa Corrias Emanuela

Dott.sa Lilliu Erika

Dott.sa Pettorru Marianna

Dott.sa Pinna Luana

-Servizio Affari generali Dott.sa Alessandra Bussu

-Servizio Comunicazione e relazioni istituzionali Dott.ssa Stefania Farris e Dott.ssa Giulia Mulas
-Servizio Professioni sanitarie Dott.ssa Simona Evangelista

DI TRASMETTERE copia del presente provvedimento alle Direzioni delle SC dei Distretti di Nuoro, Siniscola,
Macomer, Sorgono, alla S.C. Contabilita e Bilancio, alla SD Servizio Personale - Risorse Umane, alla SC
Farmacia Territoriale, alla SC Provveditorato, alla SC Professioni sanitarie, alla SC Servizio tecnico logistici e
patrimonio, alla SC Qualita, Governo Clinico e Gestione dei Processi Clinici e Logistici, al SC Programmazione
e controllo - flussi informativi, alla SD Comunicazione e relazioni istituzionali, alla SC Affari Generali e Legali
della ASL Nuoro per la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’ASL di Nuoro;

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco Trotta

Firmato digitalmente

F rancesco da Francesco Trotta

Data: 2026.03.20
Trotta 15:20:21 +01'00'

| ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

| ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio
Sanitaria Locale n. 3 Nuoro

dal __ 20/03/2026  al _ 04/04/2026

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato

Firmato digitalmente da PITTALIS

PITTALIS MARIQ wmaro

Data: 2026.03.20 15:46:44 +01'00"
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