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SERVIZIO SANITARIO  

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA  
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N. 3 DI NUORO 

  

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N.  ____ DEL __/__/____  

 

  

Proposta n. 392 del 23/03/2026 

  

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZI TECNICO LOGISTICI E PATRIMONIO 

   

Oggetto: Nomina Responsabile Tecnico Sicurezza Antincendio (RTSA) 

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le responsabilità di 
competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle risultanze degli atti d’ufficio, per 
l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse pubblico.  

Ruolo  Soggetto  Firma Digitale  

L’istruttore / Estensore  Dott.ssa Sebastiana Ladu    

Il Direttore del Servizio Proponente  Ing. Paolo Costa  

  

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL Nuoro  

 

SI [  ]                   NO [  x  ]                        DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [  ] 
 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

 

SI [  ]                          NO [ x ] 
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IL DIRETTORE GENERALE 

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e 

ss.mm.ii.; 

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 

sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. n. 10/2006, della L.R. n. 23/2014 e della L.R. 

n. 17/2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.”; 

RICHIAMATA la DGR n. 46/25 del 25.11.2021 con la quale, ai sensi della L.R. N. 24/2020, è stata costituita 

l’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 3 di Nuoro a far data dall’ 1 gennaio 2022 con sede legale in 

Nuoro, in Via Demurtas n. 1; 

PRESO ATTO della nota R.A.S. prot. PG/2022/1246 del 18 gennaio 2022 avente ad oggetto L. R. 11 

settembre 2020 e s.m.i. Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuità Assistenziale 

e Amministrativa” con la quale viene ribadita la necessità di garantire la continuità di tutti i servizi sanitari 

ed amministrativi da parte delle Aziende Socio Sanitarie Locali (ASL) e dell’Azienda Regionale della Salute 

(ARES); 

VISTA la comunicazione del 30 gennaio 2023, Prot. N. PG16216, della Direzione Generale ARES 

Sardegna con cui, secondo quanto disposto dalla D.G.R. n. 2/9 del 17 gennaio 2023 e facendo seguito a 

quanto già condiviso nei tavoli di coordinamento dei DD.GG., si conferma il passaggio alla S.C. Servizi 

Tecnico Logistici e Patrimonio della ASL n. 3 di Nuoro, del personale Area Tecnica e Lavori Pubblici, con 

sede a Nuoro e decorrenza dal 1 febbraio 2023; 

DATO ATTO della deliberazione del Direttore Generale dell’ASL n.3 di Nuoro n.88 del 21.02.2023, con la 

quale è stato adottato l’Atto Aziendale, dichiarato conforme, ai sensi dell’art.16, comma 2 della Legge 

Regionale 11 settembre 2020, n.24, con DGR n.4/63 del 16.02.2023; 

PRESO ATTO che con DGR n. 68/1 del 31.12.2025 la Giunta della Regione Autonoma della Sardegna ha 

provveduto alla nomina del dott. Francesco Trotta quale Direttore Generale dell'Azienda Socio-Sanitaria 

Locale n. 3 di Nuoro; 

DATO ATTO che con Deliberazione n. 01 del 05.01.2026, del Direttore Generale dell’ASL n. 3 di Nuoro si 

è preso atto del contratto di prestazione d’opera intellettuale per l’incarico di Direttore Generale dell’ASL 

di Nuoro tra la Regione Autonoma della Sardegna e il Dott. Francesco Trotta, a decorrere dal 1° gennaio 

2026 per un periodo di tre anni; 
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PRESO ATTO della nota R.A.S. prot. PG/2022/1246 del 18 gennaio 2022 avente ad oggetto L. R. 11 

settembre 2020 e s.m.i. Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuità Assistenziale 

e Amministrativa” con la quale viene ribadita la necessità di garantire la continuità di tutti i servizi sanitari 

ed amministrativi da parte delle Aziende Socio Sanitarie Locali (ASL) e dell’Azienda Regionale della Salute 

(ARES); 

VISTA la deliberazione n.227 del 09/03/2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale è stato 

nominato il Direttore Sanitario nella persona della Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi; 

 

VISTA la deliberazione n.228 del 09/03/2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale è stato 

nominato il Direttore Amministrativo nella persona del Dott. Paolo Sau; 

 

VISTA la deliberazione n.229 del 09/03/2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale è stato 

nominato il Direttore dei Servizi Socio Sanitari nella persona del Dott. Luca Deiana; 

 

VISTA l’attribuzione dell’incarico di Direttore della S.C. Servizi Tecnico Logistici e Patrimonio, afferente al 

Dipartimento della Tecno Struttura Amministrativa, all’Ing. Paolo Costa, con decorrenza dal 12 giugno 

2023, in forza della Deliberazione del Direttore Generale della Asl n. 3 di Nuoro, n. 429 del 6 giugno 2023; 

 

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilità 

previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici 

Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 

capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 

190 del 06.11.2012 e norme collegate; 

 

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina riguardante 

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle 

pubbliche amministrazioni”; 

 

PRESO ATTO della Nota R.A.S. Prot. N. PG/2022/1246, del 18 gennaio 2022, avente ad oggetto la L.R. 

n. 24 del l’11/09/2020 e ss. mm. e ii. di “Costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuità 

Assistenziale e Amministrativa”, con la quale viene ribadita la necessità di garantire la continuità di tutti i 

servizi sanitari ed amministrativi da parte delle Aziende Socio Sanitarie Locali (ASL) e dell’Azienda 

Regionale della Salute (ARES); 

 

VISTA la Deliberazione n. 2/9 del 17/01/2023, con cui la R.A.S. ha dato mandato ad ARES di procedere 

in ottemperanza a quanto previsto dall'art. 3, comma 3 e dall'art. 47, commi 1 e 13, della L.R. n. 24/2020, 
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nonché dalla Deliberazione G.R. n. 36/47 del 31/08/2021 e dalla Deliberazione G.R. n. 2/14 del 

20/01/2022 al trasferimento degli Uffici Tecnici e delle Farmacie Territoriali e Ospedaliere e del relativo 

personale alle ASL, a far data dallo 01/01/2023; 

 

VISTA la comunicazione Prot. N. PG16216 del 30/01/2023, della Direzione Generale ARES Sardegna 

con cui, secondo quanto disposto dalla D.G.R. n. 2/9 del 17/01/2023 e facendo seguito a quanto già 

condiviso nei tavoli di coordinamento dei DD.GG., si conferma il passaggio alla S C . Servizi Tecnico 

Logistici e Patrimonio della ASL n. 3 di Nuoro, del personale Area Tecnica e Lavori Pubblici, con sede a 

Nuoro e decorrenza dallo 01/02/2023; 

 

PREMESSO che  

 

1. il Decreto del Ministero dell’Interno del 19 marzo 2015 nell’aggiornare le regole tecniche di 

prevenzione incendi per le strutture sanitarie pubbliche e private ha introdotto l’obbligo, fra gli altri, 

di individuare il Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio (RTSA) con mansioni di 

pianificazione, coordinamento e verifica dell’adeguamento antincendio delle strutture nelle varie 

fasi previste dal Decreto; 

 

2. nello specifico, il Responsabile Tecnico per la Sicurezza Antincendio (RTSA), nell’ambito delle 

strutture assegnate, esercita le seguenti funzioni: 

 

 aggiornamento del Manuale del Sistema di Gestione della Sicurezza Antincendio Aziendale in 

cui sono declinate le modalità per individuare, all’interno di ogni struttura organizzativa 

dell’attività, le responsabilità, le procedure, le istruzioni, le attività di pianificazione, i processi, 

le risorse ed i controlli per elaborare, mettere in atto, conseguire, riesaminare e mantenere attiva 

la politica in materia di gestione della sicurezza antincendio; 

 

 redigere, con il supporto del Servizio Prevenzione e Protezione, e adottare in concorso con la 

Direzione Generale, un sistema di gestione della sicurezza finalizzato all’adeguamento 

antincendio per ogni singola struttura soggetta, in accordo con il Manuale di Sistema di Gestione 

della Sicurezza Antincendio Aziendale, ovvero dei sistemi di gestione dell’emergenza già 

presenti; 

 

 verifica del processo di adeguamento inerente la sicurezza antincendio secondo i termini 

temporali e con le modalità indicate nel D.M. 19 marzo 2015 e secondo i cronoprogrammi 

temporali riportati nella convenzione di cui ai finanziamenti della DGR 52/26 del 22 novembre 
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2017 inerente i Fondi per lo Sviluppo e Coesione 2014-2020 assegnati all’ATS per gli 

adeguamenti antincendio delle strutture; 

 

 controllo operativo delle fasi di adeguamento attuati dalla S.C. Servizi Tecnici Logistici e 

Patrimonio in collaborazione con i RUP incaricati per ogni singola linea di finanziamento; 

 

 assistenza ai RUP per il coordinamento dei progetti di prevenzione incendi e l’indicazione della 

migliore strategia da adottare (es. adeguamenti per fasi o per lotti) per il raggiungimento dei 

livelli ottimali di sicurezza antincendio; 

 

 supporto alla S.C. Servizi Tecnici Logistici e Patrimonio per eseguire il calcolo di budget da 

impegnare per ogni singola fase secondo i termini temporali del sopracitato Decreto (progetti di 

prevenzione incendi al DM 19 marzo 2015, adeguamenti prima fase, seconda fase, ecc…) e 

dei finanziamenti in corso di attuazione; 

 

RITENUTO pertanto, che l’ASL n. 3 di Nuoro debba procedere alla designazione del Responsabile 

Tecnico Sicurezza Antincendio (RTSA); 

PRESO ATTO che il Direttore della S.C. Servizi Tecnico Logistici e Patrimonio, Ing. Paolo Costa, ha 

individuato, all’interno della struttura organizzativa dell’Azienda, il Collaboratore Tecnico, Ing. Pietro Luigi 

Pala, quale figura professionale in grado di poter svolgere tale attività; 

DATO ATTO che l’Ing. Pietro Luigi Pala, dipendente dell'ASL n. 3 di Nuoro, in forza alla S.C. Servizi 

Tecnico Logistici e Patrimonio, non si trova in situazione di incompatibilità ovvero conflitto di interesse e 

risulta in possesso dei requisiti prescritti per la nomina: Titolo di studio (figura tecnica) e Attestato di 

partecipazione, con esito positivo, ai corsi base di specializzazione di cui al Decreto 5 agosto2011-

Responsabile Tecnico Sicurezza Antincendio (RTSA) -ai sensi dell’art. 2,comma 1, lett. b) e dell’art. 

3,comma 4, lett. b),del D.M. 19 marzo 2015,relativamente alle strutture sanitarie afferenti alla ASL n. 3 di 

Nuoro;  

RITENUTO pertanto, di dover procedere alla formale nomina;  

Per le motivazioni sopra riportate 

VISTA la regolarità degli atti istruttori compiuti e la legittimità degli stessi;  

 



Pagina  6 di 7    

ACQUISITI I PARERI 

DIRETTORE SANITARIO 

Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi 

DIRETTORE AMMINISTRATIVO 

Dott. Paolo Sau 

 

 

 

FAVOREVOLE  [X]  FAVOREVOLE  [X]  

CONTRARIO  [  ]  CONTRARIO  [  ]  

NON NECESSARIO  [  ]  NON NECESSARIO  [  ]  

 

DELIBERA 

Per quanto indicato nelle premesse e negli allegati che costituiscono parte integrante e sostanziale del 

dispositivo, 

DI APPROVARE la nomina relativa al ruolo di Responsabile Tecnico della Sicurezza Antincendio per la 

ASL n. 3 Nuoro da parte dell’Ingegnere Pietro Luigi Pala, da parte della ASL n. 3 Nuoro; 

DI PRENDERE ATTO che il Responsabile Tecnico per la Sicurezza Antincendio (RTSA), nell’ambito delle 

strutture assegnate, esercita le funzioni meglio specificate nel corpo del presente atto; 

DI DARE ATTO che l’attribuzione del predetto incarico non dà luogo alla corresponsione di alcun 

emolumento aggiuntivo; 

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla Segreteria della S.C. Affari Generali e Legali, 

nell’adempimento degli obblighi di trasparenza di cui all'art. 37 del D. Lgs n. 33/2013, per gli adempimenti 

di competenza e per la pubblicazione nell’Albo Pretorio online e nella sezione "Amministrazione 

trasparente" del sito istituzionale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro. 

 

IL DIRETTORE GENERALE ASL Nuoro 

Dott. Francesco Trotta 
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    ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE  

- Nessuno  

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

- Dichiarazione assenza incompatibilità e conflitto di interesse. 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’ASL Nuoro  
dal ___/___/_____ al ___/___/_____  
  
  
Segreteria di Direzione ASL Nuoro 
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