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AVVISO PUBBLICO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER IL CONFERIMENTO
Dl INCARICHI LIBERO PROFESSIONALI AD ODONTOIATRI E MEDICI CON O
SENZA SPECIALIZZAZIONE, ANCHE IN QUIESCENZA, FINALIZZATO ALLA REA-
LIZZAZIONE DELLE ATTIVITA PREVISTE DAL PIANO DI INTERVENTI NELL’AM-
BITO DEL “PROGRAMMA NAZIONALE EQUITA NELLA SALUTE (PNES) 2021 — 2027
PROGETTO IN.4K.1 02 “COSTITUZIONE DI UNA EQUIPE MULTIDISCIPLINARE
PER ATTIVITA CLINICA PER CONTRASTARE LA POVERTA SANITARIA “CUP
B64E24001070007 PRESSO LA ASL N. 3 DI NUORO.
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In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro n. del

, i rende noto che e indetto un avviso pubblico di manifestazione di interesse per la
partecipazione al progetto "Costituzione di un'equipe multidisciplinare per l'attivita clinica", parte
integrante del Piano di Interventi presentato dalla ASL n. 3 di Nuoro nell’ambito del 2021-2027
(PNES), area “Contrastare la poverta sanitaria”, finanziato con risorse del Fondo Sociale Europeo.

Il progetto, promosso dalla Direzione dei Servizi Socio Sanitari, persegue l'obiettivo di contrastare
la poverta sanitaria mediante la costituzione di una equipe multidisciplinare, cha attraverso i propri
ambulatori fornira assistenza sanitaria e socio sanitaria nei vari comuni e localita dei Distretti della
ASL n. 3 di Nuoro, mirando alla creazione di una rete tra istituzioni locali, volontariato ed enti del

terzo settore, per la prevenzione e promozione salute a livello locale dei beneficiari del Programma
Nazionale Equita nella Salute.

Art. 1
Oggetto dell’Avviso Pubblico
L’avviso ¢ rivolto ad Odontoiatri e medici con o senza specializzazione, anche in quiescenza, che
saranno tenuti a erogare le prestazioni all’interno dei presidi fisici attivati per il PNES nei quattro
Distretti dell’ASL n. 3 di Nuoro.
Art. 2
Requisiti di ammissione

Requisiti generali di ammissione:

- Cittadinanza italiana o in alternativa appartenenza ad uno stato membro
dell’Unione Europea alle condizioni di cui all’art. 3 del DPCM 174/94; si appli-
cano, inoltre, le disposizioni di cui all'art. 7 L. 97/13; gli art. 38, commi 1 e 3-bis
del D. Lgs. n. 164/2001 come modificato dall’art. 7 comma 1, L. 06/08/2013. Per
1 cittadini di stato estero non facente parte dell’Unione Europea ¢ necessario alle-
gare regolare permesso di soggiorno in corso di validita

- Godimento dei diritti civili e politici;
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- Non aver riportato condanne penali e di non essere a conoscenza di procedimenti
penali in corso a proprio carico;

- Non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica ammini-
strazione;

- ldoneita fisica per I'espletamento delle attivita di cui al presente avviso;

- Non essere inibiti per legge o per provvedimento disciplinare all’esercizio della
professione.

Requisiti specifici di ammissione:

- Laurea in Medina e Chirurgia ovvero Specializzazione in diverse discipline;
- Abilitazione alla professione;
- Iscrizione all’albo professionale.

TUTTI I REQUISITI - GENERALI E SPECIFICI - DOVRANNO ESSERE POSSEDUTI ALLA DATA DI
SCADENZA DEL TERMINE STABILITO PER LA PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE DI
AMMISSIONE.

Il difetto anche di uno solo dei requisiti prescritti comporta la non ammissione alla selezione.
L’assegnazione dell’incarico sara subordinata al possesso della Partita IVA che il professionista
dovra comunicare al momento della stipula del contratto individuale.

Art. 3

Domanda di partecipazione

A pena di inammissibilita la domanda di partecipazione deve essere redatta in carta semplice

utilizzando I’apposito modulo di domanda allegato al presente Avviso, e compilata ai sensi degli
artt. 46 e 47 DPR 445/00.

Il candidato dovra apporre la firma in calce alla domanda anche nella forma della firma digitale.

Alla domanda di partecipazione alla selezione deve essere allegato un elenco di eventuali
documenti e titoli presentati, numerati progressivamente in relazione al corrispondente titolo, il
curriculum vitae, datato e firmato, in cui si evidenzi, in particolare, il possesso dei requisiti specifici
di ammissione posseduti, gli eventuali altri titoli e I’esperienza professionale maturata nonché la
capacita di utilizzo degli strumenti informatici e il grado di conoscenza della lingua inglese (e della
lingua italiana per i cittadini di diversa nazionalita).

Alla domanda va allegata la fotocopia non autenticata di un documento di riconoscimento in corso
di validita.
| documenti e le pubblicazioni allegati alla domanda di partecipazione non verranno restituiti.

Art. 4

Modalita e termini per la presentazione della domanda
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Gli interessati dovranno presentare domanda, redatta in carta semplice secondo il modello allegato
(Allegato 2) e debitamente sottoscritta a pena di nullita, indirizzata al Direttore Generale della ASL
n. 3 di Nuoro, tramite posta elettronica certificata, unicamente in formato PDF, al seguente indirizzo:
protocollo@pec.aslnuoro.it.

L’oggetto del messaggio PEC dovra contenere la seguente dicitura: “MANIFESTAZIONE DI INTERESSE
FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DELLE ATTIVITA PREVISTE DAL PIANO DI INTERVENTI
NELL’AMBITO DEL “PROGRAMMA NAZIONALE EQUITA NELLA SALUTE (PNES) 2021-2027".

Alla manifestazione d’interesse devono essere allegati in un unico file in formato PDF:

- un dettagliato curriculum formativo e professionale, datato e firmato, e reso sotto forma di
dichiarazione sostitutiva, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000;

- lascansione di un documento di identita personale in corso di validita;

Non saranno ritenute valide le domande provenienti da indirizzi di posta elettronica
semplice/ordinaria o da indirizzi PEC appartenenti ad altri soggetti.

Il presente avviso rimarra sempre aperto sino alla copertura delle necessita assistenziali
aziendali e comunque non oltre il 31.12.2026.

L'Amministrazione si riserva in ogni momento di verificare ai sensi del D.P.R. n.445/2000 e s.m.i.,
la veridicita del contenuto delle dichiarazioni sostitutive prodotte e di procedere all'esclusione.

Art. 5
Durata dell’incarico e compenso

Il contratto avra una durata di sei mesi, eventualmente rinnovabili, con decorrenza dalla data di
sottoscrizione.

Le attivita professionali saranno erogate con cadenza settimanale nelle giornate comprese dal
lunedi al venerdi, e dovranno essere svolte presso i quattro Distretti dell’ASL n. 3 di Nuoro.

Per le finalita del contratto, il compenso orario professionale, onnicomprensivo, viene stabilito, al
lordo degli oneri fiscali e previdenziali ed al lordo dell’IVA se dovuta, secondo le seguenti misure:

= Euro 80,00 per i medici in possesso del titolo di specializzazione;

= Euro 40,00 per i medici privi del titolo di specializzazione.

Art. 6

Conferimento incarico

L’incarico sara conferito con provvedimento del Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro e avra
effetto con la sottoscrizione del contratto individuale che disciplinera le modalita e le condizioni
che regoleranno il rapporto di lavoro, sulla base della normativa e del regolamento aziendale.
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Il rischio dell’attivita professionale grava sul professionista, che provvedera, a proprie spese, alle
necessarie coperture assicurative, sollevando 1’Azienda da eventuali conseguenze derivanti da
infortunio.

Art. 7
Trattamento dei dati personali

Si informano i partecipanti che i dati personali e sensibili comunicati ai fini della partecipazione alla
seguente procedura selettiva, saranno oggetto di trattamento, da parte di questa Azienda, con
modalita sia manuale che informatizzata, esclusivamente al fine di assolvere gli obblighi giuridici
inerenti al suo espletamento, ai sensi del D. Lgs 2003 n.196 recante “Codice in materia di protezione
dei dati personali”, modificato e integrato dal Decreto Legislativo n. 101 del 10 agosto 2018, recante
“Disposizioni per I’adeguamento della normativa nazionale alle disposizioni del Regolamento (UE
2016/679) del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle
persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali
dati.

Art. 8
Norme finali

L’ Amministrazione si riserva la facolta, per legittimi motivi, di prorogare, sospendere o revocare,
in tutto o in parte, o modificare il presente avviso a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di
comunicarne i motivi e senza che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta.

L'Azienda, in tal senso, si riserva la facolta di non dare esecuzione all'avviso.

Le schede progetto e ogni ulteriore elemento utile a chiarire il contesto progettuale PNES 2021-
2027 possono essere consultate sul Sito Aziendale https://www.asl3nuoro.it/azienda/pnes-area-
contrastare-la-poverta-sanitaria/

Ogni informazione potra essere richiesta al seguente recapito telefonico: 0784240819/740

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Francesco Trotta
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