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SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 3 DI NUORO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N. 402 DEL_02/04/2026

Proposta n. 417 del 27/03/2026

STRUTTURA PROPONENTE: DIPARTIMENTO DI PREVENZIONE -
S.C. Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro (SPreSAL)

OGGETTO: Potenziamento e qualificazione del personale degli SPreSAL per le attivita di vigilanza e
prevenzione: integrazione programmazione spesa (Delibera n.114 dell’11/02/2026)

Fondi vincolati Codice Progetto: UP-3-2021-6

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e I'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico.
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Lavoro (SPreSAL)

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art.41della L.R.24/2020

sI[] NO [X]

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 3 di Nuoro
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il Decreto Legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la Legge Regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. n. 10/2006, della L.R. n. 23/2014 e della
L.R. n. 17/2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.”;

RICHIAMATA la DGR n. 46/25 del 25.11.2021 con la quale, ai sensi della L.R. n. 24/2020, é stata
costituita 'Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 3 di Nuoro a far data dall’ 1 gennaio 2022 con
sede legale in Nuoro, in Via Demurtas n. 1;

DATO ATTO della Deliberazione del Direttore Generale dell’Asl n. 3 di Nuoro n. 88 del 21.02.2023
con la quale & stato adottato I'Atto Aziendale, dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2 della
L.R. n. 24/2020, con DGR n. 4/63 del 16.02.2023;

PRESO ATTO che, con DGR N. 68/1 del 31.12.2025, & stato nominato il Dott. Francesco Trotta, in
qualita di Direttore Generale del’ASL n. 3 di Nuoro;

PRESO ATTO della DGR N. 68/1 del 31.12.2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma
della Sardegna ha provveduto alla nomina del Dott. Francesco Trotta in qualita di Direttore Generale
dell'Azienda Socio Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro;

DATO ATTO che con Deliberazione del Direttore Generale del’ASL n. 3 di Nuoro. n.01 del 05.01.2026
si & preso atto della DGR N. 68/1 del 31.12.2025 e del contratto di prestazione d’opera intellettuale
per I'incarico di Direttore Generale del’ASL n. 3, sottoscritto tra la Regione Autonoma della Sardegna
e il Dott. Francesco Trotta;

VISTA la Deliberazione n. 227 del 09/03/2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale &
stato nominato il Direttore Sanitario nella persona della Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi;

VISTA la Deliberazione n. 228 del 09/03/2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale &
stato nominato il Direttore Amministrativo nella persona del Dott. Paolo Sau;

VISTA la Deliberazione n. 229 del 09/03/2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale &
stato nominato il Direttore dei Servizi Socio Sanitari nella persona del Dott. Luca Deiana;

VISTA la Deliberazione n. 226 del 09/03/2026 del Direttore Generale con la quale € stato conferito
l'incarico di sostituzione della Direzione della Struttura Complessa SC Prevenzione e Sicurezza negli
Ambienti di Lavoro alla Dott.ssa Rita Pintore, individuata nellAtto Aziendale, ai sensi dell'art. 25 del
CCNL Area Sanita 2019-2021 sottoscritto in data 23/01/2024;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo
allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della legge n.
190 del 06.11.2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

PREMESSO che secondo quanto previsto dal D.P.C.M. 17/12/2007 (Patto per la tutela della salute e
la prevenzione nei luoghi di lavoro) e dal PNP 2020/2025 ¢ stata predisposta la pianificazione della
vigilanza per I'anno 2025 e che la stessa sara nuovamente pianificata per I'annualita 2026;

DATO ATTO che:

- la prevenzione nella salute e nella sicurezza sul lavoro riveste un ruolo di cruciale importanza e
ha, come obiettivo, la programmazione di interventi utili a prevenire infortuni o malattie
professionali a protezione dei lavoratori;

- La prevenzione & da intendersi anche nella riduzione dei costi sugli interventi messi in atto che
consentano un risparmio delle spese da sostenere in caso di infortuni causati da luoghi di lavoro
non sicuri;



PRESO ATTO che la figura del Tecnico della Prevenzione, con funzioni di vigilanza sull’applicazione
della legislazione in materia di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, come stabilito dall’art. 13 del
D.Lgs. 81/2008 e s.m.i.. &€ esposta a fattori di rischio tipici della professione, che il datore di lavoro ha
I'obbligo di prevenire per tutelarne I'incolumita fisica;

CONSIDERATO che I'evoluzione tecnologica consente oggi I'ottimizzazione dei processi produttivi,
con significativa riduzione dei tempi di esecuzione e miglioramento delle condizioni lavorative, anche
mediante I'impiego di strumenti economicamente accessibili, tra i quali rientrano i droni, capaci di
incrementare I'efficienza operativa, la sicurezza degli operatori e la qualita delle attivita svolte;

STABILITO che I'utilizzo dei droni a supporto delle attivita ispettive rappresenta una misura
antinfortunistica che pud contribuire al miglioramento della prevenzione e dell’esposizione ai fattori di
rischio nell'ambiente e nei luoghi di lavoro, a protezione dei Tecnici della Prevenzione.

ACCERTATO che il finanziamento da utilizzarsi risulta transitato dal’ATS Sardegna alla ASL n.3 con
Deliberazione n. 281 del 21/06/2023 del Commissario Straordinario per la Gestione Regionale
Liquidatoria ATS ed acquisito dalla ASL n. 3 di Nuoro con Deliberazione del D.G. n. 1058 del
05/12/2023;

RICHIAMATA la Deliberazione del D.G. n. 114 dell’11/02/2026 di programmazione spesa di
€ 180.000,00 del Progetto UP-3-2021-6: “Potenziamento e qualificazione del personale degli
SPreSAL per le attivita di vigilanza e Prevenzione”;

DATO ATTO che il residuo del finanziamento accantonato sul progetto denominato UP-3-2021-6 a
seguito della programmazione di cui sopra ammonta ad € 135.000,00; come definito dall’ Ufficio
Progetti della SC Contabilita e Bilancio aziendale;

RITENUTA necessaria I'integrazione dell'autorizzazione di spesa gia acquisita con I'atto sopra citato
per ulteriori € 20.000,00 lordi;

VISTE le schede di programmazione e di attestazione finanziaria, predisposte dal Direttore della S.C.
SPreSAL e Responsabile del Progetto Dott.ssa Rita Pintore, nelle quali vengono riepilogati gli obiettivi
e i finanziamenti necessari per la prosecuzione delle attivita sopra esplicitate nel’ambito della ASL
n. 3 di Nuoro;

PRECISATO che, ad eventuali nuove esigenze di spesa si fara fronte attraverso la rimodulazione
della programmazione ivi compreso I'aggiornamento del piano di spesa e l'utilizzo dei finanziamenti
residui delle annualita precedenti;

ACQUISITI | PARERI
DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi Dott. Paolo Sau
Firmato digitalmente da
CALVISI MARIA cALvisi MARIA Firmato digitalmente da
ANTONIETTA PAOLQO SAU oo .
ANTONIETTA  Data:2026.04.02 09:52:35 oy 20260401 1224:38
+02'00'
FAVOREVOLE [ 1 | FAVOREVOLE []
CONTRARIO [ 1 | CONTRARIO []
NON NECESSARIO [ 1 |[NON NECESSARIO []
DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente:

1) di prendere atto che I'importo residuo del finanziamento a destinazione vincolata accantonato
sul Codice progetto denominato UP-3-2021-6 a seguito della programmazione di spesa di cui alla
Deliberazione D.G. n. 114 dell11/02/2026 ammonta ad € 135.000,00, come definito
dall’ Ufficio Progetti della SC Contabilita e Bilancio aziendale;



2) di approvare l'utilizzo integrativo di quota parte del residuo del finanziamento sopra indicato per
€ 20.000,00, che gravera sulla Macro 4-sub1 della Deliberazione n. 114 dell’11/02/2026,
destinandola al rafforzamento e alla qualificazione del personale degli SPreSAL per lo svolgimento
delle attivita di vigilanza e prevenzione;

3) di prendere atto delle schede di programmazione e di attestazione finanziaria predisposte dal
Responsabile del Progetto per la ASL n. 3 di Nuoro Dott. Rita Pintore, nelle quali vengono
riepilogati gli obiettivi e i finanziamenti necessari per il “Potenziamento e qualificazione del
personale degli SPreSAL per le attivita di vigilanza e prevenzione”;

4) di dare atto che le suddette attivita verranno finanziate dai fondi vincolati del suddetto programma
e graveranno sul Codice Progetto denominato UP-3-2021-6 come meglio dettagliato nelle tabelle
allegate che costituiscono parte integrante del presente atto;

5) di stabilire che 'onere derivante dal presente provvedimento quantificato complessivamente in
€ 20.000,00 lordi verra registrato sul bilancio 2026 e finanziato come di seguito rappresentato:

UFFICIO CENTRO DI IMPORTO
AUTORIZZATIVO | MACRO | SUB | Cod. Progetto COSTO CONTO IVA INCLUSA

A506030204
Spese per corsi di formazionee  [€ 10.000,00

aggiornamento professionale
3-DIP.PREVENZIONE | 4/2026 Sub. 1 UP-3-2021-6 | DPC030105

A102020401
Attrezzature sanitarie e € 10.000,00
scientifiche

TOTALE PROGETTO UP-3-2021-6 [€ 20.000,00

6) di demandare alla SC-SPRESAL della ASL n. 3 di Nuoro i conseguenti provvedimenti derivanti
dall’adozione del presente atto;

7) di trasmettere il presente atto alla SC-SPRESAL della ASL n. 3 di Nuoro, alla S.C. Contabilita e
Bilancio — Ufficio Progetti della ASL n. 3 di Nuoro per gli adempimenti di competenza;

8) di trasmettere copia del presente atto SC. Affari Generali e Legali per la pubblicazione all’Albo
Pretorio on-line della Asl di Nuoro.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Francesco Trotta

F rancesc Firmato digitalmente

da Francesco Trotta
Data: 2026.04.02

o Trotta 12201140200

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
1) Scheda di programmazione PRP 2020/2025 — Progetto UP-3-2021-6-DRONI
2) Scheda attestazione finanziaria PRP 2020/2025 — Progetto UP-3-2021-6-DRONI

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line

Dell’ Azienda Sanitaria Locale di Nuoro dal 02/04 /2026 al 17 /04 / 2026

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato
GIOVANNA Firmato digitalmente da GIOVANNA

FRANCA

PUDDU
FRANCA PUDDU  ate:202604.02 132008 +0200
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