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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA

| DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE N° 483 DEL 22/04/2026

Proposta n.502 del 13/04/2026

STRUTTURA PROPONENTE: DISTRETTO DI NUORO

OGGETTO: Fondi Vincolati — Progetto Potenziamento PUA e UVT- Fondi Regionali per le non
autosufficienze triennio 2026/2028 - Determinazione Impegno di spesa n.1122/2024; Determinazione
Impegno di spesa n. 287/2026 - Progetto: UP-3-2026-1.

Programmazione di spesa anno 2026.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

L’estensore Anna Rita Antonella Marteddu Fimato digitamente da Anna it Antonella

Anna Rita Antonella Marteddu Marteddu
Data: 2026.04.15 09:20:10 +02'00"

Il Responsabile | Dott.ssa Gianfranca Piredda

del Procedimento GIANFRANCA PIREDDA  [isisiimsists iy o

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 3 di Nuoro
ST [X] NO ]

La presente Deliberazione € soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020
SI[] NO [X]
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia

sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. n. 10/2006, della L.R. n. 23/2014 e

della L.R. n. 17/2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.”;

DATO ATTO
- che con DGR n. 46/25 del 25.11.2021, ai sensi dell’art. 47 della L.R. N. 24/2020, é stata
costituita '’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro a far data dal 1° gennaio 2022 con sede

legale in Nuoro, in Via Demurtas n. 1;

- che con Delibera n. 88 del 21/02/2023 del Direttore Generale & stato adottato il nuovo
Atto Aziendale, dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16, comma 2, della L.R. 11/09/2020 n. 24,
con D.G.R. n. 4/63 del 16.02.2023;

PRESO ATTO della DGR n. 681/1 del 31.12.2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma
della Sardegna ha provveduto alla nomina del dott. Francesco Trotta in qualita di direttore

Generale dellAzienda Socio Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro;

VISTA la deliberazione n.227 del 09/03/2026 del Direttore Generale ASL n 3 di Nuoro con la quale

€ stato nominato il direttore Sanitario nella persona della Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi;

VISTA la deliberazione n.228 del 09/03/2026 del Direttore Generale ASL n. 3 Nuoro con la quale &

stato nominato il Direttore Amministrativo nella persona del Dott. Paolo Sau;

VISTA la deliberazione n.229 del 09/03/2026 del Direttore Generale ASL n. 3 Nuoro con la quale &

stato nominato il Direttore del Servizi Socio Sanitari nella persona del Dott. Luca Deiana;
VISTA la deliberazione n.504 del 24/09/2025 del Commissario Straordinario con la quale & stato

conferito I'incarico di sostituzione della Direttore della Struttura Complessa del Distretto di Nuoro

alla Dott.ssa Gianfranca Piredda;
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DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti ed alla Normativa Anticorruzione, e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della

Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i. di (Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di

trattamento dei dati personali;

RICHIAMATO rart. 5. comma 6, della legge Regionale n. 10/2020, come modificato dall'art. 9,
comma 2, della legge Regionale n. 30/2020, concernente il finanziamento strutturale a favore degli
Enti gestori degli Ambiti Plus e della Aziende socio sanitarie locali per I'acquisizione di servizi di
assistenza tecnica e delle figure professionali preposte alla valutazione e progettazione
personalizzata degli interventi per la non autosufficienza da destinare ai Punti Unici di Accesso
(PUA) ed alle Unita di Valutazione Territoriale (UVT);

VISTA la legge Regionale n. 234/2021 con cui vengono introdotte importanti innovazioni al fine di
garantire la reale integrazione socio-sanitaria e l'inclusione sociale delle persone con disabilita ed
in condizione di non autosufficienza ed, in particolare I'art.1, comma 163, nel quale si prevede che
gli Ambiti Territoriali garantiscano, mediante le risorse umane e strumentali di rispettiva
competenza, a tali soggetti, 'accesso ai servizi sociali e ai servizi socio — sanitari attraverso ai
Punti Unici di Accesso (PUA);

RICHIAMATA la D.G.R. n. 18/19 del 10.06.2022: “Potenziamento dei Punti Unici di Accesso (PUA)
e delle Unita di Valutazione Territoriale (UVT). Indirizzi attuativi”’, con la quale sono stati definiti i
criteri di riparto delle risorse in favore degli Ambiti PLUS ed ARES, in ragione della popolazione
residente, per l'acquisizione di servizi di assistenza tecnica e delle professionalita necessarie al
potenziamento delle attivita della rete dei PUA/UVT, e dispone che le risorse siano trasferite

annualmente in un’unica soluzione;

PREMESSO che con deliberazione n. 7/11 del 28.02.2023 e n. 13/64 del 06.04.2023 la R.A.S., in
linea con il piano nazionale, ha adottato il proprio Atto di programmazione del sistema integrato
delle politiche sociali per le persone non autosufficienti e con disabilita gravissima, prevedendo la
stipula di accordi territoriali tra la componente sanitaria e sociale e I'assegnazione delle risorse
dedicate alle A.S.L. 3;
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VISTA la quota del fondo regionale non autosufficienza che ha previsto: “potenziamento dei punti
unici di accesso (PUA) e delle unita di valutazione territoriali (UVT)”, al fine di garantire I'efficace
gestione degli interventi mediante 'assegnazione agli enti degli ambiti plus e dell’azienda sanitaria
per I'acquisizione di servizi di assistenza tecnica, di figure professionali preposte alla valutazione

ed alla progettazione personalizzata degli interventi per la non autosufficienza;

CONSIDERATO che I' A.S.L. 3 di Nuoro con diversi progetti intende favorire la programmazione e
la gestione integrata socio sanitaria del percorso assistenziale domiciliare e di sostegno alla vita

autonoma delle persone con non autosufficienza e disabilita;

ATTESTATO che con nota R.A.S. prot. n. 15677 del 16.06.2023, gli ambiti territoriali sociali di

Nuoro, Macomer, Siniscola e Sorgono hanno provveduto a sottoscrivere I'accordo di programma;

VISTA la disponibilita comunicata dal Servizio Bilancio dei progetti vincolati per la stessa finalita
della ex ATS Sardegna “Azienda per la Tutela della Salute della Sardegna” e relativo trasferimento

in ambito A.S.L. 3 Nuoro, successivamente accorpati nel codice di progetto UP — 3 — 2026 — 1;

ACCERTATA la disponibilita residua per un totale complessivo di Euro 137.696,20 relativamente
al progetto UP — 3 — 2026 — 1;

CONSIDERATO quanto richiesto dal Responsabile dei Progetti al Settore Gestione Fondi RAS del
Servizio Bilancio A.S.L. 3 Nuoro, con nota PG. 39809 del 10.12.2024, ovvero I'accorpamento dei
residui dei finanziamenti relativi al Fondo Regionale non autosufficienza — potenziamento dei Punti
Unici di Accesso e delle U.V.T. in un unico codice progetto, sottoscritto tra la Regione Autonoma

della Sardegna ed il Dott. Francesco Trotta;

CONSIDERATA la reale necessita di potenziare i servizi PUA/UVT dei quattro Distretti Aziendali,
con la figura Professionale di Assistenti Sociali, cosi come programmato con la Delibera n.1412 del

17/12/2024, s’intende procedere con il progetto su indicato;
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PRESO ATTO che la spesa inerente ai contratti a tempo determinato di che trattasi e I'eventuale
produttivita che sara determinata successivamente alla fase di valutazione del personale, gravera

sui finanziamenti vincolati gia menzionati;

ACQUISITI | PARERI
DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO

Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi Dott. Paolo Sau
CALVISI MARIA Firmato digitalmente da CALVIS| MARIA PAOLO SAU
ANTONIETTA SIONETTA g st GMT0200
FAVOREVOLE [] |FAVOREVOLE []
CONTRARIO [ 1 |CONTRARIO []
NON NECESSARIO [ 1 |NON NECESSARIO []

Per i motivi esposti in premessa:

DELIBERA

DI APPROVARE la programmazione del finanziamento di cui al progetto UP - 3- 2026 — 1, come

da prospetto allegato che costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

D’'IMPUTARE la spesa sopra indicata sul codice progetto UP - 3- 2026 —1 creato dal Servizio
Bilancio dell’A.S.L. 3 di Nuoro, su richiesta della Responsabile del progetto Dott.ssa Gianfranca

Piredda;

DI STABILIRE che l'onere derivante dal presente provvedimento & quantificato in € 137.696,20,
registrato sul bilancio d’esercizio 2026, e che la spesa verra finanziata come di seguito
rappresentato:
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PROGETTO: UP - 2026 - 1

MACRO CENTRO
UFFICIO AUTORIZZAZIO CONTO IMPORTO
AUTORIZZATIVO NE DI COSTO
A509040401 A3TNUO0108
Dist. Nuoro
Competenze
fisse del A3TMAO0108
personale ruolo | Dist. Macomer
ASL3 NUORO MACRO 4 amministrativo -
comparto tempo | A3TSG0108 € 90.000,00
determinato Dist. Sorgono
A3TSI0108
Dist. Siniscola
A509040406 A3TNUO0108
Dist. Nuoro
Oneri Sociali del
personale ruolo | A3TMA0108
amm.vo Dist. Macomer
ASL3 NUORO MACRO4 | T.D € 8.200,00
A3TSG0108
Dist. Sorgono
A3TSIN108
Dist. Siniscola
A509040407 A3TNUO0108
Dist. Nuoro
IRAP del
personale ruolo | A3TMAO0108
amm.vo T.D. Dist. Macomer € 2.800,00
ASL3 NUORO MACRO 4
A3TSG0108
Dist. Sorgono
A3TSI0108
Dist. Siniscola
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A514031601 | ASTNUO108

Dist. Nuoro
Altre spese
generaied. |1 Wacomer
rall o4 | Dist
ASL3 NUORO MACRO4 g motaly € 36.696,20
A3TSGO108

Dist. Sorgono

A3TSI0108
Dist. Siniscola

TOTALE € 137.696,20

DI DARE ATTO che la spesa inerente ai contratti a tempo determinato di che trattasi e 'eventuale
produttivita, che sara determinata successivamente alla fase di valutazione del personale, gravera
sui finanziamenti vincolati gia menzionati;

DI DEMANDARE al Direttore del Distretto Socio Sanitario di Nuoro, nonché Responsabile del

progetto, la gestione del procedimento di cui trattasi;

DI DEMANDARE al Servizio Personale - Risorse Umane l'assunzione del personale a tempo

determinato;

D’'INVIARE alla S.C. Programmazione e Controllo di Gestione ed al Servizio Risorse Umane per gl

atti di competenza ;
DI TRASMETTERE la presente al Servizio Bilancio di questa ASL;

DI DARE ATTO che copia del presente atto sara pubblicato all’Albo Pretorio on-line dell’A.SL. 3 di

Nuoro.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Francesco Trotta

F rancesc Firmato digitalmente

da Francesco Trotta
Data: 2026.04.22

o Trotta 103907 +0200
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1) allegato: Scheda progetto

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dellASL n.
3 di Nuoro
dal 22/04/2026 al _07/05/2026 5

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato

GIOVANNA FRANCA  Firmato digitalmente da
GIOVANNA FRANCA PUDDU
PUDDU Data: 2026.04.22 11:57:42 +0200"
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