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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N. 3 DI NUORO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ASL 3 N. 520 DEL _28/04/2026

Proposta n. 561 del 23.04.2026

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO PERSONALE - RISORSE UMANE

OGGETTO: Indizione e approvazione Avviso di Selezione Interna per I'attribuzione degli Incarichi di
Funzione Organizzativa e Funzione Professionale, riservato al personale dipendente del
comparto della ASL n. 3 di Nuoro, ruolo sanitario.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza, dichiarano che la stessa e corretta, completa nonché conforme alle risultanze
degli atti d’ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico, e sono
responsabili della regolarita amministrativa e della legittimita del presente atto.

Ruolo Soggetto Firma Digitale
, i F G . Firr_nato digitalmente da Franco
L’estensore Dott. Franco Guiso ranco Guiso 8212?2026.04,2310:18:51 +0200'
” Dir‘ettore . . . REGIONE AUTONOMA DELLA
. . Dott.ssa Maria Rita Pira 24104.202609:05:12
SD Servizio Personale — Risorse Umane GMT02:00

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 3 di Nuoro

SIT ] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO[ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI] NO [X]
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria” e
ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. n. 10/2006, della L.R. n. 23/2014 e della L.R.
n. 17/2016 e di ulteriori norme di settore e ss.mm.ii.”;

RICHIAMATA la DGR n. 46/25 del 25.11.2021 con la quale, ai sensi della L.R. N. 24/2020, é stata
costituita I'Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 3 di Nuoro a far data dal 1 gennaio 2022 con sede
legale in Nuoro, in Via Demurtas n. 1;

DATO ATTO della deliberazione del Direttore Generale del’ASL n.3 di Nuoro n.88 del 21.02.2023, con la
quale & stato adottato I'Atto Aziendale, dichiarato conforme, ai sensi dell’art.16, comma 2 della Legge
Regionale 11 settembre 2020, n.24, con DGR n.4/63 del 16.02.2023;

VISTA la legge regionale 11 marzo 2025 n.8, con la quale sono state dettate disposizioni urgenti di
adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale e di modifica alla
legge regionale n. 24/2020;

PRESO ATTO della DGR N. 68/1 del 31.12.2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma della
Sardegna ha provveduto alla nomina del dott. Francesco Trotta in qualita di Direttore Generale
dell'Azienda Socio Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro;

DATO ATTO che con deliberazione del Direttore Generale dellASL n. 3 di Nuoro. n.01 del 05.01.2026 si
e preso atto della DGR N. 68/1 del 31.12.2025 e del contratto di prestazione d’opera intellettuale per
l'incarico di Direttore Generale dellASL n. 3, sottoscritto tra la Regione Autonoma della Sardegna e il dott.
Francesco Trotta;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale del’ASL n. 3 di Nuoro n. 227 del 09.03.2026, con la quale
e stato nominato il Direttore Sanitario nella persona della Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale dellASL n. 3 di Nuoro n. 228 del 09.03.2026, con la quale
e stato nominato il Direttore Amministrativo nella persona del Dott. Paolo Sau;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale del’ASL n. 3 di Nuoro n. 229 del 09.03.2026, con la quale
e stato nominato il Direttore dei Servizi Socio Sanitari nella persona del Dott. Luca Deiana;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di incompatibilita
previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei Pubblici
Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in capo allo stesso, situazioni di conflitto
di interesse in relazione all'oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina riguardante

il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”;
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VISTA la deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro n. 41 del 25.01.2024 con la quale
viene adottato il Codice di Comportamento Aziendale;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro n. 1277 del 15.11.2024 di “Adozione
degli Atti di Programmazione Sanitaria annuale e triennale 2025/2027, ai sensi dell’art. 33 della L.R.
24/2020 e del Bilancio Preventivo e Economico annuale e triennale 2025/2027, ai sensi dell’art. 39 della
L.R. 24/2020 e redatto secondo quanto previsto dall’art. 25 del D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii.”;

RICHIAMATE:

- la Deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro n. 368 del 17/05/2023, avente ad
oggetto: “Approvazione del regolamento Aziendale sulla disciplina degli incarichi di posizione e
di funzione relativo al personale del comparto”;

- la Deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro n. 684 del 10/08/2023 avente ad
oggetto: “Recepimento accordo con le Organizzazioni sindacali del Comparto del 10 agosto

2023”;

- la Deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro n. 899 del 24/10/2023 avente ad
oggetto: “Istituzione e graduazione degli incarichi di funzione organizzativa e professionale del
personale del Comparto ai sensi del Capo Il (artt. Da 24 a 36) del CCNL trienni 2019 — 2021
siglato il 02/11/2022";

VISTA la nota PEC del 22/04/2026, con la quale la ASL n. 3 di Nuoro ha comunicato ai sindacati di voler
implementare I'assetto organizzativo istituendo i seguenti nuovi incarichi:

DESCRIZIONE LIVELLO ORGANIZZATIVO/AREA | IND.ECO | VALORIZZAZIONE
ECONOMICA
PNC Sorgono .
FUNZIONE ORGANIZZATIVA _ COMPLESSITA MEDIA IFO_CM4 €7.000.00
_ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ U
Qualita’ Governa Clinico e FUNZIONE PROFESSIONALE _ COMPLESSITA MEDIA IFP_CM4
Gestione dei Pr_oc_es_5| Clinici _ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ N €7.000,00
e Logistici
PNC Network Nefrologia e .
Dialisi FUNZIONE PROFESSIONALE _ COMPLESSITA MEDIA IFP_CM4 €7.000.00
1alts _ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ T
Wound Care Pathway .
FUNZIONE ORGANIZZATIVA _ COMPLESSITA MEDIA IFO_CM4 €7.000.00
_ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ U
Dipartimento di Prevenzione A
FUNZIONE ORGANIZZATIVA _ COMPLESSITA MEDIA IFO_CM4 €7.000.00
_ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ T
Operating Management .
FUNZIONE ORGANIZZATIVA _ COMPLESSITA MEDIA IFO_CM4 €7.000.00
_ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ T
Dipartimento Salute Mentale FUNZIONE ORGANIZZATIVA_ COMPLESSITA IFO_CE1
€ Dlpendenze ELEVATA _ AREA Professionisti della salute e dei B €9.501,00
funzionari _
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Centro Salute Mentale ‘
FUNZIONE ORGANIZZATIVA_COMPLESSITA MEDIA|  IFO_CM2 €5.000.00

_ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _

Accessi vascolari (PICC ¢ FUNZIONE PROFESSIONALE _ COMPLESSITA MEDIA IFP_CM4
Midline — DM 77)  AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ - €7.000,00

RAVVISATA l'esigenza di procedere, per dare completa e definitiva attuazione dell’'organizzazione
aziendale, all'indizione delle procedure per I'attribuzione dei suelencati incarichi di funzione organizzativa
e di funzione professionale per il personale dipendente del comparto della ASL n. 3 di Nuoro, ruolo
sanitario;

DATO ATTO che, ai sensi dell'art. 3 del Regolamento Aziendale sulla disciplina degli incarichi di posizione
e di funzione relativo al personale del comparto, approvato con Deliberazione del Direttore Generale della
ASL n. 3 di Nuoro n. 368 del 17/05/2023, per il personale del ruolo sanitario “Iincarico rappresenta punto
di riferimento di alta qualificazione, finalizzato al consolidamento, sviluppo e diffusione di competenze
sanitarie avanzate relative ai processi di cura, riabilitativi, diagnostici e di prevenzione, decisionali e
valutativi.”

RITENUTO pertanto opportuno procedere all’ Indizione e approvazione di un Awviso di Selezione Interna
per l'attribuzione dei suddetti Incarichi di Funzione Organizzativa e Funzione Professionale, riservato al
personale dipendente del comparto della ASL n. 3 di Nuoro, ruolo sanitario;

ACQUISITI I PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi Dott. Paolo Sau
CALVISI MAR'A Firmato digitalmente da Firmato digitalmente da
CALVISI MARIA ANTONIETTA PAOLO SAU

. y PAOLO SAU ... .
ANTO N I E'I_I'A 283?65926.04.27 11:57:33 _?8;?(’)(2)926‘04'24 12:42:19

FAVOREVOLE [ X ]| FAVOREVOLE [X]

CONTRARIO [ ] | CONTRARIO []

NON NECESSARIO [ ] | NON NECESSARIO []
DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente:

1) DI PROCEDERE all'indizione di una Selezione Interna per I'attribuzione dei seguenti
Incarichi di Funzione Organizzativa e Professionale del ruolo sanitario della ASL n. 3 di
Nuoro:
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DESCRIZIONE LIVELLO ORGANIZZATIVO/AREA | IND.ECO | VALORIZZAZIONE
ECONOMICA
PNC Sorgono .
FUNZIONE ORGANIZZATIVA _ COMPLESSITA MEDIA IFO_CM4 €7.000.00
_ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ R
Qualita e Governo Clinico ‘
FUNZIONE PROFESSIONALE _ COMPLESSITA MEDIA IFP_CM4 €7.000.00
_ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ T
PNC Network Nefrologia e A
Dialisi FUNZIONE PROFESSIONALE _ COMPLESSITA MEDIA IFP_CM4 €7.000.00
1alisl _ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ T
Wound Care Pathway A
FUNZIONE ORGANIZZATIVA _ COMPLESSITA MEDIA IFO_CM4 €7.000.00
_ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ U
Dipartimento di Prevenzione A
FUNZIONE ORGANIZZATIVA _ COMPLESSITA MEDIA IFO_CM4 €7.000.00
_ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ T
Operating Management A
FUNZIONE ORGANIZZATIVA _ COMPLESSITA MEDIA IFO_CM4 €7.000.00
_ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ U
Dipartimento Salute Mentale FUNZIONE ORGANIZZATIVA COMPLESSITA IFO_CE1
€ Dlpendenze ELEVATA _AREA Professionisti della salute e dei - €9.501,00
funzionari _
Centro Salute Mentale .
FUNZIONE ORGANIZZATIVA_COMPLESSITA MEDIA IFO_CM2 €5.000.00
_ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _ T
Accessi vascolari (PICC ¢ FUNZIONE PROFESSIONALE _ COMPLESSITA MEDIA IFP_CM4
Midline — DM 77) - - €7.000,00

_ AREA Professionisti della salute e dei funzionari _

2) DI APPROVARE il relativo Avviso (All. 1) e i restanti allegati al presente atto per costituirne
parte integrante e sostanziale;

3) DI STABILIRE in n. 15 giorni dalla data di pubblicazione dell’Avviso sul sito aziendale
www.asl3nuoro.it, alla voce Albo Pretorio —“Avvisi e Comunicazioni”, il termine ultimo per

la presentazione delle domande di partecipazione alla procedura in argomento

4) DI TRASMETTERE copia alla SC Affari Generali e Legali per la pubblicazione all’Albo

Pretorio on-line dell’Azienda Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro.

IL DIRETTORE GENERALE

Dott. Francesco Trotta

Firmato digitalmente da

Francesco Trotta FrancescoTrotta

Data: 2026.04.28 16:34:41 +02'00"

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE
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http://www.asl3nuoro.it/

Allegato 1 — Avviso
Allegato A — Format domanda
Allegato B — Scheda titoli

Allegato C — Elenco incarichi di funzione organizzativa e professionale

Allegato C1 — specifiche declaratorie

| ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio

Sanitaria Locale n. 3 Nuoro

dal _28/04/2026 al _13/05/2026

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato

GIOVANNA FRANCA  Firmato digitalmente da
GIOVANNA FRANCA PUDDU
PUDDU Data: 2026.04.28 17:10:07 +0200"
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