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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SANITARIA LOCALE N.3 DI NUORO

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N° 100 DEL 26/05 /2026

Proposta n. PDTD/2026/107 del 23/05/2026

STRUTTURA PROPONENTE:
S.Pre.S.A.L. — Servizio Prevenzione Sicurezza negli Ambienti di Lavoro
Dott.ssa Rita Pintore

OGGETTO: fondi vincolati. Finalizzazione somme di cui al D.Lgs. 758/94 — programmazione spesa
fondi vincolati Codice Progetto ATS DPC 03 2019 D758

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza dichiarano che la stessa & corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per I'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per l'interesse pubblico

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Firmato

Mario
Mario Berria

1 Data: 2026.05.23
Berria ~ puivis

Estensore Mario Berria

Il Responsabile

del Procedimento Dott.ssa Rita Pintore

FIRMA APPOSTA IN CALCE

Il Responsabile
della Struttura Dott.ssa Rita Pintore
Proponente

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL di Nuoro
SI [X] NO ]

La presente Determinazione € soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[] NO ]
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IL DIRETTORE DEL SERVIZIO PRE.S.A.L.

VISTO il decreto legislativo del 30 dicembre 1992, n. 502 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria “ e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020, “riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. n. 10/2006, della L.R. n. 23/2014 e
della L.R. n. 14/2016 e di ulteriori norme di settore e ss.mm.ii.”;

DATO ATTO:

- che con DGR n. 46/25 del 25.11.2021, ai sensi dell’'art. 47 della L.R. N. 24/2020, é stata costituita
'Azienda Socio Sanitaria Locale (ASL) N. 3 di Nuoro a far data dal 1 gennaio 2022 con sede
legale in Nuoro, in Via Demurtas n. 1;

- che con deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro, n. 88, del 21/02/2023, &
stato adottato I'Atto Aziendale, dichiarato conforme, ai sensi dell’art. 16 c. 2, della L.R. 11
settembre 2020, n. 24, con DGR n. 4863 DEL 16/2/2023;

VISTA la legge regionale del 11 marzo 2025, n. 8, con la quale sono state dettate disposizioni
urgenti di adeguamento dell’assetto organizzativo e istituzionale del sistema sanitario regionale e
di modifica alla legge regionale n. 24/2020, ed & stato previsto che, su proposta dell’Assessore
dell'lgiene e Sanita dellAssistenza Sociale, entro quarantacinque giorni dalla data di entrata in
vigore della legge medesima, venissero nominati i Commissari Straordinari delle otto Aziende
Socio Sanitarie Locali, del’Azienda Ospedaliera ARNAS “G. Brotzu”, dellAREUS e delle due
Aziende Ospedaliero — Universitarie, per la realizzazione del processo di efficeintamento e di
rionrdino complessivo degli assetti istituzionali ed organizzativi del Servizio Sanitario Regionale;

VISTA la DGR n. 68/1 del 31/12/2025 con la quale si & provveduto alla nomina del Dott. Francesco
Trotta, quale Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro a decorrere dal 1 gennaio 2026 per una
durata di tre anni;

CONSIDERATA la Deliberazione del D.G. n. 2, della ASL di Nuoro, del 05/01/2026, di presa
d’atto del contratto di prestazione d’opera intellettuale per I'incarico di Direttore Generale del’ASL
di Nuoro tra la Regione Autonoma della Sardegna e il Dott. Francesco Trotta;

RICHIAMATE:

- la deliberazione n. 227 del 09.03.2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale é stato
nominato il Direttore Sanitario nella persona della Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi;

- la deliberazione n. 228 del 09.03.2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale é stato
nominato il Direttore Amministrativo nella persona del Dott. Paolo Sau;

- la deliberazione n. 229 del 09.03.2026 del Direttore Generale ASL n. 3 di Nuoro con la quale &
stato nominato il Direttore del Servizi Socio Sanitari nella persona del Dott. Luca Deiana;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale della Asl di Nuoro, n. 226 del 09.03.2026, inerente
il conferimento dellincarico di sostituzione di Direzione di Struttura Complessa Servizio

Pagina 2di5



Prevenzione e Sicurezza negli Ambienti di Lavoro (S.Pre.S.A.L.) afferente al Dipartimento di
Prevenzione Zona Centro, alla Dott.ssa Rita Pintore;

RICHIAMATO il Decreto Legislativo del 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i.di(Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita’, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni, (G.U. n.80 del 05/04/2013), in materia di
trattamento dei dati personali;

DATO ATTO che il soggetto che propone il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATA altresi la nota dellAssessorato delllgiene e Sanita e dell’Assistenza Sociale -
Direzione Generale della Sanita della Regione Sardegna:

- Prot. N. 277 del 05/01/2022, avente ad oggetto: “L.R. n 24 del 11/09/2020 e ss.mm.ii.,
costituzione delle Aziende. Fase di prima applicazione. Continuita assistenziale e
amministrativa”, nella quale si ribadisce la necessita di garantire la continuita di tutti i
servizi sanitari e amministrativi da parte delle Aziende Socio Sanitarie Locali e dell’Azienda
Regionale della Salute (ARES);

PREMESSO che, ai sensi dell’art. 29 della L.R. del 22 aprile 2002, n. 7, c. 1, le Aziende Sanitarie
devono provvedere alla contabilizzazione, su apposito conto di entrata del piano dei conti
aziendale, delle somme derivanti dalll’'applicazione delle sanzioni in materia di lavoro, di cui al
D.Lgs. del 19 dicembre 1994, n. 758, che regola la disciplina sanzionatoria;

PREMESSO altresi che, ai sensi e per gli effetti del comma 2, dell’art. 29 succitato, le somme in
parola vanno ad aumentare il budget economico finanziario, costituito con le somme derivanti dal
fondo sanitario regionale, destinato per norma alla gestione delle attivita del Servizio di
prevenzione e sicurezza degli ambienti di lavoro del dipartimento di prevenzione della Azienda
Socio Sanitaria Locale;

RAVVISATA l'esigenza di una costante formazione del personale e di un ammodernamento del
sistema tecnologico;

ACCERTATA, alla data del 31/12/2025, la disponibilita di somma di € 486.320,60 in base alla
ricognizione certificata al Servizio del Bilancio dellAzienda Socio Sanitaria di Nuoro sul fondo
vincolato a norma di legge, e caratterizzato contabilmente in ambiente ASSL, in continuita con la
denominazione previgente, con il Codice Progetto ATS_DPC_03_2019_D758;

RITENUTO necessario procedere alla pianificazione delle spese per le finalita istituzionali della
Struttura;

Per i motivi esposti in premessa
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DETERMINA

1) di prendere atto e formalizzare che I'importo in oggetto, accantonato sul fondo codificato

ATS_DPC_03_2019 D758, ammonta a € 486.320,60;

2) di stabilire che i fondi in parola saranno destinati e utilizzati, secondo il riquadro seguente,
in base alla priorita istituzionali che saranno individuate;

3) che, al sopraggiungere di motivate esigenze sara cura della Struttura in intestazione
modificare I'assetto contabile del presente piano;

4) di dare atto che per ogni atto di spesa verra fatto, da parte della scrivente, esplicito
riferimento al progetto e al rispettivo conto pertinente la spesa da eseguire e sara iscritto
nel bilancio dell’'esercizio 2026;

IMPORTO
UFFICIO MACRO CENTRO DI CONTO
AUTORIZZATIVO | AUTORIZZAZIONE CODICE PROGETTO COSTO N é‘(ﬁs A
DPC030105
Centro A102020701
OIP PRECENZIONE 4 ATS_DPC_03_2019_D758| comune | Macchine d'ufficio | € 289.320,00
’ SPRESAL elettroniche
NUORO
DPC030105 A506030204
Centro Spese per corsi di
DIP PRE\:j-ENZIONE 4 ATS_DPC_03_201 9_D758 Comune formazione e € 40.000
: SPRESAL aggiornamento
NUORO professionale
DPC030105
Centro A514030601
1P PRECENZIONE 4 ATS_DPC_03_2019_D758 | comune Abbonamenti, | € 7.000,60
’ SPRESAL riviste e libri
NUORO
DPC030105 A501020401
Centro Acquisti supporti
OP PRECENZIONE 4 ATS_DPC_03_2019_D758 | comune informatici, 50.000,00
: SPRESAL cancelleria e
NUORO stampati
DPC030105
Centro
3- 4 ATS_DPC_03_2019_D758| comune A102020501 100.000.00
DIP.PREVENZIONE SPRESAL Mobili e arredi AR
NUORO

5)DI TRASMETTERE copia del presente atto ai Servizi del Personale, Controllo Gestione, Bilancio,
Provveditorato e il S.C. Qualita, governo clinico e gestione dei processi clinici e logistici, ciascuno
in ragione delle rispettive competenze e alla S.C. Servizio Affari Generali e Legali, per la
pubblicazione all’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro.

IL DIRETTORE DEL SERVIZIO

Dott.ssa Rita Pintore

R ITA da RITA PINTORE
PINTORE sasio o200

Firmato digitalmente
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NESSUN ALLEGATO SOGGETTO A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente determinazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro dal 26/05 2026 al 10/06 /2026

Il Responsabile della Pubblicazione o un suo delegato

IL DELEGATO  PITTALIS  fmatodigitimente
Data: 2026.05.26

Dott/Dott.ssa/SIG. MARIO ez oan
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