{3 ASLNuoro

Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO SANITARIA LOCALE N.3 DI NUORO

DETERMINAZIONE DEL DIRETTORE N._209 DEL 21/07/2026

Proposta DTD n. 222 del 15/07/2026
STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO PROVVEDITORATO

OGGETTO: Recepimento Determinazione Dirigenziale ARES Sardegna n. 96 del 19/01/2026
“Aggiudicazione procedura negoziata senza bando ai sensi dell’art. 76, comma 2 lett. b), n. 2 del
D.Lgs n. 36/2023 per la conclusione di un Accordo quadro con unico Operatore Economico avente
ad oggetto la fornitura in noleggio di Defibrillatori Indossabili LifeVest per le Aziende Sanitarie e
Ospedaliere della Regione Sardegna. Aggiudicatario: Zoll Medical Italia SRL CUI
F03990570926202500142.”

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nellattivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza, dichiarano che la stessa € corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per l'utilita e l'opportunita degli obiettivi aziendali e per linteresse
pubblico, e sono responsabili della regolarita amministrativa e della legittimita del presente atto.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Firmato digitalmente
STEFAN IA da STEFANIA CABIDDU

L'Istruttore/ Il Responsabile Dott.ssa Stefania Cabiddu

del Procedimento Data: 2026.07.15
CABIDDU 16:12:45 +02'00'
_ ) o dicitalmente d
Il Direttore Dott. Franco Casula Franco Mario  fmes i con "
S.C. Provveditorato Casula Dok 2026.07.16 08:33:34

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 3 di Nuoro

SI[X] NOT ] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SIT] NO [ X]
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IL DIRETTORE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. n. 10/2006, della L.R. n. 23/2014 e
della L.R. n. 17/2016 e di ulteriori norme di settore e ss.mm.ii.”;

RICHIAMATA la DGR n. 46/25 del 25.11.2021 con la quale, ai sensi della L.R. N. 24/2020, ¢é stata
costituita 'Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 3 di Nuoro a far data dal 1 gennaio 2022 con
sede legale in Nuoro, in Via Demurtas n. 1;

DATO ATTO della deliberazione del Direttore Generale dellASL n.3 di Nuoro n.88 del 21.02.2023,
con la quale & stato adottato I'Atto Aziendale, dichiarato conforme, ai sensi dell’art.16, comma 2
della Legge Regionale 11 settembre 2020, n.24, con DGR n.4/63 del 16.02.2023;

VISTA la legge regionale 11 marzo 2025 n.8, con la quale sono state dettate disposizioni urgenti di
adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale e di
modifica alla legge regionale n. 24/2020;

PRESO ATTO della DGR N. 68/1 del 31.12.2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma
della Sardegna ha provveduto alla nomina del dott. Francesco Trotta in qualita di Direttore
Generale dell’Azienda Socio Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro;

DTO ATTO che con deliberazione del Direttore Generale dellASL n. 3 di Nuoro. n.01 del
05.01.2026 si € preso atto della DGR N. 68/1 del 31.12.2025 e del contratto di prestazione d’opera
intellettuale per l'incarico di Direttore Generale dellASL n. 3, sottoscritto tra la Regione Autonoma
della Sardegna e il Dott. Francesco Trotta;

VISTA la deliberazione n. 2026/227 del 09.03.2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la
guale & stato nominato il Direttore Sanitario nella persona della Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi;

VISTA la deliberazione n. 2026/228 del 09.03.2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la
guale é stato nominato il Direttore Amministrativo nella persona del Dott. Paolo Sau;

VISTA la deliberazione n. 2026/229 del 09.03.2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la
guale é stato nominato il Direttore dei Servizi Socio Sanitari nella persona del Dott. Luca Deiana;

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 50 del 26/01/2024 con la quale e stato
nominato il Direttore della Struttura Complessa Provveditorato nella persona del Dott.
Franco Mario Casula;

RICHIAMATA la deliberazione n. 574 del 07.05.2026 del Direttore Generale del’ASL di Nuoro
avente per oggetto: “Delega di funzione - Definizione e attribuzione di competenze, responsabilita
relative ad atti e provvedimenti di competenza delle Strutture afferenti al’Aree di Direzione Staff,
Tecnico Amministrativa, Assistenza Distrettuale e Integrazione Territorio Ospedale della ASL 3 di
Nuoro”;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
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Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06/11/2012 e norme collegate;

RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina
riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

DATO ATTO che l'art. 3, della L.R. 24/2020, cosi come modificato dall’'art. 34, comma 1 della
Legge regionale 23 ottobre 2023, n. 9 e dall’art. 3, comma 1 della Legge regionale 11 marzo
2025, n. 8 prevede quanto segue:

- ARES Sardegna e incaricata di svolgere funzioni di Centrale di Committenza per conto delle
aziende sanitarie e ospedaliere della Sardegna ai sensi dell'articolo 63 del decreto legislativo
31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei contratti pubblici) e successive modifiche ed integrazioni,
con il coordinamento dell’Assessorato regionale competente in materia di sanita;

- le aziende socio-sanitarie locali acquistano forniture e servizi nei limiti di cui all'articolo 63,
comma 2, lettera a) del decreto legislativo n. 36 del 2023, e successive modifiche ed
integrazioni, salvo quanto attribuito allARES mentre la competenza in materia di lavori é
assegnata alle aziende socio-sanitarie locali, in relazione alla titolarita del patrimonio
immobiliare, salvo quanto esplicitamente assegnato alllARES con deliberazione della Giunta
regionale;

VISTO il D.Igs. n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici);

PREMESSO che,

- con Deliberazione ARES Sardegna n. 179 del 07/082025 la fornitura di defibrillatori indossabili
(Codice CUI F03990570925202500142) é stata inserita nel Programma Triennale degli acquisti di
beni e servizi 2025-2027 di ARES Sardegna, ai sensi dell’art 37 D. Lgs 36/2023;

- ARES Sardegna in relazione all’'affidamento di che trattasi, ha avviato la consultazione
preliminare di mercato ai sensi dell’art. 77 del D.Lgs 36/2023, I'esito della quale ha confermato che
il fabbisogno clinico-funzionale rilevato pud essere soddisfatto dai dispositivi LiFeVest, prodotti da
Zoll Medical Corporation e commercializzati in Italia dal’Operatore Economico Zoll Medical Italia
SRL;

- ARES Sardegna con Determinazione Dirigenziale n. 2165 del 07/08/2025, ai sensi dell'art. 17
comma 1 del D. Lgs 36/2023, ha adottato decisione a contrarre per I'espletamento di una
procedura negoziata ex art. 76, comma 2 lett. b) n. 2 del D.Lgs 36/2023, finalizzata
all'aggiudicazione e conclusione di un accordo quadro ex art. 59 comma3 del codice, avente ad
oggetto la fornitura in noleggio di Defibrillatori Automatici Indossabili Zoll LifeVest destinati alle
Aziende Sanitarie e Ospedaliere della Regione Sardegna,

-gli elementi essenziale di tale accordo quadro sono: 1) la durata dellAccordo Quadro é fissata in
mesi 24, con possibilita di proroga per ulteriori 12 mesi, 2) le forniture oggetto dell’Acccordo
Quadro sono state stimate in un quantitativo base di n. 2088 mensilita di noleggio;

-ARES Sardegna con Determinazione Dirigenziale n. 96 del 19/01/2026 ha aggiudicato la
procedura negoziata senza bando ai sensi dell’art. 76, comma 2 lett. b), n. 2 del D.Lgs n. 36/2023
per la conclusione di un Accordo quadro con unico Operatore Economico avente ad oggetto la
fornitura in noleggio di Defibrillatori Indossabili LifeVest per le Aziende Sanitarie e Ospedaliere
della Regione Sardegna, all’'O.E. Zoll Medical Italia SRL;

-che il quadro economico all’esito dell’aggiudicazione dell'intervento, al netto dei lotti deserti, con
riferimento alla durata del contratto € articolato come segue:

QUADRO ECONOMICO DI PROGETTO
DESCRIZIONE IMPORTO
A)Fornitura base AQ (n. 2088 mensilita per 24 mesi) € 7.725.600,00
B)Opzione sforamento 30% quota base € 2.317.680,00
C)Valore estensione del quinto € 2.008.656,00
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D) IVA al 4% su voce A) € 309.024,00
E) IVA al 4%su voce B) € 92.707,20
E) IVA al 4% su voce C) € 80.346,24
F) Accantonamento stimato per incentivi per funzioni tecniche | € 158.374,80
ex art 45 D.Lgs 36/2023 (2% su importo posto a base della
procedura di affidamento)

G) Contributo a favore del’ANAC € 880,00
TOTALE PROGETTO € 12.693.268,24

RILEVATO che, nello specifico della ASL n. 3 di Nuoro, l'affidamento & rappresentato come
segue:

CIG PADRE CIG DERIVATO Quantitativi Importo Importo
base complessivo complessivo
mensilita di noleggio per mesi | noleggio per mesi
noleggio per | 24 IVA ESCLUSA 24 IVA INCLUSA
24 mesi

B98E3844DD | BBD281EA21 360 mensilita €1.332.000,00 €1.385.280,00

RITENUTO pertanto di dover aderire alla procedura di cui trattasi al fine di garantire il corretto
approvvigionamento fornitura di defibrillatori indossabili LifeVest necessari al SC Cardiologia del
P.O. San Francesco della ASL n. 3 di Nuoro per I'importo sopra evidenziato;

DATO ATTO che, per effetto delle stime dei fabbisogni aziendali, il quadro economico della
presente procedura risulta essere il seguente:

VOCI DI SPESA Importo

(A) Valore stimato contratto € 1.332.000,00
(B) IVA 4% € 53.280,00
(C) Totale complessivo (A)+(B) € 1.385.280,00
(D) Valore fondo incentivi ex art. 45 del D.Lgs. 36/2023 € 25.976,00
(E)Importo Massimo incentivi erogabile al personale € 15.585,60
(F) IRAP (8,50% di (E) €1.324,78
Totale progetto (C)+(D)+(F) € 1.412.580,78

DATO ATTO che:
- in esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale N. 229 del 04/03/2025 “Approvazione
Criteri di riparto degli incentivi per le attivita tecniche di cui all’art. 45 del D. LGS. 31 MARZO
2023, n. 367, il fondo incentivi per le funzioni tecniche, come da quadro economico del presente
affidamento specificato in premessa, ammonta a € 25.976,00;
- ai sensi dei “Criteri di riparto degli incentivi per le attivita tecniche” di cui all’art. 45 del D.
LGS. 31 marzo 2023, n. 36, in caso di avvalimento delle prestazioni di una Centrale di
Committenza, il fondo di cui allart. 45 comma 2 del Codice, pari nel caso specifico a €
25.976,00, viene riservato nella misura massima di un quarto alla Centrale di Committenza
restando pertanto a disposizione della ASL nella misura di tre quarti cosi come sotto
rappresentato:

Conto Ripartizione fondo Importo
A520040901 Importo da ripartire al personale ex art 45 comma 3 D. Lgs 36/2023 € 15.585,60
Accantonamenti (60%)
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incentivi funzioni Importo da accantonare ex art. 45 comma 5 D. Lgs 36/2023 (15%) € 3.896,40
tecniche

Importo da accantonate in favore della Centrale di Committenza, ai € 6.494,00
sensi dell’art. 45 comma 8 del D.Lgs 36/2023 (25%)

RITENUTO inoltre di individuare e nominare

-Responsabile Unico del Procedimento (RUP), ai sensi dell’art. 15 comma 4 del D. Lgs 36/2023, la
Dott.ssa Stefania Cabiddu, Collaboratore Amministrativo in servizio presso la S.C. Provveditorato
ASL n. 3 Nuoro;

- Direttore di esecuzione del Contratto in ragione della particolare importanza della fornitura di cui
trattasi ai sensi dell’art. 114 comma 1 del D. Lgs 36/2023, del DEC (Direttore di Esecuzione del
Contratto) € nominato il Dr. Mauro Pisano Direttore del’'SC Cardiologia del P.O. San Francesco
ASL Nuoro;

DATO ATTO che, con il presente atto & autorizzata la spesa complessiva di € 1.385.280,00 a
valere sul budget dell’esercizio 2026, 2027 e 2028;

CONSIDERATO che l'adesione alla negoziazione su indicata, sulla base dei fabbisogni aziendali
sopraccitati, determina un impegno di spesa presunto per la ASL di Nuoro pari a € 1.385.280,00
IVA inclusa da imputarsi sul conto di contabilita generale di competenza degli esercizi 2026, 2027
e 2028, come di seguito specificato:

UFFICIO MACRO CONTO CE(’:\‘OTSRTOOD' IMPORTO
AUTORIZZATIVO |AUTORIZZAZIONE (se noto) IVA INCLUSA
. A3TEDFO0115
2026-1 A508OZQlQ4 DISTRIBUZIONE DIRETTA € 346.320,00
Canoni di - CARDIOLOGIA UTIC SF
ASSL3 noleggio per
2027-1 attrezzature € 692.640,00
sanitarie
2028-1 € 346.320,00
DETERMINA

Per i motivi espressi in premessa, che si richiamano integralmente

1) DI PRENDERE ATTO del contenuto della Determinazione Dirigenziale di ARES Sardegna n.
n. 96 del 19/01/2026 “aggiudicazione la procedura negoziata senza bando ai sensi dell'art. 76,
comma 2 lett. b), n. 2 del D.Lgs n. 36/2023 per la conclusione di un Accordo quadro con unico
Operatore Economico avente ad oggetto la fornitura in noleggio di Defibrillatori Indossabili LifeVest
per le Aziende Sanitarie e Ospedaliere della Regione Sardegna, all’O.E. Zoll Medical Italia SRL
Intervento in programmazione CUI F03990570925202500142%,

2) DI RECEPIRE gli esiti della procedura negoziata ex. Art 76 comma 2 lett. b), n. 2 D. Igs
36/2023, con cui & stata disposta la negoziazione per la fornitura di defibrillatori indossabili
LifeVest e servizi connessi, per un prezzo unitario € 3.700,00 di per un periodo di 24 mesi
prorogabile per ulteriori 12 mesi qualora i quantitativi massimi previsti non risultino esauriti;

3) DI IMPEGNARE la ASL 3 Nuoro per un importo complessivo di € 1.385.280,00 iva inclusa,
come di seguito rappresentato:
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CIG PADRE CIG DERIVATO Quantitativi Importo Importo
base complessivo complessivo
mensilita di noleggio per mesi | noleggio per mesi
noleggio per | 24 IVA ESCLUSA 24 IVA INCLUSA
24 mesi

B98E3844DD | BBD281EA21 360 mensilita €1.332.000,00 €1.385.280,00

4)DINOMINARE e individuare:
Responsabile Unico del Procedimento (RUP), ai sensi dell’art. 15 comma 4 del D. Lgs 36/2023, la
Dott.ssa Stefania Cabiddu, Collaboratore Amministrativo in servizio presso la S.C. Provveditorato

ASL n. 3 Nuoro;

- Direttore di esecuzione del Contratto in ragione della particolare importanza della fornitura di cui
trattasi ai sensi dell’art. 114 comma 1 del D. Lgs 36/2023, del DEC (Direttore di Esecuzione del
Contratto) € nominato il Dr. Mauro Pisano Direttore del’SC Cardiologia del P.O. San Francesco

ASL Nuoro;

5) DI STABILIRE che l'onere complessivo derivante dal presente provvedimento, quantificato in €
1.385.280,00 IVA inclusa, verra registrato sul bilancio d’esercizio 2026, 2027 e 2028 attribuito dal
sistema autorizzativo aziendale come di seguito rappresentato:

UFFICIO MACRO CONTO CE(':\‘OT SRTOODI IMPORTO
AUTORIZZATIVO |AUTORIZZAZIONE (se noto) IVA INCLUSA
- A3TEDFO0115
2026-1 A508020104 DISTRIBUZIONE DIRETTA € 346320’00
Canoni di - CARDIOLOGIA UTIC SF
ASSL3 noleggio per
sanitarie
2028-1 € 346.320,00

6)DI DARE ATTO che, per effetto delle stime dei fabbisogni aziendali, il quadro economico della
presente procedura risulta essere il seguente:

VOCI DI SPESA Importo

(A) Valore stimato contratto € 1.332.000,00
(B) IVA 4% € 53.280,00
(C) Totale complessivo (A)+(B) € 1.385.280,00
(D) Valore fondo incentivi ex art. 45 del D.Lgs. 36/2023 € 25.976,00
(E)Importo Massimo incentivi erogabile al personale € 15.585,60
(F) IRAP (8,50% di (E) €1.324,78
Totale progetto (C)+(D)+(F) € 1.412.580,78

7)DI DARE ATTO che:
- in esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale N. 229 del 04/03/2025 “Approvazione
Criteri di riparto degli incentivi per le attivita tecniche di cui all’art. 45 del D. LGS. 31 MARZO
2023, n. 367, il fondo incentivi per le funzioni tecniche, come da quadro economico del presente
affidamento specificato in premessa, ammonta a € 25.976,00;
- ai sensi dei “Criteri di riparto degli incentivi per le attivita tecniche” di cui all’art. 45 del D.
LGS. 31 marzo 2023, n. 36, in caso di avvalimento delle prestazioni di una Centrale di

6di5



Committenza, il fondo di cui allart. 45 comma 2 del Codice, pari nel caso specifico a €
25.976,00, viene riservato nella misura massima di un quarto alla Centrale di Committenza
restando pertanto a disposizione della ASL nella misura di tre quarti cosi come sotto
rappresentato:

Conto Ripartizione fondo Importo
A520040901 Importo da ripartire al personale ex art 45 comma 3 D. Lgs 36/2023 € 15.585,60
Accantonamenti (60%)
incentivi funzioni
techiche Importo da accantonare ex art. 45 comma 5 D. Lgs 36/2023 (15%) € 3.896,40
Importo da accantonate in favore della Centrale di Committenza, ai € 6.494,00
sensi dell’art. 45 comma 8 del D.Lgs 36/2023 (25%)

8) DI DARE ATTO che gli obblighi di trasparenza di cui al D. Lgs n. 33/2013, saranno assolti
mediante la piattaforma BDNCP-SIMOG di ANAC che, adeguatamente alimentata con gli atti di
gara, fornira il link relativo alla presente procedura da pubblicare nella sezione "Amministrazione
trasparente" del sito istituzionale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale N. 3 di Nuoro;

9) DI TRASMETTERE copia del presente atto alla SC Affari Generali e Legali della ASL Nuoro per
la pubblicazione all’Albo Pretorio on-line del’ASL di Nuoro.

IL DIRETTORE
S.C. Provveditorato
Dott. Franco Mario Casula

Firmato digitalmente

FranCO da Franco Mario Casula

i Data: 2026.07.16
Mario Casula 43357 0200
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line
dell’Azienda Sanitaria Locale n. 3 Nuoro
dal 21/07/2026 al _05/08/2026

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato

GIOVANNA FRANCA Firmato digitalmente da GIOVANNA
FRANCA PUDDU

PUDDU Data: 2026.07.21 10:47:37 +02'00'
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