
 

Allegato 1 

 

AVVISO INTERNO DI SELEZIONE PER MANIFESTAZIONE DI INTERESSE 

In esecuzione della Deliberazione del Direttore Generale n.        del              2026, in applicazione degli 

artt. 21 e ss. del C.C.N.L. Area Sanità del 23.01.2024 (Triennio 2019- 2021), nonché del vigente 

Regolamento Aziendale approvato con Deliberazione del Direttore generale n. 493 del 22 giugno 2023  

recante i criteri generali per la graduazione e il conferimento degli incarichi dirigenziali e della 

definizione della micro-organizzazione approvata con Deliberazione del Direttore Generale n. 1143 del 

16/10/2024 e modificata con successive deliberazioni del medesimo Direttore 

SI INFORMA 

 di altissima 

professionalità a valenza dipartimentale te Avviso, secondo la 

mappatura individuata con la deliberazione n. 794 del 24/06/2026. 

1. REQUISITI DI AMMISSIONE 

Possono partecipare al presente avviso esclusivamente i dirigenti dell area Sanità, a tempo 

indeterminato/determinato, che abbiano superato il periodo di prova, in servizio nel Dipartimento 

oncologico i quali, alla data di scadenza del termine stabilito dal presente Avviso per la presentazione 

delle domande di partecipazione, abbiano maturato i seguenti requisiti: 

- esperienza almeno quinquennale nel profilo di Dirigente sanitario;  

- valutazione positiva da parte del Collegio Tecnico, al termine dei cinque anni di servizio nella 

disciplin equipollente.  

2. MANIFESTAZIONE DI INTERESSE - MODALITA' DI INVIO 

 

manifestazione di interesse, redatta in carta semplice secondo il modello allegato (allegato 3) 

debitamente sottoscritta, indirizzata al Direttore del Dipartimento di appartenenza, tramite e-mail 

istituzionale del citato Direttore e posta elettronica certificata della ASL n. 3 di Nuoro 

(protocollo@pec.aslnuoro.it) unitamente alla fotocopia del documento del candidato. 

La e-mail e la pec dovranno avere il seguente oggetto "Manifestazione di interesse per il conferimento 

di un incarico di Altissima Professionalità Dipartimentale del Dipartimento oncologico". 

Dovranno essere assolte entrambe le modalità di presentazione, pena l'esclusione dalla selezione. 



Non saranno considerate accoglibili le manifestazioni di interesse formulate da candidati non assegnati
a strutture non afferenti al Dipartimento oncologico. 

Si precisa che, ai sensi della n

certificata (PEC) personale. 

Non saranno, pertanto, ritenuti validi gli invii effettuati da una casella di posta elettronica ordinaria 

(PEO), anche qualora la comunicazione sia indirizzata alla casella di posta elettronica certificata sopra 

indicata. 

In caso di invio tramite pasta elettronica, gli allegati alle istanze devono pervenire in uno dei seguenti 

formati previsti dalla normativa vigente in materia di conservazione: .pdf .tiff .jpg. .jpeg .xml .txt 

Per limitare ii numero dei files/allegati si raccomanda di riunire i diversi documenti/immagini in un 

unico file PDF. 

Alla manifestazione di interesse dovranno essere allegati i seguenti documenti: 

a. Curriculum vitae datato e firmato, redatto in forma di autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000, 

contenente l'autorizzazione al trattamento dei dati personali e sensibili ivi contenuti. II curriculum in 

particolare dovrà contenere l'indicazione analitica dei titoli e delle esperienze compatibili ai fini 

 

b. Modello dichiarazioni sostitutive; 

c. Fotocopia di un valido documento di identità; 

d. Qualsiasi altra documentazione ritenuta utile dal candidato per il conferimento dell'incarico. 

Le manifestazioni di interesse devono essere trasmesse, a pena di esclusione, entro il termine 

perentorio di 15 giorni decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione del presente Avviso sul sito 

web della ASL 3 di Nuoro alla voce Albo Pretorio   

3. CRITERI DI SELEZIONE 

Per il conferimento dell'incarico verranno applicati i criteri previsti dagli artt. 5 e 6 del Regolamento 

aziendale in materia di conferimento degli Incarichi dirigenziali, approvato con deliberazione del 

Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro n. 493 del 22/06/2023. 

4. CONFERIMENTO DELL'INCARICO 

Scaduto il termine per la presentazione delle manifestazioni di interesse, il Direttore del Dipartimento 

di appartenenza, verificata la sussistenza dei requisiti di ammissibilità ed effettuata una valutazione 

comparata dei curricula dei candidati sulla base dei criteri di scelta sopra enunciati, formula proposta 

(Allegato 5) con atto scritto e motivato al Direttore Generale. 



Il Direttore Generale, valutata la proposta, dispone con atto deliberativo il successivo conferimento di 

incarico che si perfezionerà con la sottoscrizione di specifico contratto individuate della durata di 5 

anni. 

5. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 

Si informano i partecipanti che i dati personali e sensibili comunicati ai fini della partecipazione alla 

seguente procedura selettiva, saranno oggetto di trattamento, da parte di questa Azienda, con 

modalità sia manuale che informatizzata, esclusivamente al fine di assolvere gli obblighi giuridici 

inerenti al suo 

 modificato e integrato dal Decreto Legislativo n. 101 del 10 agosto 2018, recante 

 

2016/679) del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali 

dati. 

6. NORME FINALI 

tutto o in parte, o modificare il presente avviso a suo insindacabile giudizio, senza obbligo di 

comunicarne i motivi e senza che i concorrenti possano avanzare pretese o diritti di sorta. 

enza del presente avviso e 

ne comporta la piena ed incondizionata accettazione. 

Per quanto non contemplato nel presente atto, si fa rinvio alla normativa vigente in materia. 

zzo: 

 

Ogni informazione potrà essere richiesta ai seguenti numeri: 0784240824/740. 


