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Azienda socio-sanitaria locale

SERVIZIO SANITARIO
REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA
AZIENDA SOCIO-SANITARIA LOCALE N.3 DI NUORO

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ASL 3 N. _1004 DEL 03/09/2026

PDEL/2026/1071 del 27/08/2026

STRUTTURA PROPONENTE: SC QUALITA, GOVERNO CLINICO E GESTIONE DEI PROCESSI
CLINICI E LOGISTICI

OGGETTO: Approvazione della procedura per l'accesso, la presa in carico, la degenza e la
dimissione dagli Ospedali di Comunita di Macomer e Sorgono.

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attivita istruttoria, ciascuno per le attivita e le
responsabilita di competenza, dichiarano che la stessa e corretta, completa nonché conforme alle
risultanze degli atti d’ufficio, per l'utilita e 'opportunita degli obiettivi aziendali e per I'interesse
pubbilico.

Ruolo Soggetto Firma Digitale

Il Responsabile del Procedimento e Gianluc domimente da
Dott. Gianluca Doa Gianluca Doa

Il Direttore della Struttura Proponente aDoa Yy

La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 3 di Nuoro

SIT ] NO [X] DA ASSUMERE CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO [ ]

La presente Deliberazione & soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020

SI[ ] NO [X]
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IL DIRETTORE GENERALE

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia
sanitaria” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione
sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. n. 10/2006, della L.R. n. 23/2014 e della
L.R. n. 17/2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.”;

RICHIAMATA la D.G.R. n. 46/25 del 25.11.2021 con la quale, ai sensi della L.R. n. 24/2020, ¢ stata
costituita 'Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 3 di Nuoro a far data dal 1° gennaio 2022 con
sede legale in Nuoro, in Via Demurtas n. 1;

DATO ATTO della deliberazione del Direttore Generale del’ASL n.3 di Nuoro n. 88 del 21.02.2023,
con la quale é stato adottato I'Atto Aziendale, dichiarato conforme, ai sensi dell’'art.16, comma 2
della Legge Regionale 11 settembre 2020, n.24, con D.G.R. n. 4/63 del 16.02.2023;

VISTA la legge regionale 11 marzo 2025 n.8, con la quale sono state dettate disposizioni urgenti di
adeguamento dell'assetto organizzativo e istituzionale del sistema sanitario regionale e di modifica
alla legge regionale n. 24/2020;

PRESO ATTO della D.G.R. n. 68/1 del 31.12.2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma
della Sardegna ha provveduto alla nomina del dott. Francesco Trotta in qualita di Direttore Generale
dell'Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro;

DATO ATTO che con Deliberazione del Direttore Generale dellASL n. 3 di Nuoro. n.01 del
05.01.2026 si & preso atto della D.G.R. n. 68/1 del 31.12.2025 e del contratto di prestazione d’opera
intellettuale per lincarico di Direttore Generale del’ASL di Nuoro, sottoscritto tra la Regione
Autonoma della Sardegna e il Dott. Francesco Trotta;

VISTA la deliberazione n. 227 del 09.03.2026 del Direttore Generale della ASL n. 3 Nuoro con la
guale é stato nominato il Direttore Sanitario nella persona della Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi;

VISTA la deliberazione n. 228 del 09.03.2026 del Direttore Generale ASL n. 3 Nuoro con la quale &
stata nominato il Direttore Amministrativo nella persona del Dott. Paolo Sau;

VISTA la deliberazione n. 229 del 09.03.2026 del Direttore Generale ASL n. 3 Nuoro con la quale &
stato nominato il Direttore dei Servizi Socio Sanitari nella persona del Dott. Luca Deiana;

VISTA la Deliberazione del Direttore Generale dellASL n. 3 di Nuoro n. 1149 del 28/12/2023 con la
quale é stato conferito al Dott. Gianluca Doa l'incarico di Direttore della Struttura Complessa (S.C.)
Qualita, Governo Clinico e Gestione dei Processi Clinici e Logistici, afferente al Dipartimento di Staff
dell’ASL n. 3 di Nuoro;

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di
incompatibilita previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di
Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in
capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione alloggetto dell’atto, ai sensi della
Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;
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RICHIAMATO il decreto legislativo del 14/03/2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante il diritto
di accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni”;

VISTI

il Decreto Legislativo 30 dicembre 1992, n. 502, e successive modificazioni e integrazioni,
recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 della legge 23
ottobre 1992, n. 4217;

il Decreto del Ministero della Salute 2 aprile 2015, n. 70, “Regolamento recante definizione degli
standard qualitativi, strutturali, tecnologici e quantitativi relativi all'assistenza ospedaliera”;

il Decreto 23 maggio 2022, n. 77 “Regolamento recante la definizione di modelli e standard per
lo sviluppo dell'assistenza territoriale nel Servizio sanitario nazionale”, pubblicato nella Gazzetta
Ufficiale n.144 del 22 giugno 2022;

VISTA

la Deliberazione di Giunta Regionale n. 16/14 dell'8 aprile 2026 che prevede la rimodulazione
della programmazione e I'implemento nella M6 C1 1.3 dellOspedale di Comunita di Macomer,
CUP B64E26000210008, e recepita con Deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 3 di
Nuoro, n. 474 del 17/04/2026;

la D.G.R. n. 23/15 del 21.07.2022, che definisce i requisiti autorizzativi e di accreditamento
istituzionale per i Presidi Sanitari di Assistenza Primaria a Degenza Breve;

la D.G.R. n. 28/11 del 24 agosto 2023 — Indirizzi operativi per la costituzione e I'implementazione
delle Centrali Operative Territoriali (COT) della Regione Sardegna;

la D.G.R. n. 16/15 del 8 aprile 2026 — Piano Regionale d’indi-rizzi per la gestione del
sovraffollamento in Pronto Soccorso e dei flussi di ricovero e relativi allegati;

la Missione 6 del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR), e in particolare la prima
componente (M6C1): “Reti di prossimita, strutture intermedie e telemedicina per l'assistenza
sanitaria territoriale”, i cui interventi sono tesi a rafforzare le prestazioni erogate sul territorio
grazie al potenziamento e alla creazione di strutture e presidi territoriali (come le Case della
Comunita e gli Ospedali di Comunitd), il rafforzamento dell'assistenza domiciliare, lo sviluppo
della telemedicina e una piu efficace integrazione con tutti i servizi socio-sanitari;

PREMESSO

che il Distretto Socio-Sanitario di Macomer e il Distretto Socio-Sanitario di Sorgono hanno
formalmente depositato una proposta di Procedura per I'accesso, la presa in carico e la
dimissione dagli Ospedali di Comunita di Macomer e Sorgono, nello specifico nelle figure della
Direttrice del Distretto di Macomer Dott.ssa Maria Giovanna Porcu;

Direttrice del Distretto di Sorgono Dott.ssa Paola Raspitzu;

Responsabile Sanitaeio dellOspedale di Comunita di Sorgono Dott.ssa Patrizia Demelas;
Responsabile Sanitaeio del’'Ospedale di Comunita di Macomer Dott. Antonello Luigi Sechi;

che la suddetta Procedura € stata verificata dal Direttore della S.C. Qualita, governo clinico e
gestione dei processi clinici e logistici, Dott. Gianluca Doa, e dalla Referente Qualita, Dott.ssa
Nadia Pinna;
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DATO ATTO
¢ che gli Ospedali di Comunita di Macomer e di Sorgono hanno come mission principale quella di
garantire un’assistenza sanitaria e socio-sanitaria integrata, rivolta in particolare a pazienti fragili,
anziani o affetti da patologie croniche stabilizzate;

e che gli Ospedali di Comunita (OdC) di Macomer e Sorgono si pongono come pilastro
dell’'assistenza territoriale agendo da raccordo funzionale tra i Presidi Ospedalieri e 'assistenza
domiciliare, attraverso la presa in carico di pazienti fragili in fase di stabilizzazione post-acuzie, in
linea con il modello organizzativo previsto dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) e
dal Decreto Ministeriale n. 77 del 23 maggio 2022, che definisce i nuovi standard per lo sviluppo
dell’assistenza territoriale nel Servizio Sanitario Nazionale;

e che I’Azienda ritiene che gli Ospedali di Comunita di Macomer e di Sorgono possiedano i requisiti
minimi autorizzativi e ulteriori di accreditamento strutturali, tecnologici e organizzati previsti dalla
normativa nazionale e regionale vigente;

e che la ASL n. 3 di Nuoro ha trasmesso alla Regione Sardegna la richiesta, a mezzo PEC,
protocollata agli atti in uscita con PG/2026/0017759 del 25/05/2026, recante a oggetto: “Richiesta
di autorizzazione all’esercizio e di accreditamento istituzionale di attivita sanitaria delle Case della
Comunita e degli Ospedali di Comunita finanziati dal PNRR ai sensi del comma 5-bis e del comma
1-bis all’art. 8-quater del D.Lgs. n. 502/1992” per 'Ospedale di Comunita con sede operativa in
Macomer (NU);

SPECIFICATO che i futuri ODC di Macomer e Sorgono, siti rispettivamente in Localita Nuraghe Ruiu
e in Corso IV Novembre n. 1, saranno dotati di n. 20 (venti) posti letto, prevalentemente a gestione
infermieristica H24, con supporto di operatori socio-sanitari e assistenza medica;

PRECISATO
e che il funzionamento della Procedura aziendale sara oggetto di rivalutazione e di eventuale
aggiornamento da parte della Direzione Strategica, con riferimento ai risultati conseguiti;

¢ che le eventuali revisioni saranno consultabili sul portale istituzionale dell'azienda;

RITENUTO di approvare la procedura aziendale di cui trattasi, che si allega al presente provvedimento
per formarne parte integrante e sostanziale;
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ACQUISITI | PARERI

DIRETTORE SANITARIO DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi Dott. Paolo Sau
MARIA Firmato digitalmente da Firmato diqi
gitalmente
MARIA ANTONIETTA CALVISI P AO LO
ANTONIETTA Data: 2026.09.03 11:45:19 oDIa tPA%-%SOAS% :
CALVISI +02'00' ata: .08.
SAU 11:38:35 +02'00'
FAVOREVOLE X | FAVOREVOLE X
CONTRARIO CONTRARIO
NON NECESSARIO NON NECESSARIO
DELIBERA

Per i motivi espressi in premessa, che si intendono integralmente richiamati,

1) DI APPROVARE la procedura per I'Approvazione della procedura per I'accesso, la presa in
carico, la degenza e la dimissione dagli Ospedali di Comunita di Macomer e Sorgono allegata
al presente provvedimento per formarne parte integrante e sostanziale;

2) DI DEMANDARE alle strutture e ai servizi coinvolti I'attuazione operativa della procedura,
ciascuno per gquanto di competenza e la proposta di eventuali aggiornamenti o azioni

correttive;

3) DI STABILIRE che eventuali revisioni della procedura siano adottate secondo il sistema

aziendale di gestione documentale e di governo clinico;

4) DI TRASMETTERE copia del presente atto alle strutture e ai servizi coinvolti per gli
adempimenti di competenza e alla S.C. Affari Generali e Legali per la pubblicazione all’Albo

Pretorio on-line dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n.3 di Nuoro.

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Francesco Trotta

Firmato digitalmente da

Fra ncesco Francesco Trotta

Data: 2026.09.03
Trotta 13:48:03 +02'00"
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ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

1. Procedura per I'accesso, la presa in carico, la degenza e la dimissione dagli Ospedali di
Comunita di Macomer e Sorgono.

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’ Albo Pretorio on-line del’Azienda
Sanitaria Locale n. 3 Nuoro
dal _03/09/2026 al _18/09/2026

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato

Firmato digitalmente da GIOVANNA
GIOVANNA FRANCA PUDDU ' FRANCA PUDDU
Data: 2026.09.03 17:28:46 +02'00'
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