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  DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE ASL 3 N               DEL         

  

PDEL 1080 DEL 01/09/2026  
  
 STRUTTURA PROPONENTE: S.C. Servizi Tecnico Logistici e Patrimonio  

  

  

 OGGETTO: PR FESR 2021-2027 PRIORITÀ 5 SARDEGNA PIÙ SOCIALE E INCLUSIVA, AZIONE 
5.3.2 
Progetto di sperimentazione domotica per l’attività fisica adattata. 
Affidamento del servizio di progettazione esecutiva, Direzione Lavori e Coordinamento della 
Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione e nomina RUP. 
CIG: BC98D8D6FF CUP: B19I25001260002 

  

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e le 
responsabilità di competenza, dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 
risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse 
pubblico, e sono responsabili della regolarità amministrativa e della legittimità del presente atto.  

Ruolo  Soggetto  Firma Digitale  

Estensore/Istruttore  Dott.ssa Sebastiana Ladu  
 

RUP  Geom. Giannapina Chessa   

Supporto al RUP Ing. Marta Moro  

Il Direttore del Servizio Tecnico 
Logistico e Patrimonio 

Ing. Paolo Costa  

 

 La presente Deliberazione prevede un impegno di spesa a carico della ASL n. 3 di Nuoro  
  

   SI [x]                     NO [  ]                  Da  assumere  con successivo Provvedimento [  ]                 [  

 

La presente Deliberazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 
SI [  ]                          NO [x] 

 

 

  

  
  
  
  
  
  

SERVIZIO   SANITARIO   

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA   
AZIEND A   SOCIO - SANITARIA   LOCALE   N.   3   DI   NUORO   
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IL DIRETTORE GENERALE  
  

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 

sanitaria” e ss.mm.ii.;  

 

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 

sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. n. 10/2006, della L.R. n. 23/2014 e della 

L.R. n. 17/2016 e di ulteriori norme di settore e ss.mm.ii.”;  

  

RICHIAMATA la DGR n. 46/25 del 25.11.2021 con la quale, ai sensi della L.R. N. 24/2020, è stata 

costituita l’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 3 di Nuoro a far data dal 1 gennaio 2022 con 

sede legale in Nuoro, in Via Demurtas n. 1;  

  

DATO ATTO della deliberazione del Direttore Generale dell’ASL n.3 di Nuoro n.88 del 21.02.2023, 

con la quale è stato adottato l’Atto Aziendale, dichiarato conforme, ai sensi dell’art.16, comma 2 della 

Legge Regionale 11 settembre 2020, n.24, con DGR n.4/63 del 16.02.2023;  

  

VISTA la legge regionale 11 marzo 2025 n.8, con la quale sono state dettate disposizioni urgenti di 

adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale e di modifica 

alla legge regionale n. 24/2020;  

  

PRESO ATTO della DGR N. 68/1 del 31.12.2025 con la quale la Giunta della Regione Autonoma 

della Sardegna ha provveduto alla nomina del dott. Francesco Trotta in qualità di Direttore Generale 

dell'Azienda Socio Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro;  

  

DATO ATTO che con deliberazione del Direttore Generale dell’ASL n. 3 di Nuoro. n.01 del 

05.01.2026 si è preso atto della DGR N. 68/1 del 31.12.2025 e del contratto di prestazione d’opera 

intellettuale per l’incarico di Direttore Generale dell’ASL n. 3, sottoscritto tra la Regione Autonoma 

della Sardegna e il dott. Francesco Trotta;  

  

VISTA la Deliberazione n. 227 del 9.3.2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale è 

stato nominato il Direttore Sanitario nella persona del Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi;   

  

VISTA la Deliberazione n. 228 del 9.3.2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale è 

stato nominato il Direttore Amministrativo nella persona del Dott. Paolo Sau;  

  

VISTA la Deliberazione n. 229 del 9.3.2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale è 

stato nominato il Direttore dei Servizi Socio-Sanitari Aziendali, nella persona del Dott. Luca Deiana;  

  

VISTA l’attribuzione dell’incarico all’Ing. Paolo Costa di Direttore della Struttura Complessa “Servizi 

Tecnico-Logistici e Patrimonio, afferente al Dipartimento della Tecno-struttura Amministrativa”, a 

decorrere dalla data del 12 giugno 2023 con deliberazione del Direttore Generale 6 giugno 2023, n. 

429;   

  

DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di capo allo stesso, 
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situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della Legge 190 del 6 

novembre 2012 e norme collegate;   

  

RICHIAMATO il decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina 

riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di 

informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;   

 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro n. 41 del 25.01.2024 con la 

quale viene adottato il Codice di Comportamento Aziendale; 

 

VISTA la deliberazione del Commissario Straordinario della ASL n. 3 di Nuoro n. 713 del 13.11.2025 

avente ad oggetto “Programmazione Sanitaria annuale e triennale 2026.2028, redatta ai sensi 

dell’art. 33 della L.R. 24/2020, e Progetto di Bilancio Preventivo economico annuale e triennale 

2026.2028, redatto ai sensi dell’art. 39 della L.R. 24/2020 e dell’art. 25 del D.Lgs 118/2011 e 

ss.mm.ii.”; 

 

VISTA la Deliberazione del D.G. dell’ASL n. 3 di Nuoro, n. 138 del 29/04/2022, con la quale veniva 

adottato il “Piano Triennale 2022-2024 per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza”, 

elaborato dal Responsabile per la Prevenzione della Corruzione e per la Trasparenza (RPCT) 

dell'ASL n. 3 di Nuoro, successivamente adeguato ed aggiornato dalla S.C. Programmazione e 

controllo ai sensi degli artt. 6 e 7 bis del D.L. n. 80/2021, dell’art. 3 del D.P.C.M. n.132/2022, del 

D.M. 30/10/2025, pubblicato in data 23.12.2025, quale Allegato 2 alla Deliberazione del D.G. 

dell’ASL n. 3 di Nuoro, n. 68 del 30/01/2026, recante “Adozione del Piano Integrato di Attività e 

Organizzazione (PIAO) 2026 –2028, ai sensi dell’art. 6, commi 1-4, del D.L. 9 giugno 2021, n. 80, 

convertito con modificazioni dalla L. 6 agosto 2021, n. 113”;  

 

RITENUTO di dover nominare: 

 per il ruolo di RUP ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs n. 36/2023, il Geom. Giannapina Chessa, 
dipendente di questo Ente, incardinata nella SC Servizi tecnici Logistici e Patrimonio e non si 
trova in una situazione di conflitto di interesse o di incompatibilità; 

 per il ruolo di supporto al RUP ai sensi dell’art. 15 comma 6 del D. Lgs n. 36/2023 l’Ing. Marta 
Moro, dipendente di questo Ente, incardinata nella SC Servizi tecnici Logistici e Patrimonio in 
possesso dei requisiti prescritti per il predetto ruolo e non si trova in una situazione di conflitto 
di interesse o di incompatibilità; 

  

DATO ATTO CHE:  

 la DGR n. 41/23 del 23.10.2024 concernente “PR FESR 2021-2027 – Priorità 5 “Sardegna più 

Sociale e Inclusiva”, Azione 5.3.2 - Potenziamento di servizi sociosanitari e di assistenza a lungo 

termine - prevede un Progetto di sperimentazione domotica per l'attività fisica adattata; 

 Con la nota RAS prot. 31186 del 19.11 2024 la Direzione Generale Politiche Sociali ha individuato 

quali soggetti attuatori la ASL n. 1 di Sassari, la ASL n. 3 di Nuoro e la ASL n. 8 di Cagliari, ed è 

stato dato mandato alle stesse di:  

a) mettere a disposizione spazi adeguati per la realizzazione di palestre hub dotate di tecnologie 

domotiche per l'attività fisica adattata e strumenti per la diffusione dell'esercizio fisico a distanza, 

nonché competenze specialistiche per la definizione di un approccio integrato alla gestione della 

cronicità ed esclusione sociale;  

b) individuare, in maniera omogenea su tutto il territorio regionale, presso le RSA, i presìdi sede di 

Case della salute e Ospedali di comunità, le strutture sociali comunali e le altre strutture socio-

sanitarie a gestione pubblica, ubicati in contesti periferici, ricadenti anche in territori afferenti ad 
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altre aziende socio-sanitarie della Sardegna, le palestre spoke che dovranno, tramite 

collegamenti telematici, operare coadiuvate dalle palestre hub;  

c) provvedere all'adeguamento e messa a norma degli spazi, all'allestimento dei luoghi che 

rispondono ai criteri predefiniti e concordati, all'acquisizione delle tecnologie necessarie;  

d) declinare in un progetto operativo l'allocazione delle strutture, i relativi costi e l'organizzazione 

delle attività. Detto progetto costituirà parte e integrante e sostanziale della convenzione che 

ciascuna ASL dovrà stipulare con il competente Centro di responsabilità;  

e) attivarsi, in accordo con l'ARES, per il reclutamento di specifiche professionalità necessarie 

all'avvio e sviluppo del progetto, a valere sui fondi destinate al Piano regionale di prevenzione o 

su altri fondi all'uopo destinati.  

Nella fase di avvio del progetto le tre Aziende capofila hanno provveduto, a individuare, in raccordo 

con le ASL destinatarie, i luoghi in cui realizzare le palestre spoke.  

La ripartizione territoriale per le attività di cui alla lettera b) è la seguente: ASL 8 Asl Cagliari Asl 

Medio Campidano Asl Sulcis Iglesiente; ASL 1 Asl Sassari Asl Gallura; ASL 3 Asl Nuoro Asl Oristano 

Asl Ogliastra.  

 Con nota del DG ASL3 Nuoro PG/2024/0039370 del 06.12.2024 è stata individuata la Dott.ssa 

Roberta Bosu quale referente per il Dipartimento Prevenzione per la realizzazione nella Sardegna 

centrale dei progetti di sperimentazione domotica; 

 Con nota del DG ASL3 Nuoro PG/2025/005540 del 17.02.2025, in riscontro alla nota RAS n.2710 

del 10.02.2025, sono tati individuate le sedi definitive da adibire a palestre Hub e spoke:  

 Nuoro (Hub), Siniscola, Oliena, Macomer, Fonni; 

 Lanusei, Tortoli; 

 Bosa, Ghilarza, Samugheo, Ales. 

 Con note RAS prot. 5801 del 25.03.2025 e prot. 10560 del 20.05.2025, la Direzione Generale delle 
Politiche Sociali ha fornito le indicazioni operative per la stipula delle convenzioni per l’uso delle 
palestre; 

 Con nota ASL3 Nuoro in data 09/07/2025 è stato trasmesso uno schema di convenzione redatto 
dalla ASL di Nuoro e la proposta di delibera;  

 
DATO ATTO altresì che, a seguito di richiesta, i comuni di Nuoro (prot. 0018097 del 11.03.2025), Fonni 
(comunicazione del 24.02.2025), Oliena (prot. 4179 del 02.04.2025), Siniscola (prot. 0002912 del 
04.02.25), hanno formalmente manifestato la disponibilità alla stipula della convenzione, mentre la 
palestra individuata a Macomer risulta in locali di proprietà della ASL3 Nuoro; 
  
DATO ATTO che con nota RAS 18540 del 18/07/2025 è stato trasmesso alle ASL capofila lo schema di 
comodato d’uso gratuito quale modello da utilizzare per la stipula delle convenzioni da adattare e 
perfezionare sulla base delle singole peculiarità locali e da sottoscrivere tra le parti; 
  
RITENUTO che tale schema risultava idoneo a regolamentare il rapporto tra ASL Nuoro Capofila e i 
comuni del proprio ambito territoriale, è stata predisposta la bozza delle convenzioni con le altre ASL e 
quella con i comuni di altre ASL, che è stata trasmessa via mail in data 25/07/2025 e valutata 
positivamente dai funzionari della RAS;  
 
DATO ATTO che con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 329 del 30/07/2025 è stato 
approvato lo schema di convenzione di comodato d’uso gratuito; 
 
DATO ATTO che tale schema è stato trasmesso per gli adempimenti di competenza:  

- alle ASL Ogliastra e Oristano con nota PG/2025/0024827;  

- ai comuni di Nuoro, Siniscola e Oliena con PEC del 09/07/2025.  
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PRESO ATTO dei contratti di comodato d’uso: 

- Spoke Fonni firmato in data 05/11/2025; 

- Spoke Tortolì firmato in data 05/11/2025 

- Spoke Oliena firmato in data 11/11/2025; 

- Hub di Nuoro firmato in data 17/11/2025; 

- Spoke Siniscola firmato in data 18/11/2025; 

- Spoke Lanusei firmato in data 10/12/2025; 

- Spoke Bosa, Ghilarza, Samugheo, Ales firmato in data 25/02/2026. 

 

PRESO ATTO del Documento di Indirizzo alla Progettazione (DIP), redatto dal RUP in data 12 maggio 

2026; 

 

VISTE le note prot. PG/2026/0016600 e PG/2026/0016598, con le quali è stata richiesta 

rispettivamente alle ASL Ogliastra e Oristano la disponibilità a curare la progettazione degli spazi da 

destinare a Spoke presso le sedi di rispettiva competenza territoriale; 

 

PRESO ATTO, altresì: 

 della nota prot. PG/2026/0027419, con la quale l'ASL Oristano ha comunicato la propria 

indisponibilità a curare la progettazione; 

 della nota prot. PG/2026/0021483, con la quale l'ASL Nuoro ha richiesto un riscontro all'ASL 

Ogliastra, rimasto privo di seguito, con conseguente configurazione del silenzio-diniego; 

 

RITENUTO di approvare il Documento di Indirizzo della Progettazione (DIP) allegato nel quale sono 

contenuti gli obiettivi generali da perseguire, i fabbisogni posti a base dell'intervento, le specifiche 

esigenze qualitative e quantitative che devono essere soddisfatte attraverso la realizzazione 

dell'intervento;   

  

RILEVATA la necessità di procedere all’affidamento dell'incarico professionale per la redazione del 

Progetto Esecutivo, la Direzione Lavori e la predisposizione della pratica di agibilità al fine di garantire 

la tempestiva esecuzione dell’intervento; 

  

ACCERTATA l'impossibilità di espletare tali attività mediante professionalità interne 

all’Amministrazione, ai sensi dell’art. 114 del medesimo decreto, in quanto il personale tecnico 

dipendente risulta integralmente assorbito in altri procedimenti già in corso, rendendo di fatto 

indisponibili le risorse necessarie per garantire il rispetto del cronoprogramma prefissato;  

  

VISTO il D.Lgs n. 36 del 31/03/2023 avente ad oggetto “Codice dei contratti pubblici in attuazione 

dell’articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

pubblici”; VISTO l’art. 50, comma 1, lett. b), del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede che:”1. 

Salvo quanto previsto dagli articoli 62 e 63, le stazioni appaltanti procedono all'affidamento dei 

contratti di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alle soglie di cui all'articolo 14 con le seguenti 

modalità: […] b) affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e 

architettura e l'attività di progettazione, di importo inferiore a 140.000 euro, anche senza consultazione 

di più operatori economici, assicurando che siano scelti soggetti in possesso di documentate 

esperienze pregresse idonee all'esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli 

iscritti in elenchi o albi istituiti dalla stazione appaltante”;  
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VISTO in particolare, l’art. 17, commi 1 e 2, del Decreto Legislativo n. 36/2023, il quale prevede che 

“Prima dell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici le stazioni appaltanti e gli enti 

concedenti, con apposito atto, adottano la decisione di contrarre individuando gli elementi essenziali 

del contratto e i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte. 2. In caso di affidamento 

diretto, l'atto di cui al comma 1 individua l'oggetto, l'importo e il contraente, unitamente alle ragioni 

della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a quelli inerenti alla capacità 

economico-finanziaria e tecnico-professionale”;   

  

CONSIDERATO che, nel caso di specie, ricorrono i presupposti per l’aggiudicazione del servizio 

mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 50, comma 1, lettera b) D.Lgs n. 36 del 31/03/2023;   

  

CONSIDERATO CHE:   

 per tale servizio, sulla base delle specifiche tecniche, il RUP ha individuato il Raggruppamento 

Temporaneo di Professionisti Ing. Simona Fenudi, (mandatario del RTP) con sede legale in via 

Piazza Caduti del Lavoro, 08100 Nuoro (NU), C.F. FNDSMN84L46F979A, P.Iva IT01401960917, 

Atzori Massimiliano e Fabrizio Petta, del quale il RUP ha accertato pregresse esperienze idonee 

all’esecuzione delle prestazioni contrattuali oggetto del presente affidamento;   

 il RUP ha formalizzato la richiesta di offerta tramite il fascicolo di Sistema n. PI266249-26 sulla 

piattaforma telematica SardegnaCAT, prevedendo per il servizio in oggetto un importo a base 

d'affidamento pari a € 64.278,25 oltre alla Cassa Previdenziale (4%) pari a € 2.571,13 e all'IVA 

(22%) pari a € 14.706,86, per un totale complessivo di € 81.556,24; 

 per la suddetta procedura il RUP ha acquisito, tramite la medesima piattaforma SardegnaCAT, 

il CIG BC98D8D6FF mediante la modalità di affidamento diretto sopra i 5.000 euro; 

 il RTP Fenudi Atzori Petta, in riscontro all’invito su piattaforma telematica, ha presentato la 

propria offerta economica applicando un ribasso del 5% sull'importo totale a base d’asta, 

definendo in questo modo un importo finale pari a € 77.478,43 (comprensivo di oneri riflessi); 

 

ACCERTATO CHE il ribasso percentuale del 5% offerto dall'operatore economico risulta pienamente 

legittimo ed efficace, in quanto ampiamente contenuto entro i limiti fissati dal testo letterale dell'art. 

41, comma 15-quater del D. Lgs. 36/2023 il quale stabilisce che: 

"Per i contratti dei servizi di ingegneria e di architettura affidati ai sensi dell'articolo 50, comma 1, 

lettera b), i corrispettivi determinati secondo le modalità dell'allegato I.13 possono essere ridotti in 

percentuale non superiore al 20 per cento." 

 

DATO ATTO, PERTANTO, CHE la riduzione operata garantisce il pieno e sostanziale rispetto del 

principio dell'equo compenso; 

  

DATO ATTO che il RUP ha valutato la suddetta offerta congrua rispetto alle prestazioni professionali 

dei servizi di ingegneria richiesti, applicando i parametri generali per la determinazione del compenso 

(previsto dal DM 17/06/2016 e integrato dall'Allegato I.13 del D. Lgs. 36/2023), e pertanto 

conveniente e meritevole di accoglimento;  
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DATO ATTO che: 

 ai fini dell’affidamento, è stato acquisito dall’operatore economico il Documento di Gara Unico 

Europeo (DGUE), mediante il quale lo stesso ha attestato il possesso dei requisiti di 

partecipazione e l’assenza delle cause di esclusione previste dalla normativa vigente; 

 dalle dichiarazioni rese e dalla documentazione acquisita agli atti nell’ambito della verifica dei 

requisiti eseguita dal RUP, non risultano cause di esclusione di cui agli artt. 94 e 95 del D.Lgs. 

36/2023, né ulteriori cause ostative all’affidamento; 

  

VISTO l’art. 17, comma 5 del D. lgs. 36/2023 il quale prevede che: 

1. L’organo preposto alla valutazione delle offerte predispone la proposta di aggiudicazione alla 

migliore offerta non anomala. L’organo competente a disporre l’aggiudicazione esamina la proposta, 

e, se la ritiene legittima e conforme all’interesse pubblico, dopo aver verificato il possesso dei 

requisiti in capo all’offerente, dispone l’aggiudicazione, che è immediatamente efficace. 

2. Quando in conseguenza della verifica non sia confermato il possesso dei requisiti generali o 

speciali dichiarati, la stazione appaltante procede alla risoluzione del contratto, all’escussione della 

eventuale garanzia definitiva, alla comunicazione all’ANAC e alla sospensione dell’operatore 

economico dalla partecipazione alle procedure di affidamento indette dalla medesima stazione 

appaltante per un periodo da uno a dodici mesi decorrenti dall’adozione del provvedimento. 

 

RITENUTO di poter procedere all’affidamento del servizio in oggetto;   

  

VISTA la regolarità degli atti istruttori compiuti e la legittimità degli stessi;   

  

VISTO il D. Lgs. n. 36/2023;  

  

ACQUISITI I PARERI  

DIRETTORE SANITARIO  

Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi  

DIRETTORE AMMINISTRATIVO  

Dott. Paolo Sau  

 

  

 

FAVOREVOLE  X  FAVOREVOLE  X  

CONTRARIO    CONTRARIO    

NON NECESSARIO    NON NECESSARIO    

  

Per i motivi esposti in premessa che, unitamente agli allegati, costituiscono parte integrante ed 

essenziale del dispositivo,  

  

DELIBERA 
DI APPROVARE il Documento di Indirizzo alla Progettazione (DIP), avente ad oggetto: “Progetto di 

sperimentazione domotica per l’attività fisica adattata. CUP B14E25002000002”;  



    

    8 di 8                                                                          

DI NOMINARE: 

 per il ruolo di RUP ai sensi dell’art. 15 del D. Lgs n. 36/2023, il Geom. Giannapina Chessa, 
dipendente di questo Ente, incardinata nella SC Servizi tecnici Logistici e Patrimonio e non si 
trova in una situazione di conflitto di interesse o di incompatibilità; 

 per il ruolo di supporto al RUP ai sensi dell’art. 2 comma 3 dell’allegato I.2 del D. Lgs n. 36/2023 
l’Ing. Marta Moro, dipendente di questo Ente, incardinata nella SC Servizi Tecnici Logistici e 
Patrimonio in possesso dei requisiti prescritti per il predetto ruolo e non si trova in una situazione 
di conflitto di interesse o di incompatibilità; 

  

DI AUTORIZZARE A CONTRARRE e contestualmente AFFIDARE, ai sensi dell’art. 50, comma 1, 

lettera b) del D. Lgs. 36/2023, il servizio in oggetto, al RTP Fenudi - Atzori - Petta per un importo di 

€ 61.064,34 oltre cassa al 4% pari a euro 2.442,57 e IVA 22% pari a € 13.971,52 per un totale 

complessivo pari a € 77.478,43;  

  

DI STABILIRE che l’onere derivante dal presente provvedimento, quantificato in € 77.478,43, a 

valere sul progetto 3CCB19I25001260002 (CUP B14E25002000002), verrà registrato sul bilancio 

dell’esercizio 2026, come di seguito rappresentato:  

  
CUP  CODICE PROGETTO  UFFICIO 

AUTORIZZATIVO  
MACRO 

AUTORIZZAZIONE  
CONTO  CENTRO DI 

COSTO  
IMPORTO  

(iva inclusa)  

B14E25002000002 

3CCB19I25001260002 
(PR FESR 

2021-2027 PRIORITÀ' 
INVESTIMENTO P5 - 

REALIZZAZIONE 
PROGETTI 

SPERIMENTAZIONE 
DOMOTICA PER ATTIVITA' 

FISICA ADATTATA) 

ASL 3-TEC 3 

A506030103 
(Costi per 

consulenze 
tecniche) 

OST00050101(RIAB. 
- P.O. ZONCHELLO 

NUORO) 
€ 35.146,92 

OST00050104(RIAB. 
AMB. DOM. - 

DISTR. MACOMER) 

€ 6.912,85  
 

OST0050120(RIAB. 
AMB. DOM. – 
SINISCOLA) 

€ 955,07 
 

A3CC9999(COSTI 
COMUNI ASSL 

NUORO) 
€ 34.463,59 

TOTALE € 77.478,43 

  

DI DEMANDARE ai competenti servizi, S.C. Contabilità e Bilancio e S.C. Programmazione e  

Controllo - Flussi Informativi, gli ulteriori eventuali adempimenti, derivanti dall’esecuzione del 

presente atto;   

  

DI DARE ATTO che alla liquidazione si procederà attraverso l’applicativo work flow previa verifica e 

attestazione da parte del RUP della regolarità del servizio, senza ulteriore atto deliberativo;   

  

DI AUTORIZZARE il Direttore della S.C. Servizi Tecnico-Logistici e Patrimonio ASL n. 3 di Nuoro, 

Ing. Paolo Costa, alla stipula della lettera commerciale relativa al servizio in oggetto;  

  

DI TRASMETTERE copia del presente atto alla Segreteria della S.C. Affari Generali e Legali, 

nell’adempimento degli obblighi di trasparenza di cui all'art. 37 del D. Lgs n. 33/2013, per gli 

adempimenti di competenza e per la pubblicazione nell’Albo Pretorio online e nella sezione 

"Amministrazione trasparente" del sito istituzionale dell’Azienda Socio-Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro.  
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IL DIRETTORE GENERALE  

Dott. Francesco Trotta  

 

 

 

 

 

  

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE   

- Documento di Indirizzo alla Progettazione (DIP)  
- Verifica requisiti Operatore Economico  
- Offerta operatore economico  

- Dichiarazione assenza conflitto d’interessi Rup e Supporto al Rup 

 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line 

dell’Azienda Sanitaria Locale n. 3 Nuoro dal    /    /    al        /    / ___   

Il Responsabile della Pubblicazione o suo delegato    
  

 
Dott. / Dott.ssa __/ Sig. ra ______________ 
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