
Pagina  1 di 6   

 
SERVIZIO SANITARIO 

REGIONE AUTONOMA DELLA SARDEGNA 

AZIENDA SOCIO-SANITARIO E LOCALE n.3 DI NUORO 

 

 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE  N. _________ DEL __________ 

 

Proposta n. 1241 del 14/10/2026 

STRUTTURA PROPONENTE: SERVIZIO PERSONALE RISORSE UMANE 

 

 

OGGETTO: Conferma incarico SC Pediatria della Asl di Nuoro a seguito di verbale di 

valutazione del Collegio Tecnico di 2^ istanza di verifica delle attività professionali svolte e dei 

risultati raggiunti dal Dott. Cualbu Antonio   

 

Con la presente sottoscrizione i soggetti coinvolti nell’attività istruttoria, ciascuno per le attività e 

le responsabilità di competenza dichiarano che la stessa è corretta, completa nonché conforme alle 

risultanze degli atti d’ufficio, per l’utilità e l’opportunità degli obiettivi aziendali e per l’interesse 

pubblico 

Ruolo Soggetto Firma Digitale 

L’estensore e Responsabile del 

procedimento 
Dott.ssa Luana Franca Pio 

 

Il Direttore SD Servizio 

Personale -Risorse Umane  
Dott. ssa Maria Rita Pira  

 

 

 

La presente Determinazione prevede un impegno di spesa a carico della Asl n. 3 di Nuoro 

     SI [ ]             NO [  X]         DA  ASSUMERE  CON SUCCESSIVO PROVVEDIMENTO   [ ] 

 

 

 

La presente Determinazione è soggetta al controllo preventivo di cui all’art. 41 della L.R. 24/2020 

           SI [  ]              NO [ X ] 
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IL DIRETTORE GENERALE DELL’ASL N. 3 DI NUORO 

 

VISTO il decreto legislativo n. 502 del 30 dicembre 1992 “Riordino della disciplina in materia 

sanitaria” e ss.mm.ii.; 

 

VISTA la legge regionale n. 24/2020 “Riforma del sistema sanitario regionale e riorganizzazione 

sistematica delle norme in materia. Abrogazione della L.R. n. 10/2006, della L.R. n. 23/2014 e della 

L.R. n. 17/2016 e di ulteriori norme di settore” e ss.mm.ii.”; 

 

RICHIAMATA la DGR n. 46/25 del 25.11.2021 con la quale, ai sensi della L.R. N. 24/2020, è 

stata costituita l’Azienda Socio-Sanitaria Locale (ASL) n. 3 di Nuoro a far data dall’ 1 gennaio 

2022 con sede legale in Nuoro, in Via Demurtas n. 1; 

 

DATO ATTO della deliberazione del Direttore Generale dell’ASL n.3 di Nuoro n. 88 del 

21.02.2023, con la quale è stato adottato l’Atto Aziendale, dichiarato conforme, ai sensi dell’art.16, 

comma 2 della Legge Regionale 11 settembre 2020, n.24, con DGR n.4/63 del 16.02.2023; 

 

VISTA la legge regionale 11 marzo 2025 n. 8, con la quale sono state dettate disposizioni urgenti di 

adeguamento dell'assetto organizzativo ed istituzionale del sistema sanitario regionale e di modifica 

alla legge regionale n. 24/2020; 

 

DATO ATTO 

- che con DGR N. 68/1 del 31.12.2025, è stato nominato il Dott. Francesco Trotta, in qualità di 

Direttore Generale dell’ASL n. 3 di Nuoro; 

 

- che con Deliberazione del Direttore Generale dell’ASL n. 3 di Nuoro n. 1 del 05.01.2026, si è preso 

atto del contratto di prestazione d’opera intellettuale per l’incarico di Direttore Generale dell’ASL n. 

3 di Nuoro tra la Regione Autonoma della Sardegna e il Dott. Francesco Trotta; 

 

VISTA la deliberazione n. 227   del 09/03/2026  del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale 

è stato nominato il Direttore Sanitario nella persona della Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi ; 

 

VISTA la deliberazione n. 228   del   09/03/2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la 

quale è stato nominato il Direttore Amministrativo nella persona del Dott. Paolo Sau.; 

 

VISTA la deliberazione n. 229   del  09/03/2026 del Direttore Generale ASL n.3 Nuoro con la quale 

è stato nominato il Direttore dei Servizi Socio Sanitari nella persona del Dott. Luca Deiana; 

 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale n. 49 del 26/01/2024 con la quale è stato conferito 

l’incarico di Direttore della Struttura Semplice Dipartimentale Servizio Personale – Risorse Umane 

alla Dott.ssa Maria Rita Pira;  

 

RICHIAMATO il D.Lgs del 14/03/2013 n. 33 e ss.ii.mm. “Riordino della disciplina riguardante il 

diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da 

parte delle pubbliche amministrazioni”;  

 

VISTA la deliberazione del Direttore Generale della ASL n. 3 di Nuoro n. 41 del 25/01/2024 con la 
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quale viene adottato il Codice di Comportamento Aziendale; 

  
DATO ATTO che il soggetto che adotta il presente atto non incorre in alcuna delle cause di 

incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 

Comportamento dei Pubblici Dipendenti e alla Normativa Anticorruzione e che non sussistono, in 

capo allo stesso, situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto dell’atto, ai sensi della 

Legge 190 del 06.11.2012 e norme collegate;   

 

 

PREMESSO CHE 

 

- Il Capo VIII del CCNL 2016/2018 del dicembre 2019, rubricato “Verifica e valutazione dei 

dirigenti”, nel rispetto dell’art. 15 comma 5 del Dlgs 502/1992, dispone che “la valutazione dei 

dirigenti costituisce un elemento strategico del loro rapporto di lavoro ed è diretta a 

riconoscerne e a valorizzarne la qualità e l’impegno per il conseguimento di più elevati livelli 

di risultato dell’organizzazione, per l’incremento della soddisfazione degli utenti e per 

orientare i percorsi di carriera e lo sviluppo professionale dei singoli dirigenti. La valutazione 

è altresì diretta a verificare il raggiungimento degli obiettivi assegnati e delle capacità 

professionali”: 

- l’ art. 57 del suddetto CCNL disciplina gli organismi di valutazione per la verifica delle attività 

professionali e dei risultati dei dirigenti;  

 

DATO ATTO CHE  

 

- Con Deliberazione del Direttore Generale della Asl di Nuoro n. 176 del 16/02/2012 era stato 

conferito l’incarico di Direzione di Sc Pediatria al Dott. Cualbu fino alla data del 16/02/2017; 

 

- Con nota NP/84895 del 09/10/2017 e con Deliberazione del Direttore Generale Ats n. 855 del 

04/07/2018, al fine di garantire la continuità dei servizi assistenziali, l’incarico suddetto veniva 

prorogato  fino al 30/06/2018, in attesa dell’adozione del nuovo atto aziendale;  

 

- nell’anno 2018 il Dott. Antonio Cualbu è stato sottoposto alla valutazione del Collegio 

tecnico di seconda istanza, per il quinquennio precedente, conclusasi con esito positivo; 

 

- con nota prot. n. 003218 del 24/12/2021, l'Assessorato regionale dell'Igiene e Sanità e 

dell'Assistenza Sociale, con riferimento alla vigenza delle articolazioni organizzative aziendali, ha 

fornito indicazioni in merito alla proroga degli incarichi gestionali, prevedendone l'ulteriore 

estensione per un periodo di cinque anni, fino al 2023; 

 

- il Dott. Antonio Cualbu ha pertanto continuato a svolgere le funzioni di Direttore della 

Struttura Complessa di Pediatria senza soluzione di continuità, anche nel periodo successivo alla 

scadenza originaria dell'incarico; 

 

 

CONSIDERATO CHE 

 

- la Struttura Complessa di Pediatria è stata confermata quale articolazione organizzativa 

fondamentale nell'ambito dell'assetto organizzativo aziendale; 
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- il Dott. Antonio Cualbu ha continuato a ricoprire la Direzione della predetta Struttura Complessa, 

assicurandone la continuità gestionale e organizzativa; 

 

- con Determinazione dirigenziale ARES n. 1492 del 05/06/2026 è stato nominato il Collegio tecnico 

di seconda istanza per la verifica delle attività professionali svolte e dei risultati raggiunti dal Dott. 

Antonio Cualbu nel quinquennio 2018-2023; 

 

- con Determinazione dirigenziale ARES n. 1720 del 29/06/2026 è stato preso atto del verbale redatto 

dal suddetto Collegio tecnico di seconda istanza, dal quale risulta una valutazione positiva 

dell'attività professionale svolta e dei risultati conseguiti dal dirigente nel periodo oggetto di 

verifica; 

 

 

CONSIDERATO ALTRESì  
-ai sensi dell'art. 15, comma 5, del D.Lgs. n. 502/1992, nonché delle disposizioni contrattuali in 

materia di verifica e valutazione dei dirigenti, l'esito positivo della valutazione costituisce 

presupposto necessario per la conferma dell'incarico precedentemente assegnato ovvero per il 

conferimento di un nuovo incarico; 

 

- le risultanze positive delle valutazioni espresse dai Collegi tecnici di seconda istanza, riferite ai 

rispettivi periodi di competenza, attestano il positivo svolgimento delle funzioni dirigenziali e il 

raggiungimento dei risultati richiesti; 

 
DATO ATTO CHE 

 

- sussistono, pertanto, i presupposti per procedere alla conferma dell'incarico di Direttore della 

Struttura Complessa di Pediatria in capo al Dott. Antonio Cualbu, con decorrenza dal 

30/06/2023, quale ultima data di riferimento del precedente periodo di proroga, per un ulteriore 

quinquennio; 

 

- il predetto incarico resta comunque subordinato al permanere dei requisiti previsti dalla 

normativa vigente e potrà cessare anticipatamente nei casi e secondo le modalità stabiliti dalla 

legge e dalla disciplina contrattuale applicabile; 

 
 

RITENUTO, pertanto, di procedere alla conferma dell'incarico di Direttore della Struttura 

Complessa di Pediatria in capo al Dott. Antonio Cualbu per un ulteriore quinquennio, con 

decorrenza dal 30/06/2023 e scadenza al 30/06/2028, fatta salva l'eventuale cessazione anticipata 

per le cause previste dalla normativa vigente, ivi compresi il raggiungimento dei limiti 

ordinamentali di età e il collocamento in quiescenza. 

Per i motivi espressi in premessa, che costituiscono parte integrante e sostanziale del presente 

provvedimento: 
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DELIBERA 

 

ACQUISITI I PARERI 

DIRETTORE SANITARIO  

Dott.ssa Maria Antonietta Calvisi  

DIRETTORE AMMINISTRATIVO  

Dott. Paolo Sau  

  

  

 

  

 

 FAVOREVOLE [ x ]  FAVOREVOLE [ x ] 

 CONTRARIO [  ]  CONTRARIO [  ] 

 NON NECESSARIO [  ]  NON NECESSARIO [  ] 

 

 

 

DI PRENDERE ATTO 

- del verbale relativo alla valutazione espressa dal Collegio tecnico di seconda istanza nell’anno 

2018, con esito positivo; 

- della Determinazione Dirigenziale ARES n. 1720 del 29/06/2026 recante la presa d’atto del 

verbale del Collegio Tecnico di valutazione di 2^ istanza di verifica delle attività professionali 

svolte e dei risultati raggiunti dal Dott. Antonio Cualbu al termine dell’incarico quinquennale di 

Direttore di S.C. di Pediatria, dal quale risulta il parere positivo espresso dal Collegio Tecnico;  

DI PROCEDERE al rinnovo dell’incarico di Direzione di Sc Pediatria al Dott. Cualbu Antonio; 

DI DARE ATTO che l’incarico verrà rinnovato per un quinquennio a partire dalla ultima data utile 

del 30/06/2023, fino al 30/06/2028 salva anticipata cessazione per i motivi esplicati al punto 

precedente o per superamento limiti di età o per pensionamento; 

DI DARE ATTO, altresì, che 

- il trattamento economico e giuridico dell'incarico sarà quello previsto dai CC.NN.LL. e dagli 

specifici accordi aziendali vigenti nel tempo per il personale con qualifica dirigenziale 

dell'Area Sanitaria, con le specificazioni indicate nel contratto individuale di lavoro; 

- la spesa relativa al presente provvedimento fa capo alle risorse del Fondo per la retribuzione 

degli incarichi, ex art. 72 CCNL 2019/2021; 

DI TRASMETTERE copia alla S.C. Affari Generali e Legali per la pubblicazione all’Albo Pretorio 

on-line dell’Azienda Sanitaria Locale n. 3 di Nuoro. 
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IL DIRETTORE GENERALE DELL’ASL N. 3 DI NUORO 

 

Dott. Francesco Trotta 

 

 

 

 

 

ALLEGATI SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

  

 

ALLEGATI NON SOGGETTI A PUBBLICAZIONE 

Nessuno 

 

 

Si attesta che la presente deliberazione viene pubblicata nell’Albo Pretorio on-line dell’Azienda Socio 

Sanitaria Locale n. 3 Nuoro 

 

 

dal ______________ al _____________ 
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